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Rectora de la
Universidad
Cardenal
Herrera CEU

Esta al frente de
una universidad
privada cuya
posicion de
enfrentamiento
con el Gobierno
valenciano ha
sido motivo de
elogio del
conseller de
Educacion, por
paraddjico que
pueda parecer.
Si bien la tnica
mujer rectora de
la Comunidad
Valenciana no
cede niun
milimetro en su
discurso frentea
la nueva politica
educativa,
Vicent Marza ha
agradecido
publicamente al
CEU que,a
diferencia de la
Universidad
Catolica, no
haya bloqueado
la concesion de
becasalos
alumnos del
sistema publico.

J0S¢ CUELLAR

«La red sanitaria publica es un recurso
de todos, no de la Administracion»

NOA DE LA TORRE VALENCIA
Pregunta.- Acaban de firmar un con-
venio con Ribera Salud. ¢Servird pa-
ra dar salida a todo el alumnado de
la rama sanitaria vetado por la Con-
selleria de Sanidad para hacer prac-
ticas en hospitales publicos? ¢Es la
solucion definitiva para el CEU?
Respuesta.- No, no es la solucion
definitiva. En estos momentos nues-
tra prioridad es conseguir que nues-
tros estudiantes puedan ocupar efec-
tivamente las plazas de practicas en
hospitales y centros ptiblicos a las
que se comprometié en su momento
la Conselleria, y que ya tenemos
asignadas desde finales de septiem-
bre. Esto esta muy bien, la Conselle-

ria en este sentido ha resp a

que ellos nos proponen y nosotros
revisaremos para hacer nuestras ale-
gaciones si procede. Con ellos se

decidiran.

P- Si diesen la razon al Consell en
su voluntad de permitir inicamente
alos di de uni dad

tivas, donde nuestros alumnos tam-
bién pueden hacer practicas.

P- Pero, ¢tendrén acceso a todas
las ialidad

permitira que nuestros
[de cursos superiores] puedan ocu-
par esas plazas en los centros de sa-
lud y hospitales publicos.

P- Y qué pasara con los nuevos
alumnos a los que si afecta el veto?

R.- Nuestra prioridad ahora son
los alumnos matriculados previa-
mente —de segundo a sexto en Me-
dicina y de segundo a cuarto en En-
fermeria y Fisioterapia—, para que
puedan seguir haciendo sus practi-
cas en los hospitales publicos en el
régimen en que ellos se habian ma-
triculado. Evidentemente esto es una

nuestra demanda y las plazas que
nos ha asignado son basicamente las
que hemos solicitado y en los hospi-
tales que hemos pedido. Pero esto es
un acuerdo sobre el papel, ahora es
necesario que se haga efectivo, que
nuestros estudiantes puedan ocupar
realmente esas plazas de précticas.
Para ello, tal y como se nos ha indi-
cado, tenemos que firmar unos con-
venios, unos acuerdos bil con

solucion Luego hay una
diferencia de planteamiento entre la
Conselleria y nosotros, que en estos
momentos no hemos podido resol-
ver. Ellos tienen un planteamiento
que es muy legitimo, pero nosotros
tenemos otro totalmente distinto
que es el que vamos a defender. Co-
mo no hemos sido capaces de po-
nernos de acuerdo, se resolveré en
los tribunales. Recurrimos en su
las d ias de los con-

las universidades piblicas: la Univer-
sitat Jaume I (UJI) de Castellon, la
Universitat de Valéncia (UV) y la
Universidad de Alicante UA), que
son las tres a las que les afecta por-
que tenemos los centros de Valencia,
Castellon y Elche. Son convenios

venios que manteniamos con la
Conselleria de Sanidad. Esos recur-
sos que hemos interpuesto por el
procedimiento ordinario, un con-
tencioso administrativo, fueron ad-
mitidos a tramite y siguen su proce-
s0. En su momento los tribunales

piiblicas hacer précticas en el siste-
ma piiblico, ¢habria suficientes pla-
zas en los hospitales privados para
sus alumnos?

R.- En principio creo que si. Yo ha-
blo por nosotros pero estoy segura
de que, en el caso de la Universidad
Catdlica de Valencia, opinard lo mis-
mo. Pienso que nosotros si que va-
mos a ser capaces en su momento de
acordar un régimen de ocupacion de
las plazas de practicas que nos per-
mita que todos nuestros alumnos
puedan hacer sus practicas en cen-
tros privados o en aquellos hospita-
les que son concesiones administra-

«Habia un dato que
obligaba a reordenar el
sistema: el real decreto
de centros»

«Nuestra queja es que
en la reordenacion del
sistema no se ha
contado con nosotros»

R.- En el conjunto del sistema, si.
Hay hospitales privados donde en
determinadas especialidades son
muy potentes. Y las concesiones ad-
ministrativas son hospitales grandes
que en general tienen bastante desa-
rrolladas todas las especialidades.

P- Teniendo en cuenta que las ca-
rreras sanitarias son las que mas
triunfan en la universidad privada,
¢no teme que caiga la demanda del
CEU por todo esto?

R.- Me gustaria pensar que no. En-
tre otras cosas porque podemos se-
guir garantizando una formacién
préctica de calidad a nuestros estu-
diantes. Nos empefamos todos los
dias y lo haremos mas de cara al fu-
turo, Es necesario profundizar en es-
tos acuerdos que tenemos con los
hospitales privados y las concesiones
administrativas. También hemos
considerado oportuno mejorar nues-
tras instalaciones, que facilitan a los
estudiantes hacer una parte de las
practicas intramuros, dentro de la
propia universidad. En definitiva,
pienso que a todo hay que verle el la-
do positivo. En este caso, siendo una
situacion bastante desagradable pa-
ra nosotros por las consecuencias
que pudiera tener, lo positivo es que
nos obliga a esforzarnos més y re-



«Me gustaria
pensar que
no caera la
demanda»

pensar el sistema de practicas de
nuestras titulaciones y a mejorar
nuestro plan de estudios y nuestras
instalaciones. Dentro de pocos meses
podremos estar en condiciones de
inaugurar la nueva facultad de Cien-
cias de la Salud, que va a disponer de
un centro de simulacion avanzada
con la Giltima tecnologia.

P- ¢Cree que la medida del Consell
es ideologica?

R.- Creo que es una diferencia de
planteamiento.

P- éSiente que se ha atacado preci-
samente la base del negocio de la uni-
versidad privada?

R.- Insisto que es una diferencia de
planteamiento. Es cierto que habia un
dato objetivo que obligaba a reorde-
nar el sistema: el real decreto de cen-
tros. Obligaba a esa reorganizacion
del sistema porque establecia que un
hospital s6lo podia estar vinculado a
una universidad, aunque no excluia la

ibilidad de que otros i
hluemn précticas en ese hospital pre-
vio acuerdo con la universidad en
cuestion. La tinica queja que podanos
tener es que en esa d

pio las cosas estaban un poco més
confusas. Tampoco sabiamos muy
bien Sl la competencia exacta corres-
a Sanidad o a Educacién. Pero
salvados esos primeros momentos y
una vez las consellerias han visto
nuestra disposicién a colaborar e in-
tentar buscar soluciones para este
problema, que por otra parte no ha-
biamos generado nosotros, la situa-
cién se ha relajado bastante. Hemos
encontrado colaboracién por parte de
la Conselleria de Sanidad, de su Di-
reccién General de Recursos Huma-
nos, que ha sido la que ha llevado las
riendas de este asunto. Prueba de ello
es que hemos conseguido que se nos
esas plazas a las que me re-
feria antes. Por otra parte, hace un
par de semanas estuve reunida con el
conseller de Educacion porque, aun-
que el asunto de las practicas afecta
casi mas a Sanidad, queria exponerle
nuestra vision del tema. Fue una en-
trevista cordial y creo que también ha
ayudado a que le
diéramos un im-
pulso a todo este
proceso y que ha-
ya concluido con
la asignacién de
las plazas en hos-
pitales publicos.
El tinico reproche
que podemos ha-
cer es la demora:
a mitad de octu-
bre las pricticas
no han podido
empezar.
P-En cuanto a
las becas, Educa-
cién ar

sistema no se ha contado con noso-
tros. Hubiese sido mejor para todos,
para el sistema universitario y para el
sanitario, que se contara con todas las
universidades y, por tanto, con todos
los estudiantes. Hay que tener en
cuenta que la red sanitaria publica es
un recurso publico, es decir, de todos
los contribuyentes, no de la Adminis-
tracion. La Administracion lo que ha-
ce es gestionarlos y administrarlos, y
tiene que hacerlo para todos. En este
caso tiene que administrar para todos
los estudiantes independientemente
de la titularidad de la institucién uni-
versitaria en la que cursan sus estu-
dios.

P- éSe ha podido reunir con la Con-
selleria en todo este tiempo?

R.- La verdad es que en un princi-

que hasta hace
pocos anos tam-
poco podian optar
a ellas los alum-
nos de la privada.
éPor qué recurrir
ahora a los tribu-
nales?

R.- Cuando se
consigue alcanzar
logros buenos pa-
ra todos y que be-
nefician en gene-
ral al sistema, ¢re-
troceder tiene
algin sentido? Es-
to no es una cuestion historica, pero
una vez esa reivindicacion cuaja y
conseguimos que los alumnos de las
universidades privadas puedan tam-

POLITICA
«No sé siave-»
ces el plantea-
miento  del
Consell esta

cargado de fal-
ta de conoci-
miento de la
realidad»

«Se puede
crecer sin
precisar de
favores»

bxénuptaramsbeusngualqueop-

propio estudiante, que se financia sus
estudios trabajando, por ejemplo.

P- ¢Como calificaria en general la
politica del Consell hacia las univer-
sidades privadas?

R.- En estos momentos no sé c6mo
calificarla. Parte de diferentes plan-
teamientos en cuestiones de calado
en las que no podemos estar de
acuerdo. No sé si a veces esto esta
cargado de falta de conocimiento de
la realidad de nuestra universidad. En
los 45 anos que llevamos en la Comu-
nidad Valenciana hemos dado sufi-
cientes muestras de que somos una

tan a las del

seria y que, haya habido

ellas o que queden excluidos de la po-
sibilidad de optar a estas becas es un
retroceso. Creemos que tienen el mis-
mo derecho en funcién de su nivel de
renta, porque no olvidemos que los
estudiantes de la universidad privada
que tienen derecho a esas becas son
losquenenenunmlsmomveldemn-
ta que un estudiante de una universi-
dad publica al
que se le otorga-
ria esa beca.

P- La Conse-
lleria dice que si

el gobierno que haya habido, siempre
ha estado dispuesta a colaborar y a
ser parte del sistema universitario va-
lenciano. Lo que no nos gusta es que
se nos excluya de ese sistema porque
siempre es enriquecedor para un sis-
tema la pluralidad y la diversidad. En
un sistema universitario plural debe
haber lugar para todos.

P- cLe molesta que se diga que las
universidades privadas han crecido al
calor del PP?

R.- En nuestro caso no ha habido
ningun trato de favor por parte de

tuviesen  sus
alumnos un bajo
nivel de renta no
podrian pagarse
una carrera que
puede costar
10.000 euros.
R.- Es tal vez
un desconoci-
miento de nues-
tra realidad,
donde si que es
cierto que hay

ningtn gob Nos hemos sentido
parte del sistema y tratados como
uno mas, Se nos ha exigido lo mismo
que a cualquier otra universidad pu-
blica o privada a la hora de implantar
titulaciones, que por otra parte vienen
verificadas por un 6rgano a nivel na-
cional como es Aneca. Los requisitos
son los mismos para todas las univer-
sidades.

P- ¢Se puede entonces crecer sin la
complicidad de la Administracion?

R.- Yo creo que si, sobre todo si co-
mo nosotros se intenta ser una uni-

con un
nivel adquisitivo
que les permite
poder acceder a
los estudios sin
ningan proble-
ma, pero hay
otras personas
que, por el moti-
VO que sea, 0

sencill

a, que esté dis-
puesta a abrir nuevos caminos, a pro-
bar cosas nuevas a riesgo de
equivocarse. En los tltimos afnos po-
demos estar satisfechos de que aque-
llos nuevos caminos que hemos em-
prendido han dado resultado y esta-
mos obteniendo sus frutos ahora. El
tema de la internacionalizacion pen-
samos que era un camino de futuro,

por libertad de
eleccion, deci-
den cursar sus
estudios en
nuestra universidad y su nivel de ren-
ta les permite tener acceso a una be-
ca. Luego completan el coste con
grandes esfuerzos de la familia y del

pero el
uamponoshaldodandnlarazén En
este curso que empieza tenemos en el
conjunto de la universidad unos 2.000
estudiantes internacionales. En ese
camino vamos a seguir insistiendo. Es
un ejemplo de que si se puede crecer,
mantener una estrategia de desarro-
llo sin precisar de favores.







