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Las universidades publicas
valencianas han visto como
sus recursos han ido disminu-
yendo durante los afios de la
crisis y perciben menos fon-
dos que la media de las uni-
versidades espafiolas. Aun-
que tiene un impacto econo-
mico relevante en la region,
sus efectos en el empleo son
menores que en las comuni-
dades auténomas con las que
se compara, aunque aporta
mas emprendedores.

Estas son algunas de las
conclusiones del estudio so-
bre el impacto econémico del
sistema universitario pablico
valenciano que harealizado el
Instituto Valenciano de In-
vestigaciones Economicas
(Ivie), presentado ayer.

El informe revela que des-
de 2010 hasta 2014, los recur-
sos totales de las universida-
des publicas valencianas han
pasado de 1.311 millones de
euros a 1.063,8, es decir, un
18,9% menos . Las transferen-
cias publicas han caido de
875,2 millones a 712,5 millo-
nes, un 18,6%. Los recursos
para investigacién pasan de
71,4 millones en 2010 a 41,4
millones en 2013, lo que re-
presenta una caida del 42,4%.

Sefiala también que el gasto
publico por alumno es de
5.074 euros anuales, cercano
alamediaespaiiola, peroinfe-
rior aotras regiones.

En cuanto a su repercusion
en el empleo, el Ivie sefiala
que el peso de los universita-
rios en el empleo total es infe-
rior a la media, porque la eco-
nomia tiene una baja especia-
lizacion tecnoldgica, en la que
las profesiones cualificadas
tienen menos peso.

También explica que “una
parte de los universitarios es-
tan ocupados en puestos que
no requieren esa formacion
(infraempleo) y otros univer-
sitarios no demuestran po-
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Es el gasto publico anual
en la universidad
valencianas. La media
espariola es de 4.887 En
Pais Vasco llega a 8184
euros y en Navarra, 6.542.
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Es la cantidad que inyectan
alademandaenla
economifa regional cada
ano, entran las propias
universidades, estudiantes
y los congresos.
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Superior

Alamediaesla
retribucion que perciben
los unversitarios. La
ventaja salarial aumenta
con la experiencia, cuando
trascurre su vida laboral.

seer las competencias que ca-
bria esperar de su titulacion
(infracualificacion)”.

En cambio, la regién pre-
senta una tasa de emprende-
dores universitarios superior
a la media, con un 21,8 por
ciento. Estos datos, segiin se-
fala el Ivie, “no respaldan la
opinion de que los universita-
rios no tienen actitudes ni in-
quietudes emprendedoras”.

Concluye que “laempleabi-
lidad de los universitarios no
dependera solo de la deman-
da de las empresas sino tam-
bién de la productividad po-
tencial de suformacion”.



