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Arranca la quinta edicion
de las becas Santander

Los estudiantes universitarios ya pueden solicitar una de las 5.000
ayudas de esta entidad bancaria para realizar practicas en las pymes.

Expansién. Madrid

La quinta edicién del programa Be-
cas Santander de practicas en pymes
se ha puesto en marcha, por lo que
los universitarios espafioles ya pue-
denssolicitar una delas 5.000 ayudas.
Asimismo, las pequefias y medianas
empresas que quieran participar en
este proyecto, orientado a comple-
mentar la formacion de los estudian-
tes y acercarles al ambito profesio-
nal, podran inscribirse hasta el pro-
ximo 31de enero.

Las becas que ofrece Santander
estin dotadas de una remuneracién
econdmica de hasta 600 euros, en
funcion desise tratade un contratoa
media o jornada completa. Ademas,
cubre los costes de cotizacion ala Se-
guridad Social.

Este programa, que también se
impulsa en paises como Brasil, Ar-
gentina, México, Reino Unido, Por-
tugal y Chile, tiene como objetivo
contribuir al progreso y desarrollo
de las personas, colaborando en la
mejora de laempleabilidad de los jo-
venes. Pretende también ayudar a
los estudiantes y a las instituciones
académicas. De hecho, la entidad fi-
nanciera que preside Ana Patricia
Botin destinara 700 millones de eu-
ros hasta 2018 para fomentar las
practicas enlas pymes.

Asi, Banco Santander es la empre-
saprivada que més invierte en apoyo
a la educacion: mantiene 1.200
acuerdos de colaboracion con uni-
versidades y otros centros adscritos
y respalda mas de 3.900 proyectos al
afio.

La participacion en esta iniciativa
también es elevada. Casi 270.000 es-
tudiantes y 34.000 pymes han parti-
cipado en las cuatro ediciones ante-
riores. Las practicas no solo abren las
puertas a los estudiantes al mundo
empresarial, sino que les ofrece una
oportunidad para tener un empleo
en el futuro. No en vano, el afio pasa-
do, mas del 44% de los becarios con-
tinud en la compafifa, una vez termi-
nadala beca.

Las organizaciones que se apun-
tenno se tienen que preocupar por la
gestion de las practicas, que duran
como minimo tres meses y son am-
pliables a seis. En concreto, empie-
zan el 10 de febrero y terminan el 30
de septiembre. Las universidades
son las responsables de asignar los
estudiantes alas empresas y también
de la remuneracion correspondien-
te. Los requisitos para participar son:
ser auténomo o una pyme espafiola,
asignar un tutor que forme parte de

Acceso al mercado laboral

El estudiante Juan Francisco
Sénchez estudié Administracién
de Empresas en la Universidad
de Almeria. En su ultimo curso,
en 2014, obtuvo una beca San-
tander para realizar précticas en
una pequefia o mediana empre-
sa. “Cuando envié mi curriculo a
la plataforma de formaciény em-
pleo del centro tenfa mas de 10
ofertas para elegir”, recuerda. No
obstante, este alumno prefirié
buscar una compaifiia por su
cuenta, “una posibilidad que
brinda este proyecto’, explica.
Séanchez hizo las préacticas en
laacademia Forma3Almeria: “Es-
tuve tres meses a media jornada,
pero luego me prolongaron el

contrato hasta los seis meses”,
indica. La tarea que le asigné su
tutor fue apoyar la direccién y la
administracion de la empresa,
“desde la contabilidad hasta la
organizacién de las aulas y cur-
sos’, apunta. Cuando termind la
beca, el centro le hizo un contra-
to por un afio. “Después me que-
rian renovar, pero tomé la deci-
sién de irme para seguir forman-
dome con un master”, concluye.
El estudiante sostiene que “las
ventajas de realizar unas précti-
cas en una pyme son entrar de
una forma mas facil en el merca-
do laboral y la posibilidad de ad-
quirir habilidades que no se
aprendenenelaula”.

Las pymes que quieran
participar podran

inscribirse hasta el
proximo 31 de enero

lasociedad al estudiante y disefiar un
plan de formacion y desarrollo de
competencias profesionales. Asi, los
criterios de seleccion que se tienen
en cuenta para elegir una pyme son:

© Prorroga del contrato. Empresas
que se comprometan a ampliar los
tres meses de duracion inicial de las
précticas y asuman el pago de la co-
rrespondiente ayuda econdmica.

® Relacién comercial. Sociedades
vinculadas a Banco Santander.

® Ofertas de empresas. Se valoran
aquellas relacionadas con proyectos
universitarios, las de las citedras de
Empresa Familiar y las adecuadas a
las personas con discapacidad.



