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Els passat 22 i 23 d’octubre vam
participar en el IV Encontre SAP-
DU organitzats per la Universi-
tat de Girona, una reunié anual
dels responsables dels serveis
d’atenci6 a les persones amb dis-
capacitat a les universitats. Des
d’aci vull agrair a Montse Castro,
delegada del rector de la Univer-
sitat de Girona, per l'acollida i
esfor¢ realitzat, i al president de
CRUE-Assumptes  Estudiantils,
per acompanyar-nos i posar en
valor el treball realitzat des de
SAPDU.

L’Encontre és un espai anual
de formacié i reflexi6 sobre
temes que ens preocupen i re-
percuteixen en la nostra feina.
L'organitzaci6 de 'Encontre SAP-
DU esta coordinat des de I'Area
de Discapacitat i Diversitat de
CRUE-Assumptes  Estudiantils,
presidida en aquest moment per
Pilar Garcia Agustin, vicerectora
de I'UJL, i de la qual ja formen
part més de 60 universitats es-
panyoles.

En aquesta ocasi6é ens van pre-
sentar UNIDISCAT, una estructu-
ra propia de la Generalitat de Ca-
talunya que vinculada a I'Oficina
d’Accés, gestiona els temes de
transicié de l'estudiantat amb
discapacitat des de I'educacié
secundaria fins a la universitat,
passant per la gesti6 de tribu-
nals especifics per a aquest estu-
diantat, elaboracié de protocols
d’actuacié per a determinades
problematiques i I'establiment
de reglaments i normatives de
procediments. Es va presentar,
per exemple, el protocol d’accié
per a estudiantat amb dislexia,
que conjuntament amb les Illes
Balears, sén de les poques au-
tonomies que tenen una pauta
d’acci6 establerta.

Vam estudiar casos practics
reals que trobem a les nostres
aules universitaries. Aquest siste-
ma de treball va evidenciar com
cada universitat resol i treballa
les situacions que se li presen-
ten. Aquesta situacié mostra la
importancia del treball del grup
SAPDU per tal de coordinar pro-
tocols d’actuacié.

Un altre tema molt interessant
va ser el monografic sobre Dis-
seny Universal de '’Aprenentatge.
Un contingut ja treballat en
reunions anteriors que seria fo-
namental implementar en la
formacié del professorat de tots
els nivells educatius. Sistema
que trobem en universitats ca-
nadenques i que suposa un pas
més enlla de les adaptacions cu-
rriculars propies per a cada estu-
diant amb necessitats educatives
especifiques. El disseny universal

suposa la visio de la discapacitat
des de la perspectiva social, plu-
ral: la dificultat esta en I'entorn,
en el context, les persones sén
capaces. Estem en el paradigma
inclusiu. Aixi, els documents de
treball haurien de ser accessibles
per a totes les persones i també
per als estudiants amb proble-
matiques visuals o auditives. Cri-
teris facils com la claredat, mida
de la lletra, disponibilitat prévia
de la documentacio, subtitulacié
de documents en audio o certes
indicacions verbals, permeten
que tot I'estudiantat tinga accés
al contingut d’estudi.

Durant I'Encontre també es
van presentar els resultats dels
diferents grups de treball de
SAPDU: adaptacions curriculars,
ocupacid, practiques i mobilitat i
xarxes socials.

El grup SAPDU, grup de treball
dels serveis d’atencio a les perso-
nes amb discapacitat a les uni-
versitats, és la consolidacié del
treball conjunt realitzat del de
principis dels anys 90 per algu-
nes universitats, entre les quals
jaes trobava I'UJI, a I'empara del
Reial Patronat d’Ajuda a la Disca-
pacitat. En 2011, i per 'impuls de
la Universitat Jaumel, es va crear
en la CRUE I'Area Discapacitat i
Diversitat.

Ens queda molt de cami per
fer, perd amb la mirada del
temps passat podem dir que hem
avancat. Durant aquests 25 anys
d'UJI s’han elaborat normatives
importants d'ambit estatal. Hem
passat de la LISMI, la LOMLOU a
T'actual Llei de la Discapacitatila
creacio6 del Forum per la Inclusio
Educativa, en I'ambit internacio-
nal s’han aprovat els Drets de les
Persones amb Discapacitat (2006),

Estem en el paradigma
inclusiu. Aixi, els
documents de treball
haurien de ser accesibles
per a totes les personas
amb problematiques
visuals o auditives

ATUJI iniciarem

una linia de treball al
costat del professorat
amb discapacitat. |
continuarem al costat del
nostres estudiants i de la
comunitat universitaria

i pel que fa a les universitats, en
2010, per primera vegada en la
legislacié universitaria apareix
T'obligatorietat que les universi-
tats contemplen estructures que
donen resposta a l'estudiantat
amb discapacitat.

A TUJI vam ser la primera
universitat espanyola a contem-
plar en els Estatuts el suport a
Testudiant amb discapacitat.
Des dels inicis hem tingut una
visi6 amplia i treballem per a
tot I'estudiantat amb necessitats
educatives especials. En 2005 es
va consolidar el treball realitzat
des de 1992 amb I'aprovaci6 per
Consell de Direcci6 del Programa
d’Atenci6 a la Diversitat ubicat
en la Unitat de Suport Educatiu,
actualment estem treballant en
un nou Pla d’Atencié a la Diver-
sitat.

En aquests anys hem treballat
amb prop de 800 estudiants amb
necessitats educatives especials,
els quals han demostrat la seua
valua superant examens, realit-
zant les seues practiques i alguns
participant en programes de
mobilitat universitaria. Hem col-
laborat amb el seu professorat.
Un dels nostres eixos de treball
és accessibilitat tant en I'aspecte
arquitectonic (I'UJI té diversos
premis), pero també en l'ambit
social, amb el Projecte INCLOU
que pretén la sensibilitzaci6 dels
membres de la comunitat univer-
sitaria mitjancant activitats for-
matives, culturals i lidiques.

Pero, no podem quedar-nos en
el cami, i tenim nous reptes:

Com a membre de SAPDU hem
assumit la Secretaria Tecnica de
I'Area Discapacitat i Diversitat
de la CRUE, coordinada per Pi-
lar Garcia Agustin. Assumim la
coordinacié d’un grup de treball
propi on treballarem per la mo-
bilitat dels estudiants. Situacié
en la qual I'UJI vam ser capda-
vanters amb I'acompanyament i
suport d’un estudiant depenent
aen una estada internacional. El
proxim curs academic organitza-
rem els VII Encontres SAPDU a la
nostra universitat.

A T'UJI iniciarem una linia de
treball al costat del professorat
amb discapacitat, seguint les re-
comanacions del CERML I conti-
nuem, com no pot ser d'una altra
forma, al costat dels nostres estu-
diants, donantlos suport, pero
també de la comunitat universi-
taria, el professorat i el PAS.

Fruit de la collaboracié entre
els diferents serveis de 1'UJI, aixi
com la col-laboracié dels estu-
diants fem cami a una universitat
més inclusiva, més respectuosa,
meés tolerant, de més qualitat. =

“Coordinadora del Programa
d’Atencié a la Diversitat-USE.
Universitat Jaume . Secretaria de
I'Area Discapacitat i Diversitat de
CRUE- Assumptes Estudiantils



