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M Las empresas del Parc Cienti-
fic, Tecnologic i Empresarial de
) | laUniversitat Jaume I (Espaitec)
han participado esta manana en
5 | lajornadaformativa «Dirigir per-
t | sonas: de gestor de proyectos a
r | lider-coach», un evento exclusi-
vo para las empresas de espaitec
7 | donde se hareflexionado acerca
de un nuevo estilo de liderazgo
2 | acorde a las necesidades actua-
les: «el lider coachy.

Este modelo de liderazgo

, | poneelfocoenlaspersonasyen-
fatiza cualidades del lider como
son la escucha activa o el reco-
> | nocimiento a los empleados,
- | todo ello enfocado desde un
1 | prismaa travésdel cual se consi-
gue un mayor nivel de implica-
cién y compromiso.
. Laaccién celebrada enlama-
fnanadeayer enlasinstalaciones
del parque cientifico ubicado en
el campus universitario, forma
parte de un conjunto de iniciati-
vas promovidas por Espaitec con
el objetivo de mejorar las habili-
i | dadesparadirigirequipos de tra-
i| | bajo desde la comunicaciényla
i| | motivacién, empleando herra-
mientas de coaching que permi-
tan acompanarydesarrollaralos
colaboradores.

Esta accién, segtn sefialaron
ayer desde la Universitat JaumeI
por medio de un comunicado,
responde alasnecesidadesiden-
tificadas entre las empresas de
Espaitec enfase de crecimiento,
proyectos que han duplicado y
triplicado el nimero de trabaja-
dores en un corto periodo de
tiempo, donde la formacién en
liderazgo era una asignatura
pendiente, afirman desde la or-
ganizacién.
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