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Los estudiantes apelan ala vocacion

R.Cabrera

192,9% de los estudiantes de

Medicina consiguen trabajo

al terminar sus estudios. Asi

lo recoge el informe Insercion

Laboral de los Estudiantes
Universitarios elaborado por el Minis-
terio de Educacién. Los médicos no
s6lo tienen facilidad para colocarse en
el complicado mercado laboral actual,
sino que también reciben unos salarios
superiores ala media. La cartera de Edu-
cacion recogio, con datos de los egresa-
dos del curso académico 2009-2010, las
carreras que tienen una mayor tasa de
empleabilidad. Este primer informe no
ofreci6 sorpresas y la encabezd, como
era de esperar, Medicina.

Pero, ;porqué esMedicinala titulacion
conmayorindice de empleabilidad? «La
presencia de un sistema colectivo de
asistencia de cardcter publico genera
una fuerte demanda de médicos para
poder dar respuesta a los diferentes y
cuantiosos problemas de salud y enfer-
medades que son precisos atender, ex-
plicé José Martinez, decano de la Facul-
tad de Medicina de la Universidad de
Castilla-La Mancha de Albacete. Ade-
mds, «la formacion especializada de los
meédicos, querepresentaennuestro con-
texto una exigencia para poder desem-
penar el ejercicio de la profesién en el
sector publico, supone que sea preciso
quelascomunidadesauténomasoferten
plazas demédicosinternosresidentes, lo
que representa una buena oportunidad
para que los jovenes recién graduados
tengan la posibilidad de obtener una
buena salida laboral nada mas concluir
sus estudios», anadio.

La Facultad de Medicina de Albacete
noesun centromas. Admiten cadaanoa
115alumnosdenuevoingresoytienenel
indice de empleabilidad mds alto de to-
das las facultades médicas de nuestro
pais. En concreto, el 98,7% de los alum-
nosqueacabansusestudiosde Medicina
tiene un puesto de trabajo como profe-
sional. ;Cudl es el secreto? «<Hemos veni-
do desarrollando un modelo docente
queimplicaunos procedimientos peda-
gogicos —especialmente el estimulo del
autoaprendizaje, el trabajo en pequefios
gruposy laimplantacién de un sistema
de evaluacion continuada que combina
los cuestionarios de respuesta muiltiple
con el empleo de pacientes simulados—
quehallevadoalosalumnos egresadosa
obtener unos resultados muy sobresa-
lientes en el MIR. Ademds, las exigencias
deacceso ala Facultad permiten contar
conuncolectivo dealumnos que ofrecen
muy buenas prestaciones en sus estu-
dios», detall6 Martinez.

Pese alos datos, los estudiantes espa-
fnoles siguen guidndose por su vocacién
yno atienden alos indices de empleabi-
lidad de las titulaciones que eligen. Asf,
las carreras mas demandadas siguen

» Las titulaciones técnicas y cientificas tienen mas salidas laborales que las de
letras » No obstante, mas de la mitad de los jévenes sigue decantandose por los
estudios del &rea de las ciencias sociales en su incorporacién a la Universidad

Las carreras mas demandadas siguen siendo las de letras

Humanidades:
una rama en paro

Los datos del estudio Insercion Laboral
de los Estudiantes Universitarios
recoge que las titulaciones de
Humanidades son las que tienen peor
encaje en el mercado laboral. Sin
embargo, es unatécnicalaque
encabeza lalista de carreras con
menos afiliados a la Seguridad Social:
Radioelectrénica Naval (16,7% de
afiliados). A esta le siguen dos
filologfas, la Portuguesa (18,2%) y la
Arabe (23,2%). Lalista de las diez
titulaciones con menos salidas
laborales la completan varias filologfas,
Bellas Artes e Ingenierfa Naval.

siendo las de letras (61,2% del total de
matriculados), pese a que las que mds
altas reciben en la Seguridad Social son
cientificas (17,8% del total de matricula-
dos) ytécnicas (21% del total de matricu-
lados). El mapa, que rastrea los tltimos
cuatro anos de vida laboral de mds de

190.000 universitarios
de centros ptiblicos y
privados de 146 titula-
ciones, recoge, a nivel

EI88,2% de los
titulados en Ciencias
dela Salud trabajan

Universidad). «In-
corpora una nueva
serie de indicadores
procedentes de la
base de datos de la
Seguridad Social que
permiten conocer,
con exactitud, la in-
sercién laboral refe-
rida a tasa de afilia-
cién, porcentaje de
auténomos, porcen-
taje de contratados
indefinidos y por-
centaje con grupo de
cotizacion y nivel
universitario por ra-
mas de conocimien-
to, por titulos o por
universidades. Esto
es especialmente
importante en el
complejo mapa de
titulaciones que tie-
ne el sistema univer-
sitario espanol, ya
que sin un conoci-
miento real de la si-
tuacion existente es
imposible proponer
acciones basadas
en evidencias», co-
ment6 Juan Maria
Véazquez, secretario
general de Universi-
dades.

Los resultados ob-
tenidos del primer
grupo de egresados

lobal, alostitulados de evaluados  (2009-
ptica y Optometria de acuerdo asl 2010) con relacion a
como los segundos me- e X7 susituacionlaborala
jores situados a la hora cualificacion cuatro lo largo de los afos
deencontrarunempleo & A sucesivos (2011-
relacionado con sus es- anos deSpUeS 2014), permiten ob-

tudios, seguidos de los
egresados en Ciencias
Actuariales y Financie-
ras,ambos con un 84%.

La realidad es que el
88,2% de los titulados en Ciencias de la
Salud trabaja de acuerdo a su cualifica-
cién cuatro afos después de terminar
sus estudios, el 62,9% delos titulados en
Ciencias tambiényel 61,4% delosquelo
hacen en Ingenieria o Arquitectura. Sin
embargo, apenas llegan al 50% los estu-
diantes de Artesy Humanidades ylos de
Ciencias Sociales y Juridicas.

estudios

¢QUE ESTUDIAR?

El Ministerio de Educacién ha puesto a
disposicién del ciudadano la aplica-
cién Qedu (Qué Estudiar y Dénde en la

de terminar sus

tener una serie de
conclusiones que
deben orientar a la
bisqueda de pro-
puestas que mejoren
la situacién laboral. “Sin entrar en deta-
lle, esnecesario resenaralgunosresulta-
dos como el bajo porcentaje de auténo-
mos entre egresados universitarios o
que, frenteal alto empleo de calidad exis-
tenteentitulosrelacionadosconciencias
de la salud, se encuentra la baja tasa de
afiliacion en egresados de titulos de cien-
ciassociales o artey humanidadesenlos
que, ademds, existe un porcentajealto de
titulados en grupos de cotizacion en los
queserequiereunaformacién muyinfe-
rior a la de un titulado universitario»,
explicéVazquez.



