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B La Universitat Jaume I de Cas-
tell¢ hafinalizadola ejecucién de
su I Plan de igualdad con el 64%
de las acciones realizadas de las
178 previstas. Entre los cambios
constatados se encuentran la in-
corporaciondelavariablesexoen
las estadisticas de la UJI; la pro-
mocion e implementacién de un
lenguaje no sexista; la creacion y
difusion de recursos en materia
deigualdad; la puesta en marcha

del protocolo para la deteccidn,
prevenciényactuacion en los ca-
sosdeacosolaboral, acoso sexual
yacoso porrazon de sexo; los cur-
sos de formacion sobre tematicas
de género; y la elaboracién de
buenas précticas vinculadas con
laigualdad.

Uno de los motivos por los que
no se han realizado todas las ac-
ciones es el recorte presupuesta-
rio que ha afectado a la situacion
de la universidad los cuatro afos

contemplados por el plan.

Por colectivos, la proporcion
de mujeres entre el profesorado se
ha incrementado en 4 puntos por-
centuales, superando la media
estatal. No obstante, en cuanto a
lainvestigacion, el 67 % de los in-
vestigadores principales son hom-
bres, aunque la proporcion de se-
xenios conseguidos es del 55,70 %.

En el grupo del estudiante hay
mas alumnado femenino que
masculino.




