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La UJI aumenta la
cifra de catedraticas
en casi siete puntos

La falta de presupuesto del plan de Igualdad
obliga a cerrarlo con tan solo un 64% ejecutado

E.M. CASTELLON
La Universidad Jaume I (UJI) de
Castellon ha finalizado su primer
Plan de Igualdad, iniciado en 2010,
con el 64% de las acciones realiza-
das de las 178 previstas. Entre los
cambios ha destacado la promo-
cion e implementacion de un len-
guaje no sexista; la creacion y difu-
sion de recursos en materia de
igualdad o el protocolo de preven-
cién y actuacién en casos de acoso.
La UJI ha explicado que no se
han llevado a cabo todas las actua-
ciones en parte debido al «recorte
presupuestario que ha afectado a
la situacién de la UJI en los cuatro
afios contemplados por el plan».
Asi, de las 178 iniciativas previstas,
solo se han llevado a cabo 114.

El plan ha evaluado los resulta-
dos con una ficha de seguimiento
para cada una de las acciones, en
un informe dirigido por la profeso-

ra Mercedes Alcaniz, y que ha con-
cluido que, por colectivos, la pro-
porcion de mujeres entre el profe-
sorado «se ha incrementado en
cuatro puntos porcentuales, supe-
rando la media estatal”» y que la
Facultad de Ciencias de la Salud es
«la méas feminizada en profesora-
do». Sin embargo, la institucion ha
reclamado que, aunque se ha in-
crementado el nimero de mujeres
catedraticas en casi siete puntos
porcentuales respecto al diagnosti-
co anterior, «el reparto de las cate-
dras entre mujeres y hombres to-
davia no es paritario».

Entre los estudiantes se ha com-
probado que existe mas alumnado
femenino que masculino, dado que
«las titulaciones vinculadas a las
ciencias sociales continuan siendo
las mas feminizadas y las ingenie-
rias los grados méas masculiniza-
dos».



