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mercado laboral eleva el liston:
titulo universitario para ser cajero

® Lacrisis deja atras los tiempos de ‘barralibre’ en la colocacion y ahora se exige formacion continua
® Estudios, flexibilidad e idiomas, como minimo un nivel alto de inglés, son las exigencias claves
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vocacidn intermacional, que cursen
el iihiimo afio de la carrera.
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