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El capital humano en Espaiia

ANOS MEDIOS DE ESTUDIOS POR HABITANTE EN CADA AUTONOMIA. EVOLUCION ENTRE 2001 Y 2011
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Formacionyalta
tecnologia, un circulo
virtuoso del empleo

» Un estudio del IVIE alerta de que la especializacion
del territorio valenciano «no es ventajosa»

RAFEL MONTANER VALENCIA
W «Laespecializacion del territorio
valenciano no es nada ventajosa
para el empleo cualificado, aler-
tabaayer el profesor titular de And-
lisis Economico delaUniversitatde
Valéncia (UV) e investigador aso-
ciado del Instituto Valenciano de
Investigaciones Econémicas
(IVIE), José Manuel Pastor. Un la-
mento que se enmarca en la pre-
sentacion del estudio «La Geogra-
fia del Capital Humano en Espa-
fa(2001-2011)» quehan publicado
la Fundacién Bancaja y el IVIE, y
quefirman Pastoryel también pro-
fesortitular de Andlisis Econ6mico
delaUVeinvestigador del IVIE, Lo-
renzo Serrano.

Pastor senala que este trabajo co-
rrobora que entre el capital huma-
no, entendido éste como la pobla-
cién con estudios superiores, y la es-
pecializacion productiva del terri-
torio en actividades de alto o medio
nivel tecnoldgico «existe un circu-
lo virtuoso» del empleo. En este sen-
tido, afnade que disponer de estu-
dios superiores «es como un segu-
1o contra el desempleo». Asi, du-
rante la crisis las tasas de paro en Es-
pana entre la poblacién que sélo tie-
nen estudios primarios o la EGB
han crecido tres veces mds que en-
tre los universitarios.

Este circulo virtuoso del empleo,
en la C. Valenciana se torna en un
circulo vicioso de paro debido ala
especializacion del territorio en
sectores que demandan mano de
obra con poca cualificacion, como
la construcciény el turismo. Esto a
su vez, quizds como causa pero
también como consecuencia, inci-
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El gerente de la Fundacién Bancaja, A. Vidal, Serrano y Pastor.

de en una baja dotacién en capital
humano. Asf, la poblacién valen-
ciana es la séptima por la cola en Es-
pana —si no se tiene en cuenta a
Ceuta y Melilla— en cuanto a for-
macion, pues no llega a los 10,16
anos de estudios por habitante de
la media espanola. Es decir, que el
promedio apenas alcanzarfa los 8
anos de laantigua EGB més dos de

ensefanzas medias, o la Primariay
ESO vigente. En este sentido, Se-
rrano subraya que aunque en for-
macion «la poblacién valenciana
estd cerca de lamedia espanola, esta
muy lejos de la parte alta» que lidera
Madrid con 11,25 afos de estu-
dios de media por habitante.
Pastor subraya que los territorios
espanoles con mayor especializa-
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ci6n tecnolégica «<han capeado me-
jorla crisis», que aquellos como la
C. Valenciana cuyo modelo pro-
ductivo se sustenta en sectores de
escaso valor anadido y que emple-
anmano de obra poco cualificada.

Ademds, estas zonas aprove-
chan peor el capital humano al no
ser capaces de generar empleos
intensivos en formacién. De ahi,
apunta el profesor, que la Comuni-
tat dlidere los indices de sobrecua-
lificacién» o de mayor poblacién
trabajando en empleos que no es-
tan de acorde con su preparacion.

Cambiar el modelo productivo
Aunque el estudio no aborda la
emigracion deuniversitariosal ex-
tranjero, Pastor si que recalca que
lapoblacién masformadaeslaque
estamasdispuestaacambiar dere-
sidencia por motivos laborales, de
ahi que Valencia —aunque dentro
de la C. Valenciana es un polo de
atraccion de capital humano—esté
en desventaja respecto a Madrid o
Barcelona, «que al ser zonas mas
especializadas tecnoldgicamente,
captanapoblacién masformadaal
ofrecer mayores sueldos y mejores
oportunidades laborales».

Serrano subraya que para cam-
biar el modelo productivo valen-
ciano «es necesario aumentar la do-
tacioén de capital humano», inver-
tirmas en formacion, y trasladar esa
mayor cualificacién al tejido pro-
ductivo. Aunque matiza que «esto
por sisolo no garantiza el éxito, pues
también influyen otros factores
como aprovechar més dicha for-
macién o crear entornos favorables
alainnovaciény.

Valencia, la ultima de las «tres grandesy en capital humano

El 38 % de la poblacién de
Madrid y Barcelona cuenta con
estudios superiores, mientras el
«CapiCasal» no llega al 35 %

M. COLL VALENCIA

B El estudio «La Geografia del Ca-
pital Humano en Espana» analiza
la distribucion territorial de la po-
blacién con estudios terciarios (FP

de Grado Superior, universitarios
yposgrados) apartir delos Censos
de Poblacion y Viviendas de 2001
y2011.

Los datos indican que la po-
blacién esta muy concentrada en
Espana, pero el capital humano lo
estd todavia mas. Conrespectoala
poblacién, los 83 municipios de
mas de 100.000 habitantes con-
centran a més de 19,8 millones de
personas y representan el 50,3 % de
la poblacién. Con respecto al ca-

pital humano, representando el
50,6 % de la poblacién mayor de 16
anos, los municipios de mayor ta-
maio concentran al 58,8 % de los
graduados, el 61,7 % de los licen-
ciados, el 65 % de los masteres y el
68,7 % de los doctores. En Valencia,
que representa el 3,4 del conjunto
de la poblacién espariola mayor de
16 anos, residen el 4,6% de los li-
cenciados, el 4,1% de los mésteres
y el mismo porcentaje en cuanto a
doctores.

Los cinco municipios espanoles
mas grandes (Madrid, Barcelona,
Valencia, Sevillay Zaragoza) con-
centran casi la cuarta parte (24,4%)
de los universitarios espanoles, y
constatan su capacidad como te-
rritorios de atraccién y retencién
del capital humano. Las tres ciu-
dades més grandes, Madrid, Bar-
celona y Valencia, cuentan con el
38 %, el 38,75 % y el 34,55 % res-
pectivamente de su poblacién con
estudios terciarios.



