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«La Universidad debe
formar profesionales
para salir a la calle»

» Expertos del mundo
de la educaciony
la empresa apuntan en
ABC recetas de futuro

MANUEL TRILLO
MADRID

Espana tiene talento y su
educacién superior, un
gran potencial. Nuestro sis-
tema universitario, con
mas de 80 instituciones
académicas, en torno a 115.000 profe-
sores e investigadores y méas de 1,4 mi-
llones de estudiantes, es un factor cla-
ve para el desarrollo en un mundo en
el que la competencia es cada vez mas
feroz. Sin embargo, ninguno de sus cen-
tros consigue colocarse entre los pues-
tos de cabeza de los rankings interna-
cionales y las aptitudes de sus egresa-
dos no coincide siempre con lo que
buscan las empresas. ¢ Cudles son las
claves para darle el impulso definitivo?

A esta pregunta trat6 de dar res-
puesta ayer la mesa redonda «La for-
macion universitaria en Espafa, cuia
de talento internacional», que tuvo lu-
gar en la Biblioteca de ABCyen la que
participaron el filésofo José Antonio
Marina, el director general de ESIC Bu-
siness & Marketing School, Simén Re-
yes Martinez-Cordova; la presidenta,
consejera delegada y directora gene-
ral de Xerox Espaia, Paloma Beamon-
te; el managing partner de Alemany &
Partners, Carlos R. Alemany, y el di-
rector coordinador y subdirector ge-
neral adjunto de la Divisién Global
Santander Universidades, José Manuel
Moreno Alegre. Presento el acto la di-
rectora general de ABC, Ana Delgado,
y ejercio como moderador el periodis-
ta Angel Expésito, director de «La Ma-
fiana» de COPE.

Arranca la
Global Marketing
Competition

L.a mesa redonda sirvié de
preambulo para la Global
Marketing Competition
(GMKC), organizada por ESIC
con la colaboracion de ABCy
el patrocinio principal de
Banco Santander a través de
su Division Santander Univer-
sidades, y que arrancara el
proximo dia 26. Se trata de la
mayor competicion interna-
cional para estudiantes, en la
que participan mas de 4.790
alumnos en 2.035 equipos de
873 universidades y escuelas
de negocio de 89 paises. Es una
iniciativa 100% espaiola que
ha contado con mas de 60.000
participantes a lo largo de su
historia y que busca estrechar
vinculos de ambito internacio-
nal entre el mundo académico
y la comunidad empresarial.

La jornada se celebré con motivo de
la préxima inauguracion, el préoximo
dia 26, del Global Marketing Competi-
tion, organizado por ESIC con la cola-
boracion de ABC y el patrocinio prin-
cipal de Banco Santander a través de
su Division Santander Universidades.

Ensenanza «muy teorica»

Los participantes en la mesa pusieron
sobre el tapete una serie de males en
la formacion que ofrece a la Universi-
dad espanola, que segun el profesor
Marina se resumen, sobre todo, en que
es «muy tedrica y muy individualiza-

Fitness ¢ Tenis °

José Antonio Marina
FILOSOFO

«La Universidad espanola
no tiene un proyecto
educativo y adolece de
una endogamia terrible»

da». La falta de una adecuada orienta-
cion se traduce en que, aunque Espa-
fia ha mejorado en volumen de produc-
cion cientifica, «el namero de paten-
tes sigue siendo muy bajo», explico.

Para el director general de ESIC,
mientras que las escuelas de negocio
espafolas se «han trabajado» estar en
los puestos de cabeza de los rankings
internacionales, «las universidades no
han hecho nada». Para cambiar esa si-
tuacion, «tienen que dedicar tiempo,
dinero e imaginacion» y «responder a
lo que pide el mercado», apunté Mar-
tinez-Cérdova.
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Simon Reyes Martinez- Cordova

DIRECTOR GENERAL DE ESIC
BUSINESS & MARKETING SCHOOL

«Las universidades no han
hecho nada por estar a la
cabeza de los rankings»

Ajuicio del representante del Banco
Santander, no es un problema solo de
las universidades, sino del conjunto de
la sociedad, ya que el namero de inves-
tigadores en el sector privado es la mi-
tad que en paises como Francia o Ale-
mania, apunto José Manuel Moreno.

Carlos Alemany fue mas critico: «La
Universidad transmite conocimiento,
pero no las habilidades que necesitan
los profesionales cuando salen a la ca-
lle», como saber comunicar ideas o tra-
bajar en equipo.

La presidenta de Xerox Espafia in-
cidio en las carencias en la formacion
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José Manuel Moreno Alegre

SUBDIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE
LA DIVISION SANTANDER UNIVERSIDADES

«Las universidades estdn
cambiando, no todos en ellas
se miran el ombligo»

de ese tipo de «competencias trans-
versales» que las empresas valoran en
cualquier empleado y lamento tam-
bién la ausencia en Espafia de una cul-
tura de practicas en empresas. Ade-
mas, segun Paloma Beamonte, «no se
educa para el emprendimiento». Puso
como ejemplo universidades de Esta-
dos Unidos en las que para aprobar se
requiere al alumno que llegue a dar de
alta su propia empresa.

Aunque no se trata solo de crear em-
presas, segin José Antonio Marina. De
hecho, considera que impulsar a que
todo el mundo vaya hacia el autoem-

Paloma Beamonte

PRESIDENTA, CONSEJERA DELEGADA'Y
DIRECTORA GENERAL DE XEROX ESPANA

«No se estd formando en las
competencias transversales
que valoran las empresas»

pleo «es una trampan». «Necesitamos
emprendedores dentro de la empre-
sa», explico. El fildsofo advirtio de que
la Universidad espafiola «no tiene un
proyecto educativo» y denuncio la «en-
dogamia terrible» existente entre el
profesorado.

En esa linea, Alemany sefialé que la
universidad «tiene que mejorar muchi-
simo» en aspectos como la seleccién
de catedraticos y profesores y que «se
mira el ombligo». Aunque pueda haber
buenos investigadores, concedio, se
quedan satisfechos por publicar una
serie de «papers», pero «el mundo de

JOSE RAMON LADRA

Carlos R. Alemany

MANAGING PARTNER
DE ALEMANY & PARTNERS

«Ademads de papers cientificos,

la empresa quiere productos
que salgan al mercado»

la empresa quiere desarrollar nuevos
productos que salgan al mercado».

Los miembros de la mesa, no obs-
tante, mostraron cierto optimismo.
«Larealidad de la universidad esta
cambiando, no todos se miran el om-
bligo. Es un organismo vivo», indico
José Manuel Moreno.

«La crisis nos ha hecho espabilar»,
concedio a su vez el director general
de ESIC, que expreso su confianza en
el futuro. «Los jovenes vienen con ga-
nas de trabajar. A ver si acertamos para
transmitirles ilusion», dijo Martinez-
Cordova.
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El paciente cogio SRENCERKECE

un vaso y bebio de él

Neuroprotesis

Logran que un
tetrapléjico controle
un brazo robotico
con la mente

R. IBARRA. MADRID

Las personas con amputaciones o
paralisis pueden controlar el movi-
miento de un brazo robotico gra-
cias a unos electrodos implantados
en el centro del movimiento del ce-
rebro. Sin embargo, estos producen
movimientos desiguales. Ahora, un
equipo de Caltech ha disenado unas
neuroprotesis que se implantan en
el cerebro, pero no en la zona que
controla el movimiento, sino en el
area donde se genera nuestra «in-
tencién de movernos». Asi se han
conseguido movimientos mas na-
turales y fluidos.

Los investigadores de Caltech y
dela Universidad de California-USC
(EE.UU.) han implantado con éxito
un dispositivo de este tipo en un pa-
ciente con tetraplejia, que ya puede
realizar el gesto coger con la mano
robotico un vaso e incluso jugar «pie-
dra, papel, tijera». Los resultados del
estudio se publican en «Science».

«Cuando movemos el brazo real-
mente no pensamos qué musculos
vamos a activar, pensamos en el ob-
jetivo del movimiento», dice Ri-
chard Andersen, investigador prin-
cipal del proyecto. «Nuestra idea
fue pedir al paciente que «simple-
mente imaginara el movimiento en
su conjunto».

13.000.000 de niinas se quedan
embarazadas cada ano.

39.000 niinas contrae
matrimonio cada dia.

70.000 adolescentes mueren
cada aio por complicaciones

durante el embarazo
y en el parto.
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¥ Una nifia que va a la escuela rompera con la pobreza: se casara mas tarde,
|

| 1 serd una madre responsable y querra que sus hijos vayan a la escuela,
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conocera medidas de higiene y salud, cuidara mejor de su familia, tendra
un mejor empleo, conocera sus derechos y querra ejercerlos, hara oir su
voz y trabajara para mejorar su entorno.

Educar a una mujer es educar a un pueblo
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