REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DEL DEPARTAMENT
D'HISTORIA, GEOGRAFIA | ART

(Aprovat pel Consell de Departament per unanimitat el dia 27 d’abril de 2004)
(Aprovat pel Consell de Govern n° 4 del dia 10 de juny de 2004)

TIiTOL |
NATURALESA, COMPOSICIO | COMPETENCIES

Articlel

1. El Departament d’'Historia, Geografiai Art (en avant € Departament) es el
encarregat de coordinar €ls enseyaments universitaris de nou arees de
coneixement en diversos centres, d’acord amb la programacié docent de la
Universitat, i també de prestar suport a les activitats i iniciatives docents i
investigadores del professorat. Les arees de coneixement que componen €l
Departament son:

* Prehistoria

e HistoriaAntiga.

e HistoriaMedieval.

» HistoriaModerna

» Historia Contemporania.

o Historiadel’ Art.

« Edtéticai TeoriadelesArts.
» Anais Geografica Regional.

o Geografia Humana.



Article2

1. El departament d"Historia, Geografiai Art es regulara per lalegislacio vigent
sobre departaments universitaris, pels Estatuts, per aquest reglament de
funcionament propi, i supletoriament, per el reglament marc.

2. El funcionament intern respondra a criteris representatius que asseguren la
participacié dels diferents sectors de la comunitat universitaria vinculats a les
arees de coneixement integrades en aquest Departament.

Article3

Son membres d'aquest Departament el personal docent i investigador i €l
d'administracio i serveis que hi esta adscrit, i |’ estudiantat de titulacio, de grau |
de postgrau que cursa les disciplines impartides pel Departament i, Sl escau, per
altres membres de la comunitat universitaria, en e marc que estableixen els
Estatuts de la Universitat Jaume |. També es consideren membres del
Departament el professorat pertanyent a altres departaments que hi esta adscrit
temporament, d’acord amb I’ article 17 dels Estatuts.

Article4
Son funcions del Departament:

a. Aprovar € pla d organitzacio docent, d’ acord amb els criteris fixats pels
organs de govern de la Universitat.

b. Col-laborar amb la resta dels organs de la Universitat en la realitzacio de
les seues funcions.

c. Coneixer, coordinar i participar en I'avaluacio de les activitats del
personal docent i investigador i d’ administracio i serveis que desenvolupa
les seues funcions a Departament.

d. Impulsar i coordinar activitats d’ assessorament tecnic, cientific, artistic,
pedagogic i qualsevol atraactivitat de tipus cultural.

e. Impulsar i prestar suport a la docencia de les disciplines de les quals
siguen responsables i participar en els processos d avaluacio pertinents,
en el marc general de la programaci6 dels ensenyaments de titulaci6, grau
| postgrau, i d’ altres cursos d’ especialitzacié que la Universitat imparteix.



f. Impulsar i prestar suport a les activitats i iniciatives d'investigacio del
personal docent i investigador.

g. Impulsar I’ actualitzacio cientifica, técnica, artisticai pedagogica dels seus
membres, aixi com establir mecanismes que garantisquen la qualitat i
milloraen |I’ambit de la seua competéncia.

h. Participar en e procediment de seleccio del personal docent i investigador
I dadministracié i serveis que desenvolupa les seues funcions al
Departament.

i. Participar en I’elaboraci6é dels plans d'estudi i en totes aquelles activitats
gue afecten les arees de coneixement integrades en el Departament dins
les seues competencies.

J. Proposar les plantilles de personal i administrar el pressupost i els mitjans
materials propis del Departament en € marc de la planificacié general
acordada per la Universitat.

k. Totes les altres que la legidacio vigent, els Estatuts de la Universitat
Jaume | i les normes que el's desenvol upen puguen fixar.

TITOL 11
DELS ORGANS DE GOVERN

Article5

1. Els organs de govern del Departament son: col-legiats, el Consell i la Junta
Permanent; i unipersonals, laDireccid i la Secretaria.

Capitol |
El Consdl i la Junta Per manent

Seccio primera
Composicioi funcions



Article6

1. El Consell és I'organ col-legiat ordinari de govern del Departament. Esta
format per:

a

b.

C.

Ladireccio, que €l presideix, i la secretaria.
Tot el personal docent i investigador doctor.

Una representacio de la resta del personal docent i investigador no doctor
a temps complet, amb un percentatge del 50% en relacié amb € grup de
| apartat b.

Una representacio de la resta del personal docent i investigador no doctor
a temps parcial, amb un percentatge del 15% en relacié amb el grup de
| apartat b.

Una representacio de |’ estudiantat de titulacio, de grau i de postgrau que
cursa les disciplines impartides pel Departament, amb un percentatge del
30% en relacio amb € grup de I'apartat b, distribuit proporciona ment
d’acord amb e nombre d estudiants per grau. Com a minim aguesta
representacio ha de ser d’ un estudiant o estudianta per cada grau.

Una representacio del personal d'administracié i serveis adscrit al
Departament, amb un percentatge del 15% en relacio amb €l grup de
| apartat b.

2. Per a I'eleccié dels membres del Consell s’ha de seguir e procediment
establert en els Estatuts i en la normativa electoral general de la Universitat
Jaume |.

Article7
Les competencies del Consell del Departament son |es seglents:

a. Aprovar e pla d’ organitzacio docent del Departament, d’acord amb els

b.

C.

criteris fixats pel Consell de Govern, i amb el posterior informe favorable
dels centres on imparteix assignatures.

Aprovar € plapropi d investigacio del Departament.

Aprovar I’'informe d’ adscripcié dels seus membres a altres departaments o
ainstituts universitaris, aixi com establir €ls criterisi emetre els informes



sobre la recepci6 de membres daltres departaments o ingtituts
universitaris.

. Aprovar la memoria anual de docenciai investigacio i €ls atres informes
gue presente, en finalitzar cada curs académic, la persona que ocupa la
direcci6 del Departament.

. Aprovar la proposta de distribucié del pressupost del Departament
presentada per la direccié del Departament, planificar la utilitzacié dels
Seus recursos, establir els criteris de I'administracid i coneixer de les
decisions d’ execuci6 del pressupost adoptades per la direccio.

. Determinar i elevar a Consell de Govern la proposta de modificacié de
plantilles del personal docent i investigador i del personal d’administracié
| serveis.

. Elaborar elsinformes que siguen de la seua competéncia.

. Elaborar i aprovar la proposta de reglament de funcionament del
Departament, aixi com la seua modificacio, d’acord amb els criteris
generals establerts pels organs de govern de la Universitat.

Elegir i remoure, si escau, ladirectora o director del Departament.

Elegir i remoure, s escau, la representacio del Departament en les
diverses comissions de la Universitat i els membres de la Junta
Permanent.

. Exercir les competencies propies en matéria de lectura de tesi doctoral,
d’acord amb lalegislacio vigent.

Impulsar e compliment de les funcions que atribueixen al Departament
leslleis vigentsi aquests Estatuts.

. Participar en €els procediments d avaluacié de la docencia, de la
investigacio i dels serveis de la Universitat que afecten les seues
activitats.

. Participar en |’ elaboracié de propostes de creacid de noves titulacions o
d’ eliminacié d’ ensenyaments reglats i en I’ elaboracié o modificacié dels
plans d’ estudi, aixi com elevar aguestes propostes al Consell de Govern i
informar la Junta de Centre.



0. Promoure la col laboracié amb altres departaments, instituts universitaris
0 centres de la Universitat o d' altres universitats, centres d' ensenyament
superior o centres d’investigacio.

p. Proposar ala Junta de Centre I’ adscripci6 d assignatures de les titulacions
del centre a les seues arees de coneixement, per tal que aquest informe €
Consell de Govern.

g. Proposar e nomenament de professors emerits del seu Departament.
r. Proposar la concessio del grau de doctorat honoris causa.

s. Proposar la convocatoria de les proves d’ habilitacié, concursos d' accés i
concursos de tradllats, en cas de places vacants dels cossos docents
universitaris, aixi com la composicio, d' acord amb lalegislacié vigent, de
les comissions corresponents.

t. Proposar la designacio dels membres que han de jutjar latesi doctoral, en
elstermes establerts per lalegislacio vigent.

u. Proposar programes de doctorat i d altres titols de postgrau en matéries
propies del Departament o en col-laboracié amb altres departaments,
Instituts universitaris o altres centres.

v. Qualsevol atra competéncia que li siga atribuida pels Estatuts i les altres
normes aplicables.

Article8

1. La Junta Permanent del Departament és |’0rgan encarregat de la gestio
ordinaria del Departament.

2. La Junta Permanent esta formada per la Direccié i la Secretaria del
Departament i una representacié del Consell elegida entre els seus membres i
formada per cinc persones: tres PDIs, un PASi un estudiant.

3. La Direcci6 ha de convocar, com a minim una vegada per trimestre en periode
lectiu, la Junta Permanent, a iniciativa de la direccié del Departament, o a
peticio de latercera part dels membres de la Junta Permanent.

4. Laconvocatoria s hade formalitzar amb la suficient antelacio, i com aminim
24 hores abans de la redlitzaciéo de la Junta Permanent, sempre que siga
possible, i cal que expresse d lloc, I"horai I'ordre del diade lareunio.



5. No pot acordar-se cap assumpte gue no figure inclos en I'ordre del dia, llevat
gue estiguen presents quatre cingquenes parts dels membres de la Junta
Permanent i es declare la urgencia de I'assumpte pel vot favorable de la magjoria
absoluta del's presents.

6. Per ala valida constitucio de la Junta Permanent hauran d estar presents més
de la meitat dels membres en la primera convocatoria i, com a minim, la tercera
part en la segona (mitja hora després).

7. Els acords s han d’ adoptar per majoriasimple i s ha empat, la direccio te vot
de qualitat.

8. La secretaria ha d'alcar acta de la sessio. L’acta ha d'incloure amenys, la
relacio de membres assistents i absents, |I’ordre del dia, €l lloci I'horaen que s
“ha produit la sessio, els punts principals de les deliberacions i € contingut dels
acords adoptats. Els acords son publics i s’han de notificar a tots els membres
del Consell de Departament.

Seccio segona
Funcionament del Consdll

Article 10

1. El funcionament del Consell atendra les seglients disposicions: la Direccié ha
de convocar, com a minim una vegada per trimestre en periode lectiu, € Consell
del Departament en sessiO ordinaria, 0 en sessio extraordinaria ainiciativa de la
Direcci6 del Departament, de la Junta Permanent, o a peticié d'una cinquena part
dels membres del Consell.

2. La convocatoria s ha de formalitzar amb la suficient antelacié, i com a minim
tres dies abans de la realitzacio del Consdll, i cal que expresse € lloc, I'hora i
I'ordre del dia de lareunié. La documentacio relativa al’ ordre del dia ha d’ estar
a disposicié dels membres del Consell amb la suficient antelacié, i en qualsevol
cas 24 hores abans de la reunio.

3. En qualsevol dels suposits de I'apartat anterior han d'especificar-se en la
convocatoria els punts de I'ordre del dia. No pot acordar-se cap assumpte que no
figure inclos en I'ordre del dia, llevat que estiguen presents tots els membres del
Consdll i es declare la urgencia de I'assumpte pel vot favorable de la mgoria
absoluta del's presents.



4. Les reunions extraordinaries han de convocar-se amb una antelacié de 24
hores com a minim i la Direccié o Coordinacié ha de reunir e Consell, per
tractar |’ ordre del dia proposat, dins dels 5 dies segiients al de la peticio.

Article11

1. El Consdl del Departament queda validament constituit, en primera
convocatoria, s estan presents la maoria absoluta dels seus membres i, en
segona convocatoria, S estan presents almenys la tercera part dels seus
membres. Es necessdria |’ assisténcia del director o directorai de la persona que
ocupe la Secretaria 0, Sl escau, de les persones que els substitueixen. Si no hi ha
el quorum necessari per a la valida constitucié del consell del Departament
S entendra convocada la sessié automaticament a la mateixa hora, un dia habil
després, de la qual cosacal publicar €l corresponent avis.

2. A |'efecte de quorum constituent, no s'admeten delegacions ni vots per
correu. A I’ efecte de votacid, s admeten delegacions sempre que es justifique
I"absencia per raons academiques o de malaltia. Cadascun dels membres del
Consell pot exercir com a maxim un vot delegat.

Article 12

1. Correspon ala Direccio del Departament, o a qui presideix |’ organ col-legiat,
assegurar un desenvolupament ordenat de la sessio, que pot suspendre en
qualsevol moment per causa justificada.

2. Els debats han de seguir I’ordre del dia. No obstant aixo, pot alterar-se'n la
seqiiencia per acord de I'organ col-legiat, quan aixi ho aconsellen les
circumstancies, a proposta de qui presideix la sessio.

3. La persona que ocupa la DirecciO, o qui presideix I’organ, pot limitar, si les
circumstancies ho aconsellen, €l temps total del debat o €& nombre
d’ intervencions sobre un tema abans de passar ales votacions corresponents.

4. Els membres de |’ organ col legiat poden fer constar en acta el caracter del seu
vot particular i els motius que € justifiquen. Quan es tracte de propostes a atres
organs de la Universitat, els vots particulars dels seus membres s’ han de fer
constar sempre juntament amb aquestes.

5. Lapresidencia de I’ organ col-legiat pot invitar ales reunions persones que no
siguen membres de I’ 6rgan quan ho estime oportd, afi que hi aporten opinions o
informacions d'interes per a I’organ col-legiat en assumptes relacionats amb
determinats punts de I’ ordre del dia. S'ha de fer constar en |’ acta de la reunio
I” assisteéncia com ainvitats, i aquests en cap cas tenen dret de vot.



Article 13

1. Els acords s’ han d adoptar per majoria simple, excepte en els suposits que
estatutariament o reglamentariament necessiten una magjoria diferent.

2. La votacié ha de ser secreta, sempre gque ho sol-licite algun membre del
Departament i, en tot cas, quan afecte persones.

Article 14

1. La Secretaria ha d’alcar acta de la sessid. Les actes s han d aprovar en la
seglient sessiO i els esborranys de les actes s han d adjuntar a la documentacié
gue acompanye | ordre del dia.

2. L’acta ha d’incloure, almenys, la relacio de membres assistents i absents,
I”ordre del dia, € lloc i I’hora en que s ha produit la sessio, els punts principals
delesdeliberacionsi e contingut dels acords adoptats.

3. En I'acta ha de figurar, a sol-licitud dels membres del Consell interessats,
I’explicacié ddl vot; aixi mateix, els membres que discrepen de I'acord
majoritari poden formular un vot particular per escrit en el termini de 48 hores
gue sha dincorporar a text aprovat. Qualsevol membre del Consell pot
sol-licitar la transcripcié integra de la seua intervencié o proposta, sempre que
I’ aporte de forma immediata o, si escau, en €l termini que determine la Direcci6
del Departament.

Article 15

Els acords adoptats pel Consell del Departament son efectius des de I’ aprovacio,
s en I’acord no es disposa cap atra cosa. Els acords son publics i s'han de
notificar als organs de la Universitat que corresponga.

Article 16

La Secretaria ha de donar fe dels acords adoptats pel Consell i lliurar les
corresponents certificacions.

Capitol 11
LaDireccio



Article 17

El director o la directora del Departament exerceix la direccio i coordinacio de
les activitats propies del Departament | executa el's seus acords.

Article 18

1. La persona gque ocupa la Direcci6 és elegida pel Consell del Departament
entre el professorat doctor dels cossos docents universitaris membre d aquell |
amb dedicacio atemps complet que hi pertany.

2. Per a ser elegit director o directora cal obtenir un nombre de vots superior ala
meitat del nombre de membres del Consell.

3. Si cap de les candidatures obté la majoria absoluta, cal fer una nova votacio
en un temps no superior atres dies lectius, en la qual només podran participar-hi
les dues persones més votades, i resultara elegida la persona anterior que obtinga
el mgjor nombre de vots.

4. Si no shi presenta cap candidatura, €l Rectorat, després de consultar el
Consdll de Govern, ha d assignar provisionalment les funcions de direccio del
Departament a una catedratica o catedratic o professora o professor titular
d aguest Departament, qui ha de convocar €eleccions a la direccié del
Departament en € termini maxim de 6 mesos. També s aplicara aquest suposit
guan, per qualsevol motiu, quede vacant la direccié del Departament.

5. En el suposit de divisié del Departament |la Direccio continuara en funcions
finsala constitucio del nou Consell.

6. El Rectorat, a proposta del Consell del Departament, ha de nomenar o separar
la Direccio del Departament. La durada del seu govern és de quatre anys, i la
reeleccio consecutiva només s hi pot fer una vegada. No es computen els
periodes en els quals la convocatoria de I’ eleccio s hgja redlitzat dins del primer
any de mandat.

7. El Consell del Departament pot sotmetre a una mocio de censura la Direcci6,
d'acord amb €l que preveuen els articles 167 i 168 dels Estatuts de la Universitat
Jaume |. Si prospera la mocio, €l Rectorat ha de nomenar per a la Direcci6 del
Departament la candidatura alternativa.

Article 19
Son funcions de la Direcci6 del Departament:
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a. Autoritzar la redlitzacio de treballs de caracter cientific, técnic o artistic
mitjancant la subscripcié d’ un contracte amb entitats pabliques i privades
i cursos d especialitzacio, quan la normativa vigent ho exigisca.

b. Convocar i presidir e Consell de Departament, la Junta Permanent i
executar i fer complir els seus acords.

c. Coordinar i supervisar les activitats docents i academiques propies del
Departament.

d. Elaborar una memoria anual sobre €els plans d activitats docents,
d’ investigaci6 i academiques desenvolupats pel Departament.

e. Elevar als organs competents de la Universitat els acords del Departament
sobre les necessitats de professorat d' acord amb els plans d’ organitzacio
docent.

f. Exercir ladireccié corresponent del personal adscrit al Departament.
g. Gestionar lainvestigacio que es desenvolupe en el marc del Departament.

h. Organitzar i dirigir els serveis administratius del Departament i autoritzar
la despesa de | es partides pressupostaries corresponents.

Participar en € disseny i organitzacié de |’ avaluaci6 de I’ activitat docent i
dels serveis del Departament.

Procurar laformacié permanent del professorat del Departament.
K. Representar el Departament.

. Vetlar pel compliment de les normes que afecten e Departament i, en
especial, les relatives a bon funcionament dels serveis i a manteniment
de la disciplina academica.

m. Totes aguelles funcions relacionades amb e Departament que no siguen
atribuides a Consell o ala Junta Permanent de Departament.

Capitol 111
La Secretaria
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Article 20

La Direccid, després de comunicar-ho a Consell de Departament, ha de
designar la persona que s ha de fer carrec de la Secretaria del Departament entre
el professorat atemps complet adscrit a Departament.

Article21
Correspon ala Secretaria del Departament:
a) Auxiliar laDireccié en |’ exercici del seu carrec.

b) Assistir a les reunions del Consell, de la Junta Permanent i totes agquelles
comissions, etc., en les quals, per raons del seu carrec, exerceix la condicio de
secretari 0 secretaria, i redactar i custodiar les actes de |les sessions.

c) Efectuar, per indicacio de la Direccié del Departament, la convocatoriade les
sessions del Consell i de la Junta Permanent.

d) Donar fe dels acords presos en les reunions i estendre els certificats
corresponents.

e) Portar un registre actualitzat d entrades i eixides de tots el documents oficials
del Departament, aixi com comunicar a I’organ de govern corresponent de la
Universitat els acords del Consell del Departament.

f) Qualseval altrafuncid inherent ala Secretaria del Departament.

Capitol IV
| mpugnacions

Article 22

Contra els acords del Consell i resolucions de ladireccio es pot interposar recurs
davant del Rectorat.
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TITOL 111
MEMORIES| REGIM ECONOMIC

Article 23

1. LaDirecci6 del Departament, assistida per la Junta Permanent, ha d’ elaborar i
elevar a Consell del Departament, sempre que siga possible durant e primer
trimestre natural de cada any, una memoria on es reculla I’ activitat docent
desenvolupada pel Departament en € curs academic anterior, i I'activitat
investigadora i de gestio desenvolupada durant |'any anterior. L’aprovacio
d’ aguesta memoriarequereix € vot favorable de lamajoriasimple del Consell.

2. Lamemoria ha de reflectir de la manera més completa possible el compliment
de les funcions del Departament, i s’ had’ elaborar d’acord amb les directrius que
establiscal’ organ de govern corresponent.

Article 24

1. LaDireccio del Departament, assistida per la Junta Permanent, ha d’ elaborar i
elevar a Consell del Departament, una memoria de liquidacié del pressupost
consignat I'any anterior, que S adjuntara a la memoria del Departament.
L’ aprovacio d’' aquesta memoria s ha de fer, si escau, amb I'informe previ de la
Comissio Departamental Economica, i requereix e vot favorable de la magjoria
simple del Consell.

2. La Direccié del Departament, atenent els informes de les arees i de les
necessitats de gestio del Departament, d’ acord amb les instruccions de la
Gerencia, i les atres normes aplicables, ha d’ elaborar en el moment escaient la
proposta de pressupost del Departament per al’any comptable segtient, d' acord
amb el procediment fixat en el paragraf anterior.

Article 25

LaDireccio del Departament, assistida per 1a Junta Permanent, ha de proposar la
distribucio, atenent els conceptes de despesa, dels recursos economics assignats
al Departament. L’ aprovacio d aquest pressupost s ha de fer en el Consell del
Departament més immediat temporalment a la comunicacio de la Geréncia, i
requereix per a la seua aprovacio el vot favorable de la majoria absoluta
d’ aquest. Es requisit previ I’informe de la Comissié Departamental Econdmica,
s n’hi ha,
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DISPOSICIO ADDICIONAL

La Direccio, la Junta Permanent o una decima part dels membres del Consell del
Departament poden proposar la reforma del reglament de funcionament del
Departament, que ha de ser aprovada, en un Consell de Departament convocat
expressament amb aquest efecte, com a minim per la majoria absoluta dels vots
emesos, i elevar la proposta al Consell de Govern perque en faga |’ aprovacio
definitiva.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

El Departament opta pel regim transitori contemplat en la disposicio transitoria
primera del Reglament marc, d’acord amb la disposicio6 transitoria cinquena dels
Estatuts de la Universitat.

Segona

A |'efecte de fixar la representacioé de |’ estudiantat, mentre no s aprove la
normativa sobre titulacions, graus i postgraus, s entén que amb la mencié a
titulacions i graus a queé es fa referencia en aquest reglament, es consideren els
ciclesavui encaravigents.
DISPOSICIO DEROGATORIA
Queda derogat €l Reglament anterior de fucionament del Departament, aprovat
en el Consell del Departament del dia 2 de juny de 1998.
DISPOSICIO FINAL

Aquestes normes de régim intern del Departament d' Historia, Geografia i Art,
aprovades en el Consell del Departament del dia 27 d'abril de 2004, entren en
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vigor e mateix dia de I'aprovacio, de conformitat amb els Estatuts de la
Universitat Jaume .
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