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Benvingudes i benvinguts a la Universitat Jaume I, a la qual 
us incorporeu com a treballadores i treballadors, per tal de 
contribuir a l’assoliment dels objectius estratègics d’aquesta 
institució i per a realitzar-vos professional entre nosaltres. 
Espere i desitge que aquesta etapa que ara comenceu a 
la Universitat esdevinga també un temps de creixement 
personal i de contribució al desenvolupament social, cultural 
i econòmic del nostre entorn, d’acord amb la missió que a 
l’UJI tenim, quant a institució pública d’educació superior.

Amb aquesta Guia d’Acollida volem fer palesa la voluntat de 
la Universitat Jaume I d’acompanyar-vos efectivament en el 
vostre exercici professional i de facilitar-vos una integració 
plena en l’organització. Us incorporeu a una comunitat del 
coneixement, ja que totes i tots els que en formem part, 
amb les especificitats de cadascuna de les nostres funcions, 
tenim el coneixement com a referència de la nostra feina. 
La creació i transmissió crítica del coneixement a la societat 
per a millorar la vida de les persones, les relacions socials i 
l’economia és –juntament amb l’extensió i la dinamització 
de la cultura– el que justifica l’existència i l’activitat de l’UJI. 
Per a involucrar-vos en aquesta missió heu de sentir-vos 
efectivament partícips, per això la vostra pertinença a la 
comunitat universitària com a personal d’administració 
i serveis us permet també gaudir de les instal•lacions i 
serveis universitaris i, sobre tot, d’una oferta de formació 
que s’intenta adaptar contínuament tan a les necessitats i 
expectatives dels treballadors com a les de la institució. A 
més a més, la grandària de la nostra comunitat universitària 
ens permet encara gaudir d’un tracte personal i proper, 
que entre tots hem de saber aprofitar per tal de consolidar 
una cultura de treball motivadora, responsable i solidària.

Vicent Climent Jordà
Rector de la Universitat Jaume I

1
PRESENTACIÓ I BENVINGUDA



La Universitat Jaume I de Castelló és un centre públic 
d’ensenyament superior i d’investigació, creat l’any 1991, 
que persegueix el desenvolupament social, econòmic i 
cultural de la societat del seu entorn mitjançant la creació 
i transmissió de coneixements. La Universitat Jaume I 
imparteix al voltant de 30 graus i 45 màsters universitaris, 
sotmesos a plans d’avaluació contínua, i compta amb poc 
més de 14.000 estudiants, un volum que li permet donar una 
atenció personalitzada al seu alumnat i ser una universitat 
sense problemes de massificació. A això contribueix un 
únic campus, de creació recent, atractiu, que permet unes 
relacions humanes més pròximes, i que està perfectament 
comunicat amb la ciutat de Castelló i les localitats de l’entorn. 
A més a més, compta amb seus universitàries en diverses 
poblacions del seu entorn d’influència: Morella, Vinaròs, 
Segorbe, Vistabella, Sagunt i Castelló de la Plana.

La Universitat Jaume I aposta per la qualitat i la millora 
continua en tots els seus processos. En 2010 l’UJI renova el 
màxim segell d’excel•lència en la gestió segons el model 
EFQM, el segell d’excel•lència Europea 500 +, que va obtenir 
l’any 2008. Aquest model de gestió mesura els resultats clau 
de les organitzacions, però també tota una sèrie d’agents 
facilitadors, como són els processos, el lideratge, les aliances, 
les persones i la política i estratègia.   

El govern i l’administració de la Universitat s’articulen 
a través de dos principis bàsics: el de representació de 
tots els col•lectius de la comunitat universitària i el de 
l’elecció democràtica de les persones que ocuparan càrrecs 
acadèmics. Aquesta gestió es du a terme per mitjà dels 
òrgans següents: 
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Claustre Universitari. És el màxim 
òrgan de representació de la comunitat 
universitària i és el que planifica, controla 
i gestiona la Universitat. El Claustre està 
presidit pel rector i en formen part el 
secretari general i el gerent, així com 
representants del professorat, alumnat 
i personal d’administració i serveis, 
amb un màxim de 300 membres. Es 
renova cada quatre anys, a excepció dels 
representants de l’estudiantat que ho fan 
cada dos, per sufragi universal.

Consell Social. És l’òrgan de participació 
de la societat en la Universitat Jaume I. 
Està format per personalitats de la vida 
cultural, professional, econòmica, laboral 
i social, que no poden ser membres de 
la mateixa comunitat universitària. Així 
mateix, també formen part del Consell 
Social el rector, el secretari general 
i el gerent, a més d’un professor, un 
estudiant i un representant del personal 
d’administració i serveis, triats pel Consell 
de Govern entre els seus membres. 

Consell de Govern. És l’òrgan de govern 
de la Universitat. Està format pel rector, el 
secretari general i el gerent, i un màxim 
de cinquanta membres de la mateixa 
comunitat universitària. 

Consell de l’Estudiantat. El Consell 
de l’Estudiantat és l’òrgan màxim de 
govern de l’estudiantat. Està presidit per 
una o un portaveu, elegit pel Consell de 
l’Estudiantat i format per representants 
de l’estudiantat claustral i del Consell 
General d’Estudis.

Rectorat. Màxima autoritat acadèmica i 
de govern de la Universitat. Presideix el 
Claustre, el Consell de Govern i la Junta 
Consultiva. És elegit cada 4 anys per 
sufragi universal ponderat.

Vicerectorats. Són responsables dels 
àmbits de gestió universitària. 

Secretaria General. Assisteix el Rectorat 
en el desenvolupament de les seues 
funcions i dóna fe dels actes i acords de la 
Universitat. 

Gerència. És la responsable de la gestió 
dels serveis administratius i econòmics de 
la Universitat, d’acord amb les directrius 
marcades pels seus òrgans de govern. 

Rectorat, vicerectorats, Secretaria General 
i Gerència formen el Consell de Direcció.

Altres òrgans de govern i gestió són: els 
deganats i les direccions d’escola, les 
direccions de departaments i instituts, 
els vicedeganats i les vicedireccions, i les 
secretaries de departament, d’instituts, 
de facultats i d’escoles superiors.

Podeu trobar més informació en els 
Estatuts de la Universitat aprovats pel 
Decret 116/2010, de 27 d’agost, del 
Consell de la Generalitat (DOGV núm. 
6.344, de 31 d’agost de 2010):  
http://www.uji.es/bin/uji/norm/estatuts/
estf-val.pdf.      

7
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3 
INFORMACIÓ I DOCUMENTACIÓ
D’UTILITAT

3.1
COM ARRIBAR A L’UJI?

La Universitat Jaume I està ubicada en un únic campus 
que es troba a l’oest de la ciutat de Castelló de la Plana, 
a tan sols tres quilòmetres del centre de la ciutat.

Des de l’estació de trens ixen autobusos cap a l’UJI 
cada 15 minuts aproximadament. El campus està prop 
de l’estació i caminant s’hi arriba en 15 minuts.

Hi ha moltes maneres d’arribar a la Universitat segons 
quin siga el vostre lloc de residència. La ciutat de 
Castelló i els seus barris estan connectats amb la 
Universitat per diverses línies d’autobusos. La durada 
del viatge és aproximadament d’uns 15 minuts des del 
centre, i la freqüència de pas és cada 10 minuts al matí 
i cada 20 minuts a la vesprada, de dilluns a divendres. 
Ací podeu veure els diversos itineraris i consultar més 
informació a: www.autobusescastellon.com.

TRAM
També podràs utilitzar el bus guiat que uneix la 
Universitat amb Castelló, amb una freqüència de set 
minuts. El seu itinerari actual és:

-- Universitat Jaume I
-- Passeig Universitat-Sos Baynat
-- Passeig Universitat-Riu Sec
-- Estació de bus i Renfe
-- Avda. Barcelona

Una altra opció es vindre a la Universitat caminant, en 
30 minuts des del centre de la ciutat, o bé en bici. Hi 
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Hi ha un carril bici que connecta l’estació de trens 
amb el campus en 10 minuts. Existeixen dos serveis 
de préstec de bicicletes gratuïts:
•	 El Servei d’Esports cedeix bicicletes per a una acti-

vitat, per a un dia o fins i tot per a tot un semestre. 
Si us interessa, feu la reserva a través de l’e-UJIer@; 
en l’apartat «Oci» trobareu la reserva de bicicletes. 

•	 El servei de préstec gratuït (Bicicas) gestionat per 
l’Ajuntament de Castelló consisteix en una xarxa 
de punts d’abastiment automatitzat de bicicletes 
per al seu ús en la ciutat. A l’eixida de l’estació de 
trens i autobusos hi ha un d’aquests punts. Més 
informació: http://www.bicicas.es/desc/triptico.pdf

Si veniu amb tren des de València, des de les 5.55 h i 
fins a les 22.30 h, un tren de rodalia uneix les dues 
ciutats. La freqüència de pas és de mitja hora de 
dilluns a divendres, i d’una hora els dies festius. 

Per al trajecte Barcelona-Castelló, podeu optar entre 
tres línies: Regional, Arco i Euromed. Tota aquesta 
informació la podeu ampliar en: http://www.renfe.es.

TRAM

ESTACIÓ TREN 

ESTACIÓ AUTOBUSOS

Centre-UJI caminant: 30 minuts

Centre-UJI en bici: 10 minuts

Campanya 4x4: 
4 rodes, 4 persones: 
una aplicació web 
s’encarrega de posar 
en contacte gent que 
realitza trajectes sem-
blants per anar i tornar 
de casa a l’UJI, amb 
l’objectiu de reduir la 
quantitat de cotxes 
que circulen pel cam-
pus i reduir així 
l’emissió de gasos 
d’efecte hivernacle a 
l’atmosfera. En la pàgi-
na http://www.uji.es/
serveis/prev/ prodserv/
gma/4x4.thtml podeu 
apuntar-vos-hi. 



HIVERNACLES RESIDÈNCIA UNIVERSITÀRIA

PAVELLÓ POLIESPORTIU

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA 
I CIÈNCIES EXPERIMENTALS

BIBLIOTECAINFOCAMPUS

BULEVARD “Jardí dels Sentits”

EDIFICI D’INVESTIGACIÓ 1

3.2
EL CAMPUS

INSTAL·LACIONS ESPORTIVES
A L’AIRE LLIURE

PISCINA COBERTA

10

ESPAITEC 
PARC CIENTÍFIC I TECNOLÒGIC
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FACULTAT DE CIÈNCIES HUMANES I SOCIALS

FACULTAT  DE CIÈNCIES JURÍDIQUES 
I ECONÒMIQUES

RECTORAT I SERVEIS CENTRALS

PARANIMF

CENTRE DE POSTGRAU I CONSELL SOCIAL

INSTITUT DE TECNOLOGIA CERÀMICA 

ÀGORA I GALERIA 
COMERCIAL I DE SERVEIS

PLÀNOL

També podeu trobar aquest plànol en l’adreça:  
http://www.uji.es/bin/infoinst/monuji/campus/plano2.pdf



3.3
SENYALITZACIÓ DE L’UJI

Com podeu veure en el plànol, la 
senyalització externa dels edificis del 
campus reflecteix els colors de la 
marca de l’UJI. 

Dins d’aquest plànol, cada color 
representa:

Facultat de Ciències Humanes  
i Socials
Facultat de Ciències Jurídiques  
i Econòmiques
Escola Superior de Tecnologia  
i Ciències Experimentals
Investigació

12
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deganat: 
964 729 814

consergeria:
964 729 846

Dins de cada edifici, les dependències (aules, 
despatxos, sales, etc.) s’identifiquen amb un 
codi de vuit dígits que recull informació 
diversa sobre dit espai.

El primer dígit fa referència a l’àrea. Les 
àrees més freqüents del campus són:

J: Facultat de Ciències Jurídiques i 
Econòmiques

H: Facultat de Ciències Humanes i Socials
T: Escola Superior de Tecnologia i 

Ciències Experimentals
R: Rectorat i serveis centrals
C: Biblioteca
D: Instal·lacions esportives

El segon dígit fa referència a l’edifici dins de 
l’àrea corresponent, el tercer dígit a la zona 
dins de l’edifici, el quart dígit a la planta de 
l’edifici, el cinquè i el sisè dígits al número 
de dependència, i el setè i vuitè dígits a l’ús 
de la dependència.

Exemple: 
TD1104AA
T: àrea (Escola Superior de Tecnologia i 
Ciències Experimentals)
D: edifici (edifici central de la ESTCE)
1: zona dins de l’edifici (zona 1)
1: planta de l’edifici (1a planta)
04: número de dependència
AA: ús de la dependència (aula)

FACULTAT 
DE CIÈNCIES HUMANES
I SOCIALS

despatxos professorat

despatxos professorat (dret)

ESCOLA SUPERIOR 
DE TECNOLOGIA  
I CIÈNCIES EXPERIMENTALS

deganat: 
964 728 452

consergeria:
964 728 434

Fundació Isonomía
(primer pis)

despatxos professorat
(informàtica i matemàtiques)

despatxos professorat

FACULTAT 
DE CIÈNCIES JURÍDIQUES
I ECONÒMIQUES

deganat: 
964 729 123

consergeria:
964 728 501
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4 
PRIMER DIA DE TREBALL

4.1.
GESTIONS ADMINISTRATIVES
El primer dia de treball caldrà que, en primer lloc, 
us presenteu al Servei de Recursos Humans en 
l’edifici de Rectorat, on us facilitaran uns impresos 
que haureu d’emplenar (dades personals, IRPF, 
declaració d’incompatibilitat i sol·licitud de 
domiciliació bancària). Haureu de portar dues 
fotocopies del DNI, fotocòpia de la cartilla de la 
Seguretat Social, la titulació acadèmica que 
requerisca el vostre lloc de treball (original i còpia), 
certificació de valencià de nivell mitjà (original  i 
còpia) i dues fotos de carnet.

Signareu el vostre contracte i realitzareu també la 
sol·licitud del carnet universitari.

Carnet universitari
Es tracta d’un carnet que us identifica com a 
membre de la comunitat universitària amb 
tecnologia de targetes intel·ligents sense contacte 
(Mifare) i  us permetrà accedir tant a les activitats 
com als serveis que presta la Universitat. També us 
servirà com a document d’acreditació personal. 

El Banc de Santander emet la targeta i l’envia al 
lloc de treball de la persona sol·licitant. 

Després de dos dies aproximadament de 
començar a treballar en l’UJI, rebreu en el vostre 
lloc de treball el vostre compte de correu 
electrònic amb les dades de configuració. 
Aleshores, caldrà que els operadors informàtics del 
vostre centre el configuren en el vostre ordinador i 
ja podreu utilitzar el correu.
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4.2.
ENTORN DE TREBALL
El personal de l’UJI s’estructura en unitats 
administratives que poden ser serveis, 
oficines, centres, etc. 

El professorat s’enquadra en departaments 
i àrees de coneixement i les titulacions les 
gestionen els centres: Facultat de Ciències 
Jurídiques i Econòmiques, Facultat de 
Ciències Humanes i Socials i Escola 
Superior de Tecnologia i Ciències 
Experimentals. A més, hi ha també 
instituts, laboratoris, etc.

En el vostre lloc de treball trobareu taula, 
cadira, telèfon i ordinador. 

Assignació de l’extensió telefònica: la persona responsable del vostre 
servei o departament us assignarà l’extensió telefònica (de quatre 
dígits) que corresponga al vostre telèfon. Trobareu informació sobre 
l’ús del telèfon i la centraleta telefònica en l’apartat 7.4 d’aquesta guia. 

Si teniu necessitats especials, caldrà que contacteu amb l’Oficina de 
Prevenció i Gestió Mediambiental enviant una sol•licitud a través del 
sistema e-UJIer@, apartat «Formularis peticions-SPI», «Nova sol•licitud», 
«Prevenció i gestió mediambiental», «Oficina de Prevenció i Gestió 
Mediambiental», «Sol•licitud d’estudi de condicions de treball i medi 
ambient», per tal d’adaptar el vostre lloc de treball.

La persona responsable del vostre servei o departament us explicarà 
quines son les vostres funcions i  tasques i la forma més adient de 
desenvolupar-les. 

Per a desenvolupar el vostre treball necessitareu eines informàtiques, 
ja que la gestió de l’UJI es basa principalment en l’ús de la 
tecnologia. Necessitareu també un compte d’usuari que us permetrà, 
entre d’altres, accedir al correu electrònic, als sistemes de gestió i als 
sistemes informàtics.



En l’escriptori del vostre 
ordinador trobareu:
•	 Un sistema operatiu: 

actualment MS Windows XP, 
encara que hi ha alguns casos 
pilot amb GNU/Linux.

•	 Eines d’ofimàtica de MS 
Windows: MS Word, MS Excel, 
MS Access, MS Power Point, 
Publisher, Infopath...

•	 Eines d’ofimàtica de codi obert 
Open Office: processador de 
textos (OOWriter), full de 
càlcul (OOCalc), auxiliar de 
presentacions (OO Impress), 
base de dades (OOBase), 
dibuix (OODraw), editor de 
símbols matemàtics (OOMath).

•	 Clients de correu: MS Outlook i 
Thunderbird.

•	 Missatgeria instantània: 
Pandion.

•	 Navegadors d’Internet: MS 
Explorer i Firefox.

•	 Navegadors per a la gestió 
(vegeu l’apartat e-UJIer).

•	 Eines multimèdia: reproductor 
MS Windows Media.

•	 Utilitats vàries: antivirus, SALT, 
Adobe Reader, Foxit (lector de 
pdf de codi obert), 
compressors (Winzip, 7-zip), 
etc.

Diferents usos del compte d’usuari

Tota persona que tinga una vinculació amb la Universitat Jaume I de 
Castelló del tipus «PAS», «PDI», «Estudiant», «Guest», «Senior» o «Sauji» 
disposa d’un compte d’usuari per a utilitzar-lo en els diferents serveis 
electrònics que s’ofereixen, com ara el correu electrònic, accés al domini 
Microsoft Windows, autenticació en l’e-UJIer@, accés a les bases de dades 
institucionals, etc. El compte d’usuari serveix principalment per a identifi-
car-se en els diferents serveis electrònics que proporciona la Universitat. 

Cada persona pot disposar d’un únic compte d’usuari i aquest no pot ser 
impersonal, és a dir, ha d’estar necessàriament lligat a una persona física. 
El nom d’usuari es forma a partir de la combinació del nom i els cognoms 
de la persona segons la seua disponibilitat en els servidors. No s’accepten 
peticions de compte amb noms de servei i/o activitat.

16
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En funció de les característiques del lloc de treball, al 
personal de l’UJI se li assigna un ordinador personal per a 
poder desenvolupar les funcions pròpies associades al seu 
lloc de treball.

Autenticació

Descripció: per a accedir al correu electrònic, per a accedir 
als serveis de gestió e-UJIer@, per a utilitzar la Freenet i en 
general, per a qualsevol servei electrònic que necessita la 
identificació de l’usuari.

Per a llegir el correu electrònic

Descripció: a partir del nom del compte d’usuari es forma 
l’adreça de correu electrònic associada usuari@sg.uji.es.  
Utilitats: lectura i enviament de correu.
Durada: té la mateixa durada que la del contracte de 
l’usuari.
Com sol•licitar-lo: no es necessita emplenar cap formulari 
de sol•licitud ja que el Servei de Recursos Humans enviarà 
per correu intern ordinari al respectius llocs de treball la 
carta amb les dades de configuració.
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Accés al domini
Descripció: autenticació en MS Windows.
Utilitats: accés als ordinadors personals, accés a les unitats de disc compartit 
dels serveis o departaments (coneguts com «disc X»). 
Durada: té la mateixa durada que la del contracte de l’usuari.
Com sol•licitar-lo: no es necessita omplir cap formulari de sol•licitud.  Aquest 
“usuari” i “contrasenya” són els mateixos que els del correu electrònic.

Accés a explotació (accés a base de dades)
Descripció: autenticació en base de dades.
Utilitats: accés a la base de dades institucional.
Durada: la durada d’aquest compte és la mateixa que la del lloc de treball de 
l’usuari, és a dir, si un usuari sol•licita l’accés mentre està en el «servei A» i 
després canvia al «servei B» haurà de sol•licitar l’actualització del seu accés, ja 
que en alguns casos les eines a què s’accedeix són distintes i, mentre no ho 
comunica el mateix usuari, no s’actualitzen.
Com sol•licitar-lo: se sol•licita mitjançant un SPI (sistema de sol•licituds de 
parts de intervenció dels serveis) de l’e-UJIer@ mitjançant el formulari 
obertura d’un compte d’explotació. Aquest SPI és electrònic i passa 
directament a la firma/aval del director del departament o cap de servei, el 
qual ha d’accedir a l’e-UJIer@ per a acceptar-lo i firmar-lo o denegar-lo.

Altres serveis relacionats amb el correu electrònic

Àlies i bústies compartides
Descripció: un àlies és una adreça de correu electrònic que reenvia els 
missatges que s’hi adrecen. La destinació d’aquests missatges depèn del 
tipus d’àlies. Actualment, oferim dos tipus d’àlies:
•	 Àlies bàsic: les persones que formen part de l’àlies (destinataris) reben 

una còpia del missatge en la seua bústia de correu electrònic personal. 
S’usa per a oferir una adreça de correu genèrica a un servei o entitat. Els 
usuaris que formen part d’aquest àlies rebran els missatges sense que les 
persones que els envien coneguen la seua adreça de correu electrònic 
personal.

•	 Bústia compartida: els missatges, i no una còpia, s’emmagatzemen en un 
espai compartit al qual poden accedir les persones que formen part de l’àlies. 
En aquest cas no s’envia una còpia a cada usuari, sinó que els missatges 
s’emmagatzemen en una carpeta de correu que es troba en un espai 
compartit on només tenen accés les persones que formen part de l’àlies.

Aquest espai compartit permet l’accés simultani de diferents usuaris, i els 
canvis efectuats (esborrar missatges, crear noves carpetes, etc.) són visibles 
per a la resta d’usuaris de forma automàtica.
Utilitats: un àlies permet modificar la llista de receptors de forma transpa-
rent, ja que el nom de l’àlies es manté invariable. 
Com sol•licitar-los: en cas que es necessiten, s’ha d’emplenar el formulari 
sol•licitud de creació/modificació d’àlies (https://www.si.uji.es/ bin/docs/ 
alies.pdf ).
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Preguntes més freqüents

Què succeeix quan acaba la vinculació amb l’UJI?

El sistema  finalitza els comptes d’usuari i dóna un termini de cortesia de tres 
mesos a partir de la finalització del vincle perquè es puga retirar la informació 
que es tinga emmagatzemada en el compte de correu. Quan Recursos Humans 
posa data de fi al contracte, el sistema envia de forma automàtica, l’últim mes, 
tres missatges al compte que ha de finalitzar. El primer missatge arriba als 20 
dies, el segon a la setmana i l’últim avís tres dies abans de perdre irreversible-
ment el compte d’usuari. 

Com m’assabente del temps que em queda dels comptes?

Des de l’e-UJIer@ podeu veure els comptes d’usuari, els àlies i les llistes de 
correu on esteu subscrit i les dates d’inici i finalització.

Com puc recuperar la informació del meu compte d’usuari?

El Servei d’Informàtica realitza còpies de seguretat (backup) regularment. Això 
vol dir que si per algun motiu l’usuari necessitara recuperar parcialment o total-
ment la informació que poguera tindre emmagatzemada en el compte d’usuari 
eliminat del servidor, es podria recuperar fins al dia en què es realitza la còpia.

On he d’acudir quan tinga un problema amb les meues claus d’accés?

Tota la informació en relació amb els problemes amb la clau d’accés (http://
www.si.uji.es/manuals/cpassw.thtml) apareix comentada en la pàgina web del 
Servei d’Informàtica (compte bloquejat, oblit de la clau d’accés, etc.). També hi 
ha publicades les polítiques de seguretat (http://www.si.uji.es/servidors/politi-
ques-segur/) que afecten directament tot el que ací s’ha comentat.
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4.3
EINES INFORMÀTIQUES

4.3.1. LA WEB DE L’UJI  
http://www.uji.es
 
En el web de l’UJI trobareu:
•	 Tota l’actualitat de l’UJI.
•	 Directori (adreces de correu  

i telèfons dels serveis i de tot el 
personal de l’UJI).

•	 Informació sobre tots els 
vicerectorats, serveis i 
departaments.

•	 Gestió en línea (e-UJIer@):  
sistema de gestió integral: 
http://e-ujier.uji.es

•	 Llibre electrònic de la universitat 
(LLEU) (http://lleu.uji.es). En aquest 
llibre virtual de les titulacions es 
pot consultar tota la informació 
de les titulacions: assignatures, 
horaris, calendari d’exàmens, 
professorat, llengua d’impartició de 
l’assignatura, etc.

•	 Accés al correu mitjançant la web: 
http://webmail.uji.es

•	 L’Aula Virtual de la Universitat:  
http://aulavirtual.uji.es

•	 Els fòrums de discussió 
http://webforum.uji.es

•	 Una eina de treball col•laboratiu 
documental:  
http://documents.uji.es

•	 Espais web personals i per a 
grups (espais cedits) en modalitat 
d’allotjament.

•	 I una gran diversitat de continguts 
digitals (videoclasses, diverses 
fototeques, fons d’àudio digital 
–fonoteca– , Vox UJI Ràdio, etc.).
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CAPÇALERA

NAVEGACIÓ
(visualitzada de forma reduïda)

BANNER PUBLICITARI
(visualització de forma reduïda)

NAVEGACIÓ LATERAL

Blau: informació general

Taronja: eines

ICONES D’ACCÉS A LES XARXES SOCIALS
I A LA MISSATGERIA SMS:
Configuració de les subscripcions de 
distintes informacions de l’UJI i enviament 
de missatges curts a mòbils
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La capçalera
 
A la capçalera podem distinguir cuatre zones amb una funcionalitat diferent:

A

B

C D

Zona A: indica el nom del lloc al que actualment 
estem situats, i a mesura que anem navegant pel 
portal de l’UJI ens mostrarà el nom dels grans 
apartats en què es troba classificada la informació. 

Zona B: ens permet el canvi d’idioma. A mesura que 
avancem en la navegació del portal, aquest bloc 
pot reduir-se o desaparèixer en indicar les distintes 
versions idiomàtiques en què es troba també 
disponible la informació que en aquest moment 
estem visualitzant.

Zona C: permetrà la cerca de la informació 
publicada en el portal o la localització d’informació 
del directori dels membres de la comunitat 
universitària. Per a realitzar la cerca de la informació 
publicada en el portal ha d’estar seleccionat “www.
uji.es”, en canvi, per a la cerca en el directori ha de 

seleccionar-se la opció “directori”. En l’apartat “Les 
cerques” pot trobar-se una explicació més detallada 
sobre el seu funcionament.

Zona D: petmet la connexió i desconnexió: el 
botó de “identifiqueu-vos” ens permet autenticar-
nos amb les nostres credencials personals (més 
informació en l’apartat d’autenticació) per a accedir 
a les zones privades del portal, zona personal de 
l’e-UJIer, WebMail, WebPrint, AulaVirtual i webs 
departamentals (gestió i accés a continguts 
docents). 

El botó de “desconnecteu-vos” ens permet tancar la 
sessió impedint l’accés a totes les eines esmentades. 
És recomanable tancar la sessió quan acabem el 
nostre treball o ja no necessitem accés a zones 
privades. 

La navegació
 
La navegació pot dividir-se en 2 grans blocs: 

La navegació superior 
Visualitzada de manera desplegada

La navegació lateral
Els colors dels encapçaments de cada 
apartat agrupa els blocs en funció del tipus 
d’informació que contenen. 
El color blau fa referencia a la informació general 
relacionada amb la pàgina que es visualitza. Segons 
l’àrea temàtica triada, aquesta informació variarà 
adaptant els ítems a la temàtica de la pàgina. 
El color taronga està asignat al gup d’eines que 
més abaix comentarem. En la pàgina principal del 
portal i en algunes pàgines especials com les que 
no tinguen personalitzat el menú contextual, es 
trobarà, per defecte desplegat, mentre que en la 
resta de pàgines normalment estarà contret. 
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La navegació superior pot visualitzar-se de manera desplegada (obrir menú) amb el 
títol de tots els apartats principals i la relació d’ítems que el formen (imatge de d’alt) o de 
forma reduïda (tancar menú) amb el títol dels apartats principals i just davall únicament 
els ítems del apartat seleccionat.

L’idioma
Podem canviar l’idioma 
d’aquelles pàgines que 
tinguen diverses versions 
lingüístiques. No totes les 
pàgines del portal es troben 
disponibles en els tres 
idiomes, per la qual cosa no 
sempre tindrem disponible 
aquesta opció. La pàgina 
principal de l’UJI té aquesta 
opció, però les versions 
en espanyol i en anglès 
normalment seran una 
versió reduïda de la pàgina 
en valencià. 
En algunes pàgines l’accés a 
altres versions idiomàtiques 
es trobarà en el cos del 
document, just davall del 
títol. 

Les cerques
El cercador, situat en a la part dreta de la capçalera, 
permet realitzar cerques sobre la informació 
publicada en el portal (seleccionant “www.uji.es”) o 
per a la localització d’informació del directori dels 
membres de la comunitat universitària (seleccionant 
la opcio de “directori”). 

Instruccions d’ús del cercador: www.uji.es
El cercador sempre intentarà trobar pàgines que incloguen 
tots els termes cercats (condició lògica AND).
A fi de poder ajustar els criteris de cerca i així obtenir 
millors resultats, podem utilitzar modificadors com ara:
•	 Escriure el text que volem cercar entre cometes dobles 

(“ “), si volem que el text sol•licitat se cerque de forma 
literal, tal com l’hem escrit en la consulta. Si es tracta de 
més d’una paraula, el cercador intentarà trobar aquesta 
seqüència exacta dins del text.  Per exemple: “Estatuts 
de la Universitat Jaume I”. 

•	 Precedir algun dels termes de la cerca amb un guió. Així 
aconseguim realitzar una cerca que no incloga aquest 
terme. Per exemple: “calendari laboral” -butlletí. 

Els resultats s’ordenaran en funció de la rellevància dels 
termes cercats dins dels documents i l’àmbit seleccionat.
El cercador indexa continguts publicats en pàgines web, 
documents PDF, documents de Microsoft Word i altres 
formats.
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Instruccions d’ús del cercador: directori
Si les cerques es realitzen sobre el directori, poden 
consultar-se les instruccions d’ús en la pàgina: http://
ldap.uji.es:8888/ajuda.ca.html

El directori LDAP (http://ldap.uji.es) és una eina on 
podem localitzar persones o entitats (departaments, 
serveis, comissions, etc.) per a poder conèixer dades 
com ara l’adreça de correu electrònic, el telèfon, 
l’adreça web o els membres integrants d’un servei.

Les cerques es poden fer de dues formes:
•	 Mitjançant una cerca guiada simplement recorrent 

les unitats organitzatives fins a arribar a la persona 
o entitat que busquem. 

•	 Amb la utilització del cercador que apareix en 
totes les pàgines web, on podem posar el nom de 
la persona o entitat (amb accents o sense). Una 
recomanació per a les cerques: si poseu només 
els dos cognoms de la persona tindreu més 
possibilitats de trobar-la que amb el nom i algun 
cognom, ja que en moltes ocasions el nom de la 
persona és compost i si només posem el primer 
nom potser el cercador no el troba. L’altra forma 
de cercar és més avançada i dóna la possibilitat 
de cercar per nom, adreça de correu, despatx, etc. 
Teniu en compte que una persona pot autoritzar o 
no la publicació de les seues dades al directori –és 
una opció accessible des de l’e-UJIer (http://e-ujier.
uji.es)–, amb la qual cosa potser no la trobeu si no 
ha donat permís. 

El cercador disposa d’una cerca de noms pareguts 
sintàcticament i fonèticament, amb la qual cosa, si no 
recordeu exactament el nom, podreu triar l’opció de 
buscar pareguts. 

La informació general

Normalment apareixerà en color blau/
celest i és una classificació per apartats 
de la informació de l’àrea del portal on 
ens trobem en aquest moment. Així, la 
pàgina principal contindrà els principals 
apartats del portal de l’UJI, i un servei 
contindrà una estructura en apartats de la 
informació que desitja proporcionar. 
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Els apartats principals
És una estructuració de la informació 
mitjançant àrees relacionades, per 
a facilitar l’accés a l’usuari a una 
determinada informació englobada: 
•	 UJI: Presentació i localització de l’UJI, 

departaments, centres i instituts,  serveis, 
biblioteca, informació institucional i gestió 
de la qualitat. Engloba la informació general, 
institucional i d’estructura i organització, 
així com els temes de qualitat institucional, 
gestió i promoció de la qualitat.

•	 Perfils: Futurs estudiants , estudiantat, PDI, 
PAS, SAUJI i perfil del contractant. Recull la 
informació que pot ser interessant per als 
col•lectius de la universitat.

•	 Docència: Estudis LLEU - Llibre de les 
titulacions, espai europeu d’educació 
superior i OCW. Agrupa la informació 
acadèmica d’interès per al professorat i 
l’alumnat com és l’Aula Virtual, el Llibre 
Electrònic d’Universitat (LLEU) i temes clau 
per al futur de la universitat sobre el procés 
de convergència europea de titulacions, 
tant de grau com de postgrau, que ha donat 
lloc a tota una sèrie de línies d’acció incloses 
dins del programa de convergència que, en 
aquest moment, es du a terme. 

•	 Investigació: Actualitat científica,  grups 
d’investigació, serveis a empreses, serveis 
a la investigació i Pla de promoció de 
la investigació. Recull la informació 
d’investigació que l’Oficina de Cooperació 
en Investigació i Desenvolupament 
Tecnològic posa a disposició dels usuaris, 
com són els grups d’investigació de l’UJI, les 
convocatòries de I+D, etc. 

•	 Cultura i societat: activitats socioculturals, 
activitats esportives, medi ambient i 
Campus Obert. Informació sobre cultura, 
arts audiovisuals i escèniques, música, 
cursos, tallers i seminaris, extensió 
universitària, cursos d’estiu de l’UJI i accés al 
portal cultural Connectem.  

Les eines
Ens permet l’accés a: 
•	 Gestió en Línia (e-UJIer@): sistema de 

gestió integral. Més informació: http://e-
ujier.uji.es i http://www.uji.es/CA/erp/eujier/
eujier.html

•	 Aula Virtual: l’entorn virtual d’ensenyament 
i aprenentatge de l’UJI. Està basada sobre el 
programari lliure Moodle i dóna suport a la 
docència. 

El nucli d’Aula Virtual és el curs. Dins d’un 
curs el professorat pot proposar activitats 
al seu alumnat com ara tasques, enquestes, 
qüestionaris, etc. També permet comunicar-
se amb l’alumnat mitjançant fòrums de 
distints tipus i mitjançant diàlegs privats. 
Actualment l’Aula Virtual allotja cursos de 
primer i segon cicle, doctorat, màster i de 
formació per a la comunitat universitària. 
Aquests últims engloben tant la formació 
del PAS com la formació del PDI. Podeu 
accedir a l’Aula Virtual a: https://aulavirtual.
uji.es/

•	 Correu electrònic: eina que permet 
revisar el correu des de qualsevol lloc. A 
l’eina podreu trobar funcionalitats ben 
interessants, com ara autocontestadors 
vacacionals, una agenda que pot importar 
agendes externes, enviament d’sms gratuïts, 
etc.  
WebMail: http://webmail.uji.es

•	 Fòrums: és el lloc per participar en la 
discussió de qualsevol temàtica, podreu 
trobar des de grups d’alumnat que 
intercanvien experiències sobre algunes 
assignatures, cursos i/o titulacions, així com 
fòrums d’ús genèric (Vox Populi) o fòrums 
on es dóna suport tècnic al programari/
serveis. http://webforum.uji.es

•	 Missatgeria instantània: s’utilitza en 
situacions i contextos com ara projectes 
de treball collaboratius, tutories en lìnia, 
comunicació social, serveis d’atenció a 
usuaris o clients. http://mi.uji.es/

•	 Treball corporatiu: orientada a grups de 
treball (PDI, PAS i/o estudiantat) i serveis 
on hi ha una necessitat d’organització i 
compartició de documents en el seu cicle 
de vida. S’usa aquesta eina per organitzar 
el flux de treball, i les diverses etapes i 
transformacions de la documentació, la qual 
és accessible tant per la web com per un 
disc dur en xarxa. http://documents.uji.es

•	 Espais cedits:  dues modalitats d’aquest 
servei: l’orientada a persones individuals, on 
poden crear la seua pàgina web personal, 
i l’altra a grups de treball, iniciatives 
culturals, serveis, etc, on es disposa de 
bases de dades, execució de programari 
orientat al web, blocs basats en WordPress i 
estadístiques d’accés. 

Més informació al web del Servei 
d’Informàtica: http://www.si.uji.es 









6.12. UNITAT DE SUPORT EDUCATIU
 
La Unitat de Suport Educatiu (USE) coordina la formació del 
professorat i l’avaluació de la docència, l’orientació acadèmica, 
psicopedagògica i laboral de l’estudiantat, i la informació 
acadèmica i professional. 

La USE canalitza tota l’entrada d’informació academicoformativa, 
tant l’externa a la Universitat, com la generada per les diferents 
àrees de treball de l’UJI (departaments, serveis, centres, etc.) i la 
facilita als usuaris en el millor format possible. Una de les darreres 
iniciatives que ha desenvolupat, conjuntament amb el Servei 
d’Informàtica,   és l’aplicació rodadors, la qual conté totes les 
convocatòries de beques, premis, congressos, cursos... rebudes per 
la USE i classificades per temàtiques. Aquesta aplicació permet:

1. 	 La subscripció a les diferents temàtiques que permetrà rebre 
informació al mateix portal, correu electrònic i telèfon mòbil.

	 Qui s’hi pot subscriure? Qualsevol membre de la comunitat 
universitària.

	 Com es fa la subscripció? Cal accedir a e-UJIer@, «Personal», 
«Altres serveis», «Missatgeria», «Subscripcions», «Àrees 
temàtiques», «Rodador». També es pot fer mitjançant la icona 
de subscripció que hi ha en la pàgina principal del web de l’UJI.

2. 	 La consulta «directa» a la base de dades (http://www.uji.es/CA/
canals/infocampus, «Rodador (beques, cursos, premis i 
congressos)»).

En aquest sentit, és important que els distints serveis, 
departaments, instituts, etc., de l’UJI facen arribar la informació a la 
USE sobre les diferents activitats que s’organitzen per tal 
d’incloure-la en la base de dades. La informació pot enviar-se en 
format electrònic (info@uji.es) o per correu intern.

i Horari: de dilluns a divendres de 9 a 14 h; 
dilluns i dimarts de 16 a 18 h
Tel.: 964 38 7088/7080/7087
Adreça electrònica: adm-use@uji.es
http://www.uji.es/CA/serveis/use/
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7. 
ALTRA INFORMACIÓ D’INTERÈS

7.1. REPRESENTACIÓ 
SINDICAL

Els òrgans de representació del PAS són el 
Comitè d’Empresa per al personal laboral i la 
Junta de Personal per al personal funcionari. Les 
seccions sindicals dels sindicats amb 
representació a l’UJI es troben a la planta baixa 
de l’edifici de Rectorat i són:

CCOO  
http://www.ccoo.uji.es/ 
Tel.: 964728813 
Fax: 964728838 
Adreça electrònica: ccoo@uji.es

STEPV-IV 
http://www.ste.uji.es/
Tel.: 964728812
Fax: 964232952
Adreça electrònica: stepv@uji.es  

UGT 
http://www.ugt.uji.es/
Tel.: 964728814
Adreça electrònica: ugt@uji.es 

CSI-CSIF de l’UJI
Tel.: 964728811
Adreça electrònica: gomezp@sg.uji.es,  
pallares@psi.uji.es
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7.2. COM OBTENIR INFORMACIÓ

Podeu trobar tota la informació de l’UJI i molt més a...

Web
En el portal web de la Universitat Jaume I, www.uji.es, 
trobareu informació completa i detallada sobre tots els 
aspectes de la vida universitària: titulacions, normativa, 
impresos, activitats socioculturals, serveis, etc.

Rodadors
És una ferramenta d’informació que permet rebre, per 
correu electrònic i/o missatge al mòbil, tot tipus 
d’informació (beques, cursos, exposicions...) que envia l’UJI 
a tota la comunitat universitària. Es pot accedir a travès de 
l’e-ujier.uji.es

Llistes de correu 
L’UJI té classificada la comunitat universitària en diferents 
llistes de correu electrònics, de manera que això permet fer 
enviaments d’informació de manera més específica segons 
l’interès de la notícia. Consulteu el correu electrònic!

VoxUJI
El periòdic de la Universitat és el VoxUJI, de periodicitat 
mensual. Hi trobareu articles d’interès per a la comunitat 
universitària i notícies sobre la vida del campus. El trobareu 
en els expositors ubicats per tots els edificis del campus i 
en Internet:  
http://www.uji.es/com/voxuji/.

VoxUJI Ràdio
En el 107.8 de la FM pots escoltar VoxUJI Ràdio, amb 
informatius, reportatges, música, entreteniment, 
informació acadèmica, etc. 
Més informació: http://www.radio.uji.es/. 

SMS
Podeu rebre avisos i informacions de l’UJI al mòbil via 
missatge curt (SMS). Només cal que us doneu d’alta en l’e-
UJIer@. Si us hi apunteu, disposareu d’enviaments gratuïts 
de SMS a través del web. 

Televisió
Un sistema de pantalles informatives de televisió situades 
en els diferents edificis del campus us ofereix informació 
actualitzada sobre l’UJI.
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7.3. DOCUMENTACIÓ QUE 
NECESSITAREU EN EL VOSTRE TREBALL

Impresos de gestió de personal: 
http://www.uji.es/serveis/rec-hum/docs/

Impresos oficials de l’UJI: 
http://www.uji.es/gestio/docsuji/

Formularis electrònics de l’UJI: 
http://www.uji.es/gestio/formsuji/

Normativa pròpia de la Universitat Jaume I: 
http://www.uji.es/uji/norm/

Pressupost de l’UJI: 
http://www.uji.es/CA/serveis/sge/



7.4. ÚS DEL TELÈFON 
I LA CENTRALETA TELEFÒNICA

El número de la centraleta telefònica es l’extensió 8000. 

Marcant els següents números immediatament després de despenjar 
l’auricular i seguint les instruccions verbals que us donaran des del 
telèfon podreu realitzar aquestes funcions: 

Número que s’ha de marcar / Funcions que realitza
	
*#123	 Activar / Desactivar guia vocal	
0	 Habilita la telefonada a l’exterior	
6	 Retrotelefonada	
21	 Despertador	
22	 Anul•lar despertador	
85	 Desviament immediat des d’un altre telèfon
64	 Anul•lar desviament immediat des del telèfon propi
87	 Substitució remota des d’un altre terminal.  
	 Per exemple:

•	 Telefonar des d’un altre telèfon carregant el cost al 
telèfon propi. Aquesta utilitat permet fer telefonades 
des d’una extensió diferent a la pròpia (per exemple, 
laboratoris), però que seran tarifades a aquesta.

•	 Desviaments, etc.	
60	 Desviament immediat. El telèfon propi no sonarà.
61	 Desviament quan està ocupat.	
64	 Anul•lació de desviament (sols si ja teniu el telèfon
	 desviat).	
#50	 Anul•lació de retrotelefonada	
#70	 Marcatge automàtic de l’últim número marcat.	
#72 + nº 
altre telèfon	 Capturar telefonada d’un altre telèfon.	
#73	 Capturar la telefonada d’un grup de telèfons.	
#74	 Marcant aquest número es pot atendre 
	 una telefonada que entra en aquest moment  
	 i si es torna a marcar el 74 es continua amb  
	 la primera telefonada.	
77	 Consultar la missatgeria vocal.	

Per a transferir una telefonada a una altra extensió polseu la tecla «R», 
marqueu el número interior i espereu contestació. Després pengeu el 
telèfon.
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Donar d’alta la missatgeria vocal/bústia de veu	

Pas 1	 Telefoneu al sistema, marqueu el número 77.	
Pas 2	 Escolteu el missatge d’obertura de la sessió, i quan el sistema  
	 diga: «Si tiene un buzón de voz en este sistema, por favor 
	 marque el cuadrado», polseu la tecla #.	
Pas 3	 Escolteu el missatge i quan el sistema diga: «Número de buzón  
	 de voz, por favor», s’ha de teclejar el número de l’extensió pròpia.	
Pas 4	 Escolteu el missatge i quan el sistema diga: «Por favor, introduzca  
	 el código de acceso provisional ahora», s’ha de teclejar de nou  
	 el número de l’extensió.	
Pas 5	 A continuació el sistema demanarà un nou codi (4 números).  
	 Escolteu el missatge i quan el sistema diga: «Por favor,  
	 introdúzcalo y a continuación marque el cuadrado», s’ha  
	 d’introduir el nou codi per a accedir a la bústia de veu  
	 i prémer la tecla #.	
Pas 6	 Finalment, el sistema permet que s’introduïsca un missatge 
	 de salutació en la missatgeria vocal/bústia de veu.	
		

ACTIVACIÓ DE LA MISSATGERIA VOCAL / BÚSTIA DE VEU	

Per a activar la missatgeria vocal/bústia de veu, s’ha de desviar el telèfon 
utilitzant un dels codis de desviament (60, 61, o 62) i després cal marcar el 
3333. El sistema ens recordarà que el nostre telèfon es troba desviat però 
això no impedeix la utilització d’aquest. Per a desactivar la missatgeria vocal/
bústia de veu, cal marcar el 64.

Nota: el codi d’accés a la missatgeria vocal és un codi independent del codi 
de cadenat. Aquest codi és individual per a cada una de les extensions. Per 
defecte, és el mateix número que el de l’extensió. Durant l’activació de la 
missatgeria el sistema ens en demanarà un de nou.

Per a més informació: www.si.uji.es/manuals/telf/
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directori 
UNIVERSITAT JAUME I

Centraleta 
964 728 000

Centre d’Atenció a Usuaris  
del Servei de Informàtica (CAU) 
7400

SERVEIS CENTRALS

Consergeria Rectorat 
964 728 839

Consell Social
consell-social@uji.es
http://www.uji.es/organs/csocial/	
7252

Gabinet de Rectorat	
rectorat@uji.es		
9017

Gerència	
gerencia@uji.es	
http://www.uji.es/organs/gerencia/	
9045

Infocampus	
info@uji.es	 
http://www.uji.es/CA/canals/infocampus	
7095/7096/7097/7098

Oficina Verda	
ofiverda@uji.es	
http://www.uji.es/CA/serveis/ofiverda/	
9207

Oficina de Cooperació al Desenvolupament  
i Solidaritat	
ocds@uji.es	
http://www.uji.es/uji/org/ocds.html	
9390

Oficina de Cooperació en Investigació  
i Desenvolupament Tecnològic	
ocit@uji.es	http://www.uji.es/ocit/	
7480

Oficina de Cooperació Internacional  
i Educativa	
otci@uji.es	
http://www.uji.es/serveis/ocie/	
7072

Oficina de la Promoció i Avaluació  
de la Qualitat	
opaq@uji.es	
http://www.uji.es/serveis/opaq/
8894

Oficina de Prevenció i Gestió Mediambiental	
opgm@uji.es	
http://www.uji.es/CA/serveis/prev/	
9201

Oficina Tècnica d’Obres i Projectes	
otop@uji.es
http://www.uji.es/serveis/otop/
8906

Paranimf
http://www.paranimf.uji.es
7285/7286

Registre General
registre@uji.es
http://www.uji.es/serveis/registre/
9431

Secretaria General
secgen@uji.es
http://www.uji.es/organs/sg/
9424

Servei Central d’Instrumentació Científica
http://www.uji.es/serveis/scic/
7316

Servei d’Activitats Socioculturals
sasc@uji.es
http://www.uji.es/serveis/sasc/
8870

Servei de Comunicació i Publicacions
comunicacio@uji.es
http://www.uji.es/serveis/scp/
8833

Servei de Contractació i Assumptes Generals
scic@uji.es
http://www.uji.es/uji/org/scag.html
8940

Servei de Control Intern
sci@uji.es
http://www.uji.es/serveis/sci/
8875

Servei de Gestió de la Docència i Estudiants
docencia-estudiants@uji.es
http://www.uji.es/serveis/sgde/
8851



Servei de Gestió Econòmica
sgp@sg.uji.es
http://sic.uji.es/serveis/sgp
8948

Servei de Llengües i Terminologia
infoslt@uji.es
http://www.uji.es/serveis/slt/
8881

Centre d’Autoaprenentatge de Llengües (CAL)
9468

Servei de Planificació i Organització
gppt@uji.es
http://www.uji.es/uji/org/spo.html
8887

Servei de Recursos Humans
recursos-humans@uji.es
http://www.uji.es/serveis/rec-hum/
8970

Servei d’Esports
se@uji.es
http://www.uji.es/serveis/se/
8804

Servei d’Informació Comptable
sico@uji.es
http://www.uji.es/uji/org/sic.html
8961

Servei d’Informàtica
adm-si@si.uji.es
http://www.si.uji.es/
8931

Sindicatura de Greuges
sindicatura-greuges@uji.es
http://www.uji.es/organs/sindic/
8861

Unitat de Gestió 1
http://www.uji.es/serveis/sgp/info/adreudg.html#ug1
9443

Unitat de Gestió 2
http://www.uji.es/serveis/sgp/info/adreudg.html#ug2
8399

Unitat de Gestió 3
http://www.uji.es/serveis/sgp/info/adreudg.html#ug3
9486

Unitat de Gestió 4
http://www.uji.es/serveis/sgp/info/adreudg.html#ug4
8532

Unitat de Gestió 5
http://www.uji.es/serveis/sgp/info/adreudg.html#ug5
9530

Unitat de Gestió 6
http://www.uji.es/serveis/sgp/info/adreudg.html#ug6
9673

Unitat de Suport Educatiu
adm-use@uji.es
http://www.uji.es/CA/serveis/use/
7088/7080/7087

FACULTAT DE CIÈNCIES HUMANES 
I SOCIALS

Consergeria
9846

Deganat	
fchs@uji.es	
http://www.uji.es/CA/uji/acad/#fchs
9814

Dept. d’Estudis Anglesos 
adm-ang@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/ang
9532

Dept. de Filologia i Cultures Europees
adm-fil@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/fil
9533

Dept. de Psicologia Bàsica, Clínica i 
Psicobiologia
adm-psb@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/psb
9669
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Dept. de Psicologia Evolutiva, Educativa, Social 
i Metodologia
adm-psi@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/psi
9527

Dept. de Traducció i Comunicació
webtrad@uji.es
http://www.trad.uji.es/
9676
Dept. d’Educació
adm-edu@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/edu
9681

Dept. d’Història, Geografia i Art
adm-his@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/his
9686

Dept. Ciències de la Comunicació
adm-com@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/fis
9911

Dept. Filosofia i Sociologia
adm-fis@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/com
9540

Reprografia
9279

FACULTAT DE CIÈNCIES JURÍDIQUES 
I ECONÒMIQUES

Consergeria 
964 728 501

Deganat 
fcje@uji.es
http://www.uji.es/CA/uji/acad/#fcje
8521

Dept. d’Administració d’Empreses i Màrqueting
tobarra@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/emp/
8534

Dept. de Dret del Treball, Seguretat Social, 
Eclesiàstic i de l’Estat
adm-dtr@mail.uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/dtr/
8648

Dept. de Dret Privat
adm-dpr@mail.uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/dpr/
8623

Dept. de Dret Públic
adm-dpu@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/dpu/
8674

Dept. de Finances i Comptabilitat
sorribas@sg.uji.es
http://www.cofin.uji.es/
7130

Dept. d’Economia
adm-eco@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/eco/
8590

Reprografia
8516

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA 
I CIÈNCIES EXPERIMENTALS

Centre Sanitari
8724

Consergeria
8434

Direcció
estce@uji.es
http://www.uji.es/CA/centres/estce/
8452

Dept. de Llenguatges i Sistemes Informàtics
adm-lsi@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/lsi
8343
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Dept. de Matemàtiques
adm-mat@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/mat
8430

Dept. de Química Inorgànica i Orgànica
adm-qio@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/qio
8215

Dept. d’Enginyeria i Ciència dels Computadors
badia@icc,.uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/icc
7024

Dept. d’Enginyeria Química
adm-qui@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/qui
8148

Dept. Física
adm-fca@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/fca
8023
Dept. Ciències Agràries i Medi Natural
adm-camn@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/camn
8102

Dept. Química Física i Analítica
adm-qfa@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/qfa
8067

Dept. Enginyeria de Sistemes Industrials i 
Disseny
adm-esid@uji.es
http://www.uji.es/CA/departaments/esid
8168

Dept. Enginyeria Mecànica i Construcció
adm-emc@uji.es
http://www.emc.uji.es
8103

Reprografia
8471

VICERECTORATS

Vicerectorat d’Economia, Benestar Social i 
Personal d’Administració i Serveis
vebspas@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/vebspas/
9035

Vicerectorat d’Estudis i Espai d’Educació 
Europea Superior
veeees@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/veeees/
9038

Vicerectorat de Campus, Infraestructura i 
Noves Tecnologies
vcint@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/vcint/
9033

Vicerectorat de Cooperació i Relacions 
Internacionals
vcri@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/vcri/
9037
Vicerectorat de Cultura i Extensió Universitària
vceu@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/vceu/
9036

Vicerectorat de Ordenació Acadèmica i 
Professorat
voap@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/voap/
9031

Vicerectorat de Planificació Estratègica i 
Qualitat
vpeq@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/vpeq/
8996

Vicerectorat de Prospectiva, Dinamització i 
Relacions Institucionals
vpdri@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/vpdri/
9048
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Vicerectorat d’Estudiants, Ocupació i Innovació 
Educativa
veoie@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/veoie/
9034

Vicerectorat d’Investigació i Política Científica
vipc@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/vipc/
9032

ALTRES ORGANS I SERVEIS

Junta Electoral
info-elec@uji.es
http://sic.uji.es/uji/org/je.html
9019

Universitat per a majors
9063

Llotja del Cànem
seudelaciutat @uji.es
964387980 

Laboratori de Comunicació Audiovisual
http://www.uji.es/CA/organs/vices/vpusl/labcap/
9819

Càtedra Increa
increa@uji.es
http://www.uji.es/organs/vices/vqehe/increa/
8984

Càtedra UNESCO Filosofia per la Pau
epd@uji.es
9380

Fundació Germà Colon Doménech de la 
Comunitat Valenciana
fundaciocolon@uji.es
9070
Fundació Isonomia
isonomia@isonomia.uji.es
9134

Fundació Universitat-Empresa
info@fue.uji.es
http://www.fue.uji.es
7222/7196

Institut d’Economia Internacional
webmaster@iei.uv.es 
http://iei.uv.es/
963828437

Institut de Filologia Valenciana
guzman@trad.uji.es
http://www.ua.es/institutos/inst.filovalen/iifv.htm
9957

Institut Universitari de Tecnologia Ceràmica 
Agustín Escardino
itc@itc.uji.es
http://www.itc.uji.es/
2424

Xarxa Vives d’Universitats
xarxa@vives.org
http://www.vives.org
8993

Institut Universitari d’Estudis Feministes  
i de Gènere
http://www.if.uji.es/

Institut Universitari de Llengües Modernes 
Aplicades
info@iulma.es
http://www.iulma.es/
965909579

Institut Universitari de Matemàtiques i 
Aplicacions de Castelló
http://www.imac.uji.es/
8430

Institut Universitari de Plaguicides i Aigües
larp@uji.es
http://www.uji.es/serveis/iupa/
7365

Institut Interuniversitari de Desenvolupament 
Local
info@idl.es
http://www.iidl.es/
7179/8590

Programa de salut sexual i prevenció de la sida 
(amb cita prèvia)
8724

Programa de prevenció i atenció a les 
addiccions no tòxiques  
(dijous de 16 a 21 h amb cita prèvia)
964 214593

Societat d’Amics i Antics Alumnes de l’UJI
sauji@uji.es
http://www.sauji.uji.es
964 38 79 90

Residencia Universitaria Campus
964 73 0829
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