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1. Dades de I'’entitat sol-licitant

1.1. Nom Institut Joan Lluis Vives

1.2. Adrecga Edifici Rectorat i Serveis Centrals
Universitat Jaume |
Campus del Riu Sec
12071 Castell6 de la Plana

Teléfon +34 964 72 89 93
Fax + 34 964 7289 92
Ale ijlvives@tinet.org
Web http://www.vives.org

1.3. Data de constituci6 i forma juridica

La xarxa d'universitats Institut Joan Lluis Vives es va crear a Morella I'any 1994, com una
associacio d'universitats sense anim de lucre.

1.4. NIF: G-12433710

1.5. Objectius i sector d’intervencio

L'Institut Joan Lluis Vives és una xarxa d'universitats que potencia les relacions entre les
institucions universitaries de Catalunya, el Pais Valencia, les llles Balears, Andorra i
també d'altres territoris amb vincles geografics, historics, culturals i linglistics comuns.

Amb aquesta finalitat crea un espai universitari per tal de coordinar la docéncia, la recerca
i les activitats culturals i de potenciar I'is de la llengua catalana, denominada valencia a
I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana.

En concret, sén finalitats de I'Institut Joan Lluis Vives les seglents:

e Augmentar i millorar lintercanvi del coneixement cientific, técnic i cultural i
I'aprofitament dels mitjans personals i materials de les seves universitats.

e Promoure accions conjuntes en materia de docéncia i d'investigacio, i de
normalitzacié de la llengua i de difusi6 de la cultura propia.

e Facilitar la mobilitat dels estudiants, dels professors i del personal d'administracio i
serveis.

e Potenciar l'organitzacié conjunta de cursos, seminaris, congressos i tot tipus de
manifestacio cientifica i cultural.

e Promoure la coordinacié de I'edici6 i la difusié de les publicacions de les universitats
de I'Institut i fomentar-ne l'intercanvi. Facilitar aixi mateix l'intercanvi de documentacio.

¢ Emprendre conjuntament activitats d'extensié universitaria i de formacié continuada; i
coordinar, dins d'un marc d'organitzacié comu, les activitats universitaries d'estiu.

e Promoure la creacio d'un espai telematic comu.
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1.6. Anys d’experiéncia en projectes de cooperacié internacional:

Les universitats membres del 1JLV compten amb molts anys d’experiéncia en cooperacio
internacional. Els membres del IJLV disposen de professionals dedicats integrament a
projectes de cooperacié internacional i d'oficines especialitzades. Els projectes que
actualment estan en marxa afecten principalment a paisos de I'Est d’Europa, del Nord
d’Africa, principalment de la ribera mediterrania, i d’América Central i del Sud.

1.8. Universitats membres del 1JLV

Universitat d'Alacant

Universitat d’Andorra

Universitat Autonoma de Barcelona
Universitat de Barcelona

Universitat de Girona

Universitat de les llles Balears
Universitat Internacional de Catalunya
Universitat Jaume |

Universitat de Lleida

Universitat Oberta de Catalunya
Universitat de Perpinya

Universitat Politécnica de Catalunya
Universitat Politecnica de Valéncia
Universitat Pompeu Fabra

Universitat Ramon Llull

Universitat Rovira i Virgili

Universitat de Valéncia

Universitat de Vic

Universiteti i Prishtinés (incorporacio simbolica)

El 22 de juliol de 1999, el Consell General de I'Institut Joan Lluis Vives va acordar, per
unanimitat, la incorporacié simbolica de la Universiteti i Prishtinés a la xarxa, com a simbol
del projecte de cooperacié academica amb aquesta universitat. El text de la incorporacié fou
el seglent:

«L’Institut Joan Lluis Vives incorpora a la seva xarxa la Universiteti i Prishtinés com a mostra
de solidaritat i suport en la reconstrucci6 del sistema universitari a Kosovo inspirat pels valors
democratics de la llibertat d’expressio, la practica de la cultura de la tolerancia i el principi
d’autonomia universitaria.»

1.9. Dades de I'oficina técnica del projecte

Adreca provisional Universitat de Barcelona
Gran via de les Corts Catalanes, 585
Escala de geréncia, 2n pis
08007 Barcelona

Teléfon + 34 610 220 724
Fax + 34 93 403 53 64
Ale camats@tinet.org ; usall@tinet.org
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2. Dades del soci local
2.1. Nom: Universiteti i Prishtinés
2.2. Adreca Universiteti i Prishtinés
Rektorati, Sheshi Néna Tereze 5,
38000 Prishtiné, Kosové,
Tel./Fax +381-38-500 540; 524 751; 526 755
Ale rektorati@uni-pr.edu
2.3. Data de constituci6 i forma juridica:
La Universiteti i Prishtinés es va crear I'any 1970, com una universitat puablica.
2.4. Objectius i sector d’intervencio
v' Formaci6 de persones en els ambits educatiu, cultural i social.
v Investigacio en diverses arees del saber i aportacié de nous coneixements per al benefici
de la societat.
v

Promocié a qualsevol persona del desenvolupament de valors com la llibertat
d’expressid, convivencia, solidaritat, igualtat de drets i oportunitats, etc.
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3. Presentacio i objectius del projecte

3.1. Titol del projecte
Projecte de cooperacio academica amb la Universiteti i Prishtinés.

3.2. Ubicacio6

Prishtina, Kosovo.

3.3. Sector

El projecte en curs desenvolupa accions en els sectors d’educacié/formacié i reciclatge,
comunicacio social/cultural i drets humans.
3.4. Termini d’execucié

El termini d’execucié del projecte comenca al juliol de 2001 i té prevista la seva
finalitzacio al juny de 2004.

Duracié: 3 anys Data prevista d'inici: juliol de I'any 2001

El projecte es desenvolupara en tres etapes:

Fase | Juliol 2001 a mar¢ 2002

Inici de les activitats de cooperacio, identificacié d’interlocutors, interessos i demandes.

Fase Il Abril 2002 a juny 2004

Consolidaci6 i aprofundiment de les activitats iniciades i difusié dels resultats.

Fase lll A partir de juliol de 2004

Etapa de desenvolupament de les accions de les universitats membres del 1JLV, relacions
bilaterals, intercanvis...
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3.5. Aportacions economiques

Fase I: Aportacions acordades

Organismes i institucions Fase | (PTA) Fase | (€) %
Generalitat de Catalunya 25.000.000 150.253 54,3
Govern de les llles Balears 1.000.000 6.010 2,2
Universitat de Valencia 10.000.000 60.100 21,7
Universiteti i Prishtinés 2.000.000 12.020 4,3
Xarxa d'universitats 1JLV 6.000.000 36.060 13,0
Esponsoritzacio privada 2.000.000 12.021 4,3
Total 46.000.000 276.465 100
Fase II: Aportacions acordades i per acordar

Organismes i institucions Fase ll (€£) Fase ll (PTA) %
Uni6 Europea 400.000 66.554.400 26,1
Govern de |'Estat espanyol 450.000 74.873.700 29,4
Generalitat de Catalunya 300.500 49.998.993 19,6
Govern de les llles Balears 12.000 1.996.632 0,8
Generalitat valenciana
Govern d'Andorra 12.000 1.996.632 0,8
Administracions locals
Universitat de Valéncia 60.100 9.999.799 3,9
Universiteti i Prishtinés 24.000 3.993.264 1,6
Xarxa d'universitats IJLV 72.000 11.979.792 4,7
Esponsaoritzacio privada 200.000 33.277.200 13,1
Total 1.350.600 254.670.412 100

3.6. Objectius del projecte

El Projecte de cooperaciéo académica amb la Universiteti i Prishtinés pretén contribuir
a la rehabilitacié del sistema universitari kosovar i al reconeixement d’aquesta institucio
com a una universitat moderna, independent, democratica, igualitaria i solidaria.

La rehabilitacié de la Universiteti i Prishtinés es dura a terme per mitja d’accions en els
ambits de:

v/ Suport a I'establiment d’'un nou model d’organitzacio i funcionament (nova estructura
dels plans d’estudi, nou model de gesti6, recuperacié de la normalitat logistica al
campus, etc.)

v/ Suport a la formacio i reciclatge de docents, investigadors i professionals.

v' Suport a la reconstruccié d’infrastructures i serveis (biblioteques, laboratoris, aules
d’'informatica, serveis de suport, etc.)

v' Suport a I'establiment d’'un nou model de vida universitaria (associacionisme plural i
participacié democratica)

7/58



A.

v' Sensibilitzacio sobre la situacié kosovar especialment al mén universitari i difusié dels
projectes del 1JLV i les universitats membres de la Xarxa.

El desenvolupament d’aquestes accions ha de permetre aconseguir:

La recuperaci6 i actualitzacié de la Universiteti i Prishtinés en els seus ambits docent,
administratiu i de gestié académica, d’'investigacio, cultural i social, aixi com dels seus
serveis i instal-lacions.

La recuperaci6 del seu rol, d'una banda, com a dinamitzador de la societat kosovar, i de
I'altra, com a nexe d’'unié amb les xarxes universitaries europees i internacionals.

Aquesta experiéncia ha de suposar per a la Universiteti i Prishtinés el punt de sortida, des
d’'un nivell optim, que li permeti afrontar el desenvolupament de les tasques per les quals
va néixer, és a dir, la formacié de persones en els ambits educatiu, cultural i social, la
investigacio en arees del saber i I'aportacié de coneixements per al benefici de la societat,
aixi com la promocio dels valors dels drets humans, amb les millors garanties d’exit.

8/58



4. Contextualitzacié del projecte

4.1. Ubicaci6 exacta de I'accid

L’'acci6 es desenvolupa als campus universitaris de la Universiteti i Prishtinés, i
principalment, i atesa la seva rellevancia, als campus universitaris de la ciutat de Prishtina.
Prishtina és la capital de la provincia autonoma de Kosovo, que ara es troba sota govern
de les Nacions Unides.

4.2. Situacio existent i problematica

La situacio actual a Kosovo és complexa. La realitat més condicionant que hom observa
amb una simple passejada pel pais és la seva deteriorada situacié general, la manca
d’infrastructures i de serveis, etc., que s6n consequeéncia, no tant del conflicte bel-lic patit
'any 1999, com dels deu anys anteriors de dures condicions sense cap mena d'inversié ni
d’interés pel progrés per part de les autoritats sérbies. Paral-lelament és molt evident una
forta preséncia internacional, tant d’efectius militars multinacionals (coordinats com a
KFOR per les Nacions Unides i aproximadament en nombre de 45.000) com de personal
civil (als voltants de 5000) tant d’'organismes internacionals i ONG que treballen a la zona,
com directament contractats per la missio de les Nacions Unides a Kosovo (UNMIK) per a
la gesti6 i tasques de suport a la zona.

Evidentment, la Universiteti i Prishtinés no va ser una excepcio en la situacié general de
desinterés i dejeccid. L'estat de les seves instal-lacions des del punt de vista técnic és
precaria. Aquests deu anys han tingut com a resultat la deficiencia d’instal-lacions i
equipaments, la reducci6 i el deteriori dels seus fons bibliografics i la infrautilitzacié de les
seves capacitats.

Aixi mateix, la situacié de segregacio viscuda ha suposat per a la Universiteti i Prishtinés
la pérdua del tren de la modernitzacio técnica i intel-lectual i I'aillament respecte a la resta
d’universitats del mon.

4.3. Descripcio dels beneficiaris del projecte

Distribuirem els beneficiaris del projecte en tres grups:

1. El conjunt de la comunitat universitaria (professors, estudiants i professionals de la
gestio i I'administracio).

2. Lacomunitat en general de la ciutat de Prishtina.

3. Tota la poblaci6 de Kosovo en conjunt.

4. 4. Historia i antecedents

Després de les experiéncies i aportacions dels programes de solidaritat i cooperaci
desenvolupats per universitats de I'Institut Joan Lluis Vives individualment, i després de
les de programes conjunts, com ara I'encapcalat per la Generalitat de Catalunya amb les
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universitats de paisos de I'antiga lugoslavia, el IJLV va plantejar als membres de la seva
Comissié de Solidaritat i Cooperacié Internacional la possibilitat de crear un programa
d’'actuacio a Kosovo.

Els rectors de les 18 universitats de I'Institut Joan Lluis Vives, reunits en Consell General
a Valéncia al mes de juliol de 1999, van acordar iniciar el projecte de cooperacié amb la
Universiteti i Prishtinés i alhora decidiren la seva incorporacié simbodlica com a membres
de la xarxa d’universitats.

En el marc d’aquest acord, I'Institut Joan Lluis Vives va participar en unes jornades
organitzades per la Conferencia de Rectors Europeus (CRE) a la ciutat de Prishtina els
dies 21, 22 i 23 de juliol del mateix any. En aquestes jornades I'Institut Joan Lluis Vives va
esdevenir membre de ’Academic Task Force creada per a la recuperacié dels estudis
universitaris a Kosovo.

El Sr. Jaume Porta, President de I'Institut Joan Lluis Vives, va participar al mes d’octubre,
en una reunié a Estrasburg organitzada per la Unié Europea i la CRE per a tractar les
possibilitats de reconstruccio dels estudis universitaris a Kosovo.

Els dies 26 i 27 d'octubre el Sr. Zejnel Kelmendi, Rector de la Universiteti i Prishtinés,
acompanyat del Sr. Dukagjin Pupovki, President de la Comissié de Reconstruccio varen
realitzar una estada de dos dies a Barcelona, durant la qual varen mantenir un seguit de
reunions amb els responsables de I'Institut Joan Lluis Vives i del Govern de Catalunya i
de I'Ajuntament de Barcelona.

Posteriorment, una delegacio de I'Institut es va desplacar a Prishtina per a efectuar els
contactes pertinents amb la finalitat d’estudiar i elaborar un projecte concret.

Extretes les conclusions oportunes de la prospeccid, la Comissi6 de Cooperacid
Internacional va proposar al IJLV el desenvolupament del Projecte de Rehabilitacio de la
Universitat de Prishtina.

La Comissié Permanent del 1JLV va designar el Sr. Estanislau Fons, professor de la
Universitat de Lleida com a coordinador academic del projecte.

L'any 2000 suposa el 30é aniversari de la Universiteti i Prishtinés i esdevé el motiu de
trobada dels organismes i universitats que col-laboren a Prishtina i alhora un nova reunié
de la ATF. EI Sr. Luis Marin i el Sr. Xavier Lopez, de nou, representen a I'Institut Joan
Lluis Vives en aquesta trobada que va tenir lloc a la capital kosovar al mes de maig.

Al juny del mateix any 2000, la Comissio de solidaritat i cooperaci6 internacionals del IJLV
es va reunir a la Universitat d’Alacant per a donar un nou impuls al projecte que aleshores
naixia com tal amb un calendari aproximat i una proposta concreta d'activitats.

L’ATF va tornar a reunir-se a Prishtina a principis del mes de Febrer de 2001, i el Sr. Juli
Pereto i el Sr. Estanislau Fons van participar en de I'encontre com a delegacio del IJLV.
Després d’'aguests nous contactes amb la Universiteti i Prishtinés que ajudaren a acabar
d’identificar els suggeriments i les propostes, al mes d’'abril de I'any 2001 es va procedir a
la seleccid dels coordinadors técnics del projecte, que es van incorporar al mes de juliol
(Sra. Dolors Camats) i al mes de setembre (Sr. Ramon Usall) respectivament.

Ambdds participaren en la darrera reunié de la ATF, del 17 al 19 de setembre de 2001. El
grup de treball internacional per a la Universiteti i Prishtinés es va reunir a Prishtina amb la
voluntat d’avaluar els avengos acadéemics fins i el moment i preparar el nou curs.
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La revisié del projecte inicial, que és el present document, respon a les dues visites
realitzades a la Universiteti i Prishtinés des del mes de juliol i que han fet modificar alguns
dels plantejaments inicials i sobretot el calendari d’execucid i les activitats proposades.

A grans trets el projecte:

v

4

Proposa activitats de caracter formatiu, tant des del punt de vista educatiu, cultural,
democratic, social i huma que una universitat té la responsabilitat de promoure.

Respon a la necessitat que tenen els estaments estatals kosovars de reconstruir la
identitat i la formacié de la seva ciutadania, per a la qual cosa necessiten i, a més,
sol-liciten I'ajut de la resta de les societats europees.

Té una caracter descentralitzat, ja que la localitzacio de les activitats es fara tant a la
ciutat de Prishtina com a altres zones fora del campus de la capital.

Esta basat en demandes locals i requereix per a la seva correcta execucio, de la
col-laboracié dels interlocutors locals.

Incorpora la sensibilitzacié en les dues direccions. Tant sobre la situacid que viu
Kosovo a la comunitat del IJLV, com de la realitat de les universitats de la xarxa de
I'Institut Joan Lluis Vives cap a la poblacié kosovar i especial cap a la Universiteti i
Prishtinés.

Pretén ser una eina que inici relacions de llarg termini, entre les universitat membres
de la xarxa i la Universiteti i Prishtinés.
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Quadre de visites i encontres del IJLV i la Universiteti i Prishtinés

Dates

Assistents

Motiu

21-23/07/1999

Sr. Juli Peret6

President de la Comissié de solidaritat i
cooperacié internacional del 1JLV i
Vicerector de Cultura de la Universitat de
Valéncia.

Participacié en la reunié de constitucio
del grup de treball internacional per a la
Universiteti i Prishtinés. L’Academic Task
Force (ATF).

Prishtina

21/10/1999

Sr. Jaume Porta
President del 1JLV i
Universitat de Lleida

Rector de la

Segona reunio de I'ATF

Sr. Rafael Valls Estrasburg
Cap del Patronat Sud-Nord de Ia
Universitat de Valéncia
26-27/10/1999 | Sr. Zejnel Kelmendi
Rector de la Universiteti i Prishtinés Visita a

Sr. Dukagjin Pupovski

President de la Comissio de
reconstruccio de la Universiteti i
Prishtinés

Barcelona i Valéncia

28/11-1/12-1999

Sr. Estanislau Fons

Professor, Universitat de Lleida

Sr. Xavier Lépez

Fundaci6é Solidaritat de la Universitat de
Barcelona

Sr. Jordi Tolra

Fundacié Autonoma Solidaria, UAB

Sr. Luis Marin

Universitat Autonoma de Barcelona

Visita de prospeccio
Prishtina

15-19/05/2000

Sr. Xavier Lopez

Fundaci6é Solidaritat de la Universitat de
Barcelona

Sr. Luis Marin

Universitat Autonoma de Barcelona

Reuni6 de la ATF, Conferencia de
col-laboradors amb la Universiteti i
Prishtinés i celebracié dels 30é aniversari
de la Universiteti i Prishtinés.

Prishtina

8-12/02/2001

Sr. Estanislau Fons

Professor, Universitat de Lleida

Sr. Juli Peret6

President de la Comissié de solidaritat i
cooperacié internacional del IJLV i
Vicerector de Cultura de la Universitat de
Valéncia

Reunio de la ATF
Prishtina

18 —28/05/2001

Grup de joves estudiants de la

Universiteti i Prishtinés

Trobada amb joves estudiants i amb
organitzacions juvenils de I'ambit del
1JLv

Barcelona, Lleida i Valéncia

9-18/07/2001

Sra. Dolors Camats

Coordinadora técnica del Projecte de
cooperacio académica amb la
Universiteti i Prishtinés

Represa de contactes amb la Universiteti
i Prishtinés i concrecio de les necessitats
del projecte amb els interlocutors locals
Prishtina

15-20/09/2001

Sra. Dolors Camats i Sr. Ramon Usall
Coordinadors técnics del Projecte de
cooperacio académica amb la
Universiteti i Prishtinés

Reuni6 de la ATF
Prishtina
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4.5. Context actual

En el darrer any i mig, la direcci6 de la Universiteti i Prishtinés tant des del rectorat com des
de l'administracié internacional, ha fet un esfor¢ per a la modernitzaci6é i renovacié de la
Universitat, tenint com a marc la Declaracié de Bologna i com a un dels principals objectius la
possibilitat d’integrar-se en el sistema d’intercanvi de credits homologat a nivell europeu
(ECTS).

En la reunié preparatoria del curs 2001-2002 que va tenir lloc a Prishtina del 17 al 19 de
setembre del 2001, el grup de treball del Pacte d’Estabilitat en matéria d’Educacioé (Academic
Task Force- ATF) aixi com el propi col-lectiu de professors i el d'estudiants, reconeixien els
avencgos en aquesta direccio, que ja arribaven a més del 90% de les facultats, pero alhora
també senyalaven que aquests s’havien produit més sobre el paper que a nivell practic i que
ara era el moment de la seva execucio real i de posar-los en marxa.

Els curriculums académics, els continguts tematics o els métodes pedagogics, no responen
encara als canvis que la Universiteti i Prishtinés pretén dur a terme per a la seva
modernitzacio. Per a aconseguir-ho, la cooperacio internacional i la col-laboracié amb altres
universitats és imprescindible.

Infrastructures, material i bibliografia obsolets, inadequats i escassos, una situacid politica
encara inestable i amb I'horitz6 d’'unes eleccions generals molt a prop, un conflicte encara
recent, la intervencié directa de la comunitat internacional, la fugida de refugiats, la situacio
de les minories linglistiques i culturals, la manca d’oportunitats laborals i professionals pels
llicenciats... s6n elements externs i del context que dificulten I'organitzacié d’una universitat
moderna.

Perd també cal assenyalar elements endogens. Part de la dificultat per introduir novetats en
la Universiteti i Prishtinés ve de la resisténcia d’un professorat amb baixa remuneracié®, que
sovint compagina l'activitat docent amb altres feines o negocis per a subsistir i per tant amb
poc temps per a dedicar a les classes. Un professorat amb una mitjana d’edat molt alta, ja
gue tot just ara es comenca a contemplar la possibilitat d'un fons de pensions pels professors
jubilats, i per tant no era una opcié plantejar-se la jubilacié. Una estructura jerarquitzada i
polititzada i que només en aquesta tardor ha comengat a introduir algun element de gestio
académica, fins ara completament descoordinada i independent entre Facultats.

Durant el mes de setembre, la Universiteti i Prishtinés ha inaugurat el nou centre per a la
seva administracié central. En l'actualitat hi treballen quatre persones. El director, dues
ajudants i una responsable de l'oficina de relacions internacionals. L'objectiu a llarg termini
és anar incorporant nou personal fins a arribar a la xifra de 80 persones previstes.

Tot i la seva creacid i la incorporacié de personal format, I'administracié central compte amb
dificultats inicials per a engegar la seva tasca, per exemple la reticéncia de les Facultats a
perdre la seva autonomia i independéncia, la necessaria pero dificil coordinacié6 amb el
rectorat, la divisio de tasques amb l'actual rectorat internacional...

Fins ara han existit greus problemes de gesti6 interna i és de preveure que la posada en
marxa de I'administracié central els anira pal-liant. Conéixer el nombre exacte d’alumnes de

! El salari d’'un professor a la Universiteti i Prishtinés és de 300 DM al mes (25.500 ptes.) Un estudiant
fent de traductor per la UNMIK pot guanyar 1200 DM al mes (102.000 ptes.)
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la Universiteti i Prishtinés, la tasca de tots els professors... son dades no conegudes encara.
Les Facultats han treballat de forma independent fins ara i hi ha molt recel a la coordinacié
gue es pugui fer des del Rectorat 0 a la gestio que es faci des de I’Administracio central.

A partir de l'octubre de 2001 iniciara la seva activitat la Universitat de Tetovo (Macedodnia).
Aquesta universitat que només impartira les disciplines de Dret, Comunicacid, Economia i
Educacio, i fara les classes en anglés, és vista per la Universiteti i Prishtinés com a una
iniciativa politica per a neutralitzar el desenvolupament de la universitat albanesa a
Macedonia.

En el context d'una societat majoritariament albanokosovar de cultura i llengua, perdo amb
'existéncia de minories culturals i linglistiques importants, com la turca, la gitana i
especialment la séerbia. La Universiteti i Prishtinés té la vocacio de ser la universitat de tota la
poblacié kosovar, sigui quina sigui la seva realitat cultural o linglistica. Des del rectorat no
s'aprova l'existéncia d'un sistema paral-lel en albanés i serbi. En aquest espai I'Institut Joan
Lluis Vives pot ser un model de convivéncia en la diversitat. L'Us de la llengua catalana a les
nostres universitats i alhora la existéncia de la llengua castellana i francesa, poden ser una
experiéncia interessant per la Universiteti i Prishtinés i per tant un model a explicar.

Al mateix temps el IJLV és un exemple de cooperacié regional interestatal, que, tot i
desenvolupar-se en un context social i politic actual molt diferent al balcanic, podria ser un
model a presentar per a futures col-laboracions universitaries a la regio.

Hi ha un gran interes per part de la Universiteti i Prishtinés per obrir-se a contactes
internacionals i per conéixer nous plantejaments. Interés que contrasta amb la reticencia a la
cooperacio regional, ja que ara per ara no es valora que a la regioé hi pugui haver relacions
interessants.

El periode des del conflicte, 'any 1999, s’entén com a una etapa inicial en el procés de
modernitzacidé de la Universiteti i Prishtinés. Passada aquesta primera fase inicial, de dos
anys, en la que la universitat ha rebut un constant recolzament i cooperacio de la comunitat
internacional, s’ha d'entendre que ara ha d'emprendre passos endavant cap aquesta
direccio.

El dia 17 de novembre de 2001 es celebren eleccions a Kosovo. La concurrencia de diferents
partits en unes eleccions tutelades per la comunitat internacional ha de garantir la possibilitat
per a la poblacié kosovar d’escollir els representants que a partir de les eleccions prendran el
govern de les institucions fins ara sota les Nacions Unides (UNMIK).

En l'actualitat, tots els departaments del govern, aixi com dels organismes oficials, de les
institucions publiques... tenen personal i responsables de la comunitat internacional
nomenats i gestionats per la UNMIK. A partir de les eleccions s'iniciara un procés de transicio
per tal de retornar a la poblacio local la gesti6 i direccié d’aquestes institucions. Un procés
qgue a finals d’any marcara les necessitats de permanéencia de la comunitat internacional de
cara a I'any 2002.

Aquesta situacié també afecta la Universiteti i Prishtinés i en general tot el Ministeri
d’Educacio, el cap del qual és fins ara el Sr. Michel Daxner. La doble estructura que ara
existeix a la Universiteti i Prishtinés, amb un rectorat internacional i un rectorat local ha de
desapareéixer i a partir del mes de novembre sera el personal kosovar el primer referent en la
gestié i direccio de la universitat.
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| 5. Execuci6 del projecte

5.1. Quadres resum

5.1.1. De les activitats previstes per Fases

Dotaci6 Reciclatge Gestio Connexi6 Estudiants i | Sensibilitzacio
d’equipaments acadéemica internacional Promocio
associacions
Fase | Laboratori Cursos a la|Estades de Estades Disseny i
d’'agricultura Universiteti i | personal de la d’estudiants i | implementacié
Prishtinés BN al IJLV joves associats | Web
Sala al IJLv
d’informatica Estades de | Redacci6 d'un Preparaci6 de
Gijlan professors projecte les exposicions i
kosovars al 1IJLV | TEMPUS projeccions
Sala itinerants
d’informatica Estades de
Mitrovica o] personal Acci6 conjunta
Prizren d’administracio de
al IJLv sensibilitzacio
Fase Il | Laboratori Cursos a la|Estades de | Relacions Estades Exposicio
d’agricultura Universiteti i | personal bilaterals de la | d’estudiants i | itinerant
Prishtinés d’administracié | Universiteti i | joves associats
Laboratori al 1JLv Prishtinés amb | al IJLV
d’idiomes Estades de els membres del
professors Lectorat de | ULV Estades
kosovars catala d’alumnes amb
finalitat
Ajuts a la | Lectorat de academica
traduccio de | castella
bibliografia Practiques
Cursos a la cliniques
Universiteti i
Prishtinés Participaci6  a
les universitats
d’estiu
Fase lll Relacions
bilaterals de la
Universiteti i
Prishtinés amb

els membres del
1IJLV
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5.2.2. Del calendari d’activitats de la Fase |

Juliol 2001
Setembre

Novembre
Desembre

Agost

Instal-laci6 del laboratori de la
Facultat d’Agricultura

Instal-lacio de la sala
d’'ordinadors i material a Gijlan

Instal-lacio de la sala
dordinadors a Mitrovica o
Prizren

Realitzaci6 4 seminaris a la
Universiteti i Prishtinés

Estades de professors locals a
I'Institut Joan Lluis Vives

Estada personal de la biblioteca
al 1IJLV

Redaccio d'un projecte
TEMPUS

Estades de personal de
I'administracio al IJLV

Estades d'estudiants i joves
associats, al IJLV

Disseny i implementacié de la
Web

Preparacié de les exposicions i
projeccions itinerants

Acci6 conjunta de sensibilitzacié
al ULV i a la Universiteti i
Prishtinés
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5.2. Biblioteca

5.2.1. Justificacio

Creada I'any 1981, la biblioteca de la Universiteti i Prishtinés, que és alhora la Biblioteca
Nacional de Kosovo, és la biblioteca més important del territori kosovar. El rectorat de la
Universiteti i Prishtinés, té la idea de convertir la Biblioteca Nacional (BN) en el centre d'una
xarxa de biblioteques a tot Kosovo on s’hi inclourien les biblioteques que, modestament,
funcionen a les 29 facultats de la universitat, i les nombrosissimes biblioteques municipals
gue existeixen, o haurien d’existir, en molts municipis kosovars.

La BN alberga aproximadament un milié de llibres en diversos idiomes perd majoritariament
en serbo-croat i actualment té greus problemes d’estructura degut a la inutilitzacié dels
ascensors i dels sistemes mecanics de trasllat dels llibres.

La BN té un personal de més de 60 persones que tenen, en general, poca qualificacié
adequada. La manca de qualificaci6 i formacié especifiques de les persones que treballen a
les biblioteques és una de les principals dificultats per oferir-hi un bon servei. Cal considerar
a meés, que la BN utilitza el sistema classic de classificacié i catalogacio dels llibres i les
publicacions mitjangant fitxes; sense utilitzar en cap cas un sistema informatic.

5.2.2. Objectius

L’actuacié de l'Institut Joan Lluis Vives ha d’anar encaminada a augmentar la formacio del
personal bibliotecari i facilitar-los el contacte amb d’altres formes i sistemes d'organitzacio
bibliotecaria per tal que, ells mateixos, puguin optar per un determinat model de classificacio i
catalogacio per a la seva propia biblioteca.

En el marc de I'assoliment d’aquest objectiu I'Institut Joan Lluis Vives facilitara I'estada de 4
membres del personal de la Biblioteca Nacional de Kosovo en diverses biblioteques
universitaries de la xarxa. Un cop aquest personal retornat a Kosovo, s’organitzara un
seminari amb professionals de ['Institut destinat al conjunt del personal que treballa a la
Biblioteca Nacional i orientat a assolir I'objectiu d’augmentar la formacié bibliotecaria del seu
personal.

Entre els objectius de I'actuacid, cal contemplat la possibilitat de dotar la BN d’'un software
potent i en albanés que permeti una classificacié adequada del material de la biblioteca.

Es contempla també com un dels objectius de I'actuacié, la redaccié d’'un projecte TEMPUS
destinat a dotar la Biblioteca Nacional de Kosovo d’'un sistema de gestié modern i d’alguns
fons actualitzats, aixi com la posterior formacié de dues o tres persones en alguns aspectes
de biblioteconomia. Es podria sol-licitar I'ajut d'alguna institucié, com I'AECI, amb I'objectiu de
cofinancar aquest projecte TEMPUS.

5.2.3. Descripci6 de I'activitat
Estada formativa de 4 membres del personal de la Biblioteca Nacional i Universitaria de

Kosovo per un periode de 4 setmanes en diverses biblioteques de la xarxa d’'universitats de
I'Institut Joan Lluis Vives.
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Redacci6é d’'un projecte TEMPUS destinat a dotar la biblioteca d’'un sistema modern de gestio
aixi com d’alguns fons actualitzats, contemplant també la possibilitat d’'una posterior formacio
de personal en diversos aspectes de biblioteconomia i documentacio.

5.2.4. Calendari

Juliol 2001

Agost 2001

19 setembre 2001

Octubre 2001

7 gener 2002

7 gener 2002 a
4 febrer 2002

Visita a la BN i entrevista amb el Sr. Mehmet Gérguri, Director de la
BN, i amb la Sra. Céku, Directora d'adquisicions, per tal de presentar
les actuacions previstes per I'Institut a la BN.

Proposta del personal de la BN a enviar a les biblioteques
universitaries de I'Institut per part del Director, Sr. Gérguri.

Entrevista amb el Director de la BN, Sr. Gérguri, i amb els 5 candidats
del personal de la BN proposats:

Sr. Ramadan Beshiri. Nascut el 1951. Cap de la Secci6 de
Publicacions Periodiques de la BN. Treballa a la BN des de 1972.

Sra. Shukrije Rama. Nascuda el 1973. Treballadora de la seccié de
Classificacio de la BN. Treballa a la BN des de mar¢ de 2000.

Sr. Bedri Gashi. Nascut el 1968. Treballador de la secci6 de
Catalogacio de llibres de la BN. Treballa a la BN des de marg de 2000.
Sr. Gjon Berisha. Nascut el 1975. Treballador de la seccié de
Catalogacio de publicacions de la BN. Treballa a la BN des de mar¢ de
2000.

Sr. Shemsedin Morina. Nascut el 1967. Treballador de la Sala Central
de Lectura de la BN. Treballa a la BN des de mar¢ de 2000.

Reunio de la Comissi6 de Solidaritat del IJLV. Contacte amb les
biblioteques universitaries de I'Institut per determinar quines acolliran
els bibliotecaris kosovars, essent aquestes, o les fundacions o centres
de solidaritat de la respectiva universitat, els responsables de 'acollida
i I'allotjament dels bibliotecaris visitants.

Arribada dels bibliotecaris kosovars a Barcelona. Distribucié en dos
grups de dues persones (elaborats de tal forma que els dos grups
puguin mantenir una certa fluidesa en la comprensio i I'expressio en
llengua anglesa) cap a les respectives biblioteques universitaries.

Estada dels bibliotecaris kosovars a les diferents biblioteques de
I'Institut. L’estada es distribuiria de la segtient forma:

7-13/01/2002 14-20/01/2002 21/01-4/02/2002
UAB
Grup1 | Adecidir A decidir Per a la redaccio
Universitat 1 Universitat 1 d’'un projecte
TEMPUS
UAB
Grup 2 A decidir A decidir Per a la redacci6
Universitat 1 Universitat 1 d’'un projecte
TEMPUS
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4 febrer 2002 Retorn dels bibliotecaris a Kosovo.

5.2.5. Logistica, material i necessitats

Les necessitats en I'ambit logistic i material per a la realitzaci6 d'aquesta activitat i els
responsables de cada qual sén els seglents:

v

Gestié del visat: Cadascuna de les persones visitants amb I'assessorament dels
coordinadors del projecte de cooperacié amb la Universiteti i Prishtinés.

Adquisicié dels bitllets d’avié: Adquisicié dels bitllets per part dels coordinadors técnics
del projecte.

Recollida dels visitants en arribar: Responsables de la universitat que els acull.

Allotjament i estada dels visitants en els diferents centres: Responsables de solidaritat de
la universitat que els acull que s’encarregaran d’acompanyar-los fins que agafaran el
transport que els destinara a una altra universitat on els acolliran els responsables
d'aquesta. Dotacié econdmica del 1JLV per a I'estada (10.000 pessetes per persona/dia,
suposen 8.000 allotjament i manutencié i 2.000 de dietes).

5.2.6. Recursos humans i contactes
Els coordinadors tecnics del IJLV pel projecte
Els responsables de solidaritat de cadascuna de les universitats que acolliran als
bibliotecaris kosovars i que seran responsables de la seva recollida i del seu allotjament,
aixi com de contactar adequadament amb el personal bibliotecari de la propia universitat
gue els realitzara la formacio i els mostrara el funcionament de la propia biblioteca.
El personal de les diferents biblioteques a visitar, aixi com el personal bibliotecari, o el
professorat de biblioteconomia i documentacio, que realitzara el seminari a la BN de
Prishtina.

A nivell de contactes a la Universiteti i Prishtinés per a la correcta coordinacié del
projecte, cal remarcar les seglients persones:

- Sr. Mehmet Gérguri, Director de la Biblioteca Nacional i Universitaria de Kosova

- Sr. Thomas Ziolkowski, Buildings Manager del Rectorat Internacional de la
Universiteti i Prishtinés.
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5.2.7. Pressupost i finangcament

- Viatge
Visat Cost unitari 10.000 PTA (60€) 40.000 PTA
(240¢€)
Bitllets 4| Cost unitari 115.000 PTA (750€)| 460.000 PTA
(2.765€)

- Estada
Persones 4 | Cost persona/dia 10.000 PTA (60€) | 1.200.000 PTA
(7.212 €)
Desplacaments, asseguranca... 300.000 PTA
300.000 PTA (1.803€) (1.803 €)
Total 2.000.000 PTA
(12.020€)

5.2.8. Resum de I'activitat

Tipus activitat

Visita de quatre setmanes de durada de 4 membres del personal de
la BN.

Lloc de realitzacié

Biblioteques universitaries de la xarxa 1JLV

Ndmero de
kosovars

beneficiaris

4 bibliotecaris de la Biblioteca Nacional i Universitaria de Kosovo.

Participants del IJLV

Centres de solidaritat i de cooperacié de les universitats del 1JLV
gue acullen visitants.

Bibliotecaris de les biblioteques universitaries que acullen els
visitants.

Suport dels coordinadors técnics

Dates de realitzaci6

7 de gener a 4 de febrer de 2002
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5.3. Dotacio d'infrastructura

5.3.1. Justificacio

Una de les mancances més remarcables de la Universiteti i Prishtinés era la seva manca
d’equipaments adients per a poder desenvolupar el treball académic i de gesti6 en
condicions. En aquest sentit doncs, una de les tasques principals de la comunitat
internacional universitaria fou dotar d’equipaments informatics bona part de les Facultats, tot i
aixi, encara existeixen centres de la Universiteti i Prishtinés, especialment aquells que es
troben en localitats fora de la capital, que tenen mancances notables en aquest sentit.

En I'ambit dels laboratoris, la Universiteti i Prishtinés ha decidit impulsar la creacié d'un
Laboratori Central, sense prejudici perd0 que Facultats com la d’Agricultura, allunyada del
centre de la ciutat i amb necessitats especifiques d’equipaments técnics, puguin constituir els
seus propis centres laboratoris per desenvolupar-hi tasques especifiques que no poden
realitzar en el Laboratori Central.

5.3.2. Objectius

L'actuacié de I'lnstitut en aquest ambit té doncs per objectiu dotar a nivell informatic dos
centres universitaris fora de la capital, perd formant part de la Universiteti i Prishtinés. Es
proposa que puguin ser 'Escola de Mestres de Gjilan, i la Facultat de Mineria i Metal-lirgia
de Mitrovica o bé un centre universitari de Prizren. Un altre dels objectius de I'accié és dotar
a nivell d’infrastructura el laboratori de la Facultat d’Agricultura, en un edifici que reuneix les
condicions necessaries per a tal efecte, situat a les afores de la ciutat de Prishtina.

Aquestes actuacions aniran acompanyades de la instal-lacio, la posada en funcionament i la
formacié dels responsables respectius.

5.3.3. Descripci6 de I'activitat

Com s’ha remarcat anteriorment, I'activitat consistira en la dotaci6 informatica de dos centres
universitaris de la Universiteti i Prishtinés situat en una poblacié fora de la capital, i en la
dotacié del laboratori de la Facultat d’Agricultura de la Universiteti i Prishtinés; totes dues
accions acompanyades de la instal-lacid, la posada en funcionament i la formacié dels
responsables, especialment en el cas del laboratori de la Facultat d’Agricultura.

5.3.4. Calendari

Juliol-Setembre 2001 Primers contactes amb la Facultat d’Agricultura per la dotacio
del laboratori.

Octubre-Novembre 2001 Consulta als especialistes del 1JLV de I'equip convenient per a
la Facultat d’Agricultura de la Universiteti i Prishtinés, atenent al
pressupost de l'accié del IJLV. Contacte amb centres de Gijilan,
Mitrovica i Prizren per la dotacié de dues aula informatica en
dos dels seus respectius centres.
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Desembre 2001 Adquisicié del material de Laboratori.
Gener 2002 Enviament del material de Laboratori

Febrer-Mar¢ 2002 Realitzacié6 d'un seminari de reciclatge de professorat a la
Facultat d’Agricultura (com s’especifica en el punt 5.3 del
present document). Aprofitant la realitzacié del seminari,
transport i instal-lacié del material pel laboratori de la Facultat
d’Agricultura i formacio6 dels responsables del seu funcionament.
Transport i instal-lacio del material per a les aules d’informatica i
posada en funcionament de les mateixes.

5.3.5. Logistica, material i necessitats

Les necessitats es centren principalment en el material necessari per a dotar dues aules
d’informatica (10 ordinadors equipats, 2 impressores i 1scaner) i pel laboratori de la Facultat
d’Agricultura.

Una altra questié important relacionada amb aquest aspecte és el transport cap a Prishtina
d'aquest material. En principi es realitzaria amb avié perd caldria que els coordinadors
técnics del projecte fessin les gestions pertinents per tal d'evitar les taxes de duana en
tractar-se d’enviaments gratuits de material de cooperaci6. En Thomas Ziolkowski, del
Rectorat Internacional de la Universiteti i Prishtinés, ens proposa que ell gestioni des de
Prishtina I'exempcié de les taxes de duana. També cal tenir present la possibilitat del
transport via I'exercit espanyol.

5.3.6. Recursos humans
- Coordinadors técnics dels projecte de cooperacio del IJLV.

- Per la installaci6, la posada en funcionament i la formacié dels responsables del
laboratori de la Facultat d’agricultura, caldra comptar amb els professionals del 1JLV
desplacats a Kosovo per a impartir un seminari en aquesta Facultat. En aquest sentit
caldra comptar amb aquesta mateixa gent per assessorar el 1JLV sobre la compra dels
equipaments necessaris per aquest laboratori.
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5.3.7. Pressupost i finangament

- 2 aules informatiques amb el material seglient per cadascuna

10 ordinadors equipats (connectats en xarxa intranet)

2.000.000 PTA

- 2impressores (12.020€)
- 1scaner
- SAl (Estabilitzador de correu)
Ports de transport fins a desti 700.000 PTA
(4.207€)

- Laboratori de la Facultat d’Agricultura

Incubadora Memmert BE500
Bany aigua 15I. Digital
Estufa Memmert UE500
Gerra Anaerobica system100
Agitador lka Mod. .Ms2
Termometre Checktemp 2
Termometre 638

Encenedor natural

Sonda immersié PT-100
Controlador per pipetes
Masticator Mod. Classic
PH-Metro GLP 21
Destil-lador Aquatron A8000
Balanca analitica 120 g.
Microscopi binocular

Cabina de flux laminar
Autoclave Presoclave75s I.
Congelador vertical
Refrigerador Haake DK15

+ ports fins a desti

6.377.274 PTA
(38.328)

Total

9.077.274 PTA
(54.555€)

5.3.8. Resum de I'activitat

Tipus activitat

Dotaci6 d'infrastructura pel laboratori de la Facultat d’Agricultura i de
sales informatiques pel centres universitaris de Gijilan i Mitrovica o
Prizren

Lloc de realitzacio

Facultat d’Agricultura de la Universiteti i Prishtinés (Prishtina)

Escola de Mestres de la Universiteti i Prishtinés (Gjilan)

Facultat de Mineria i Metal-lirgia (Mitrovica) o centre universitari
(Prizren)

Ndmero de
kosovars

beneficiaris

Comunitat universitaria de les Facultats i centres on s’instal-laran les
infrastructures

Participants del IJLV

Assessors en I'adquisicié i la instal-laci6 dels equipaments
Suport dels coordinadors técnics.

Dates de realitzaci6

Desembre 2001-Gener 2002
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5.4. Reciclatge de professors

5.4.1. Justificacio

Una part important de la modernitzacié de la Universiteti i Prishtinés passa pel reciclatge dels
seu professorat i l'actualitzaci6 del seu coneixement, tant pel que fa a la vessant dels
continguts com de la metodologia. El contacte amb altres col-legues i I'intercanvi amb altres
professors pot propiciar I'adaptacié del saber i alhora també la descoberta o practica de nous
meétodes pedagogics.

Els equipaments i infrastructures sén molt precaris a totes les facultats, la bibliografia és
obsoleta i la que arriba fruit de la cooperacié amb altres universitats és escassa i sovint en
alemany o anglés, idiomes no sempre a I'abast de tots els professors i alumnes. La recerca
és nul-la, aixi com la relacié amb el mon privat o de 'empresa.

Es per aix0 que la col-laboraci6 amb departaments d’altres Facultats europees sembla un
bon instrument per a facilitar la transferencia de coneixements, l'intercanvi de coneixements i
practiques, alhora que evidencia l'interes de la comunitat universitaria internacional pel que
es fa des de la Universiteti i Prishtinés.

5.4.2. Objectius

Aportar una actualitzacié dels coneixements teorics i/o practics tant en una area concreta del
saber o en una disciplina determinada, com en materies més generals i basiques pel bon
funcionament de les facultats i la universitat.

Mostrar nous métodes pedagogics i hous enfocaments per a la docéncia universitaria.

Facilitar I'establiment de contactes entre les facultats i els departaments de la Universiteti i
Prishtinés amb col-legues d'altres facultats en el marc del 1LV, per tal d’afavorir possibles
noves col-laboracions i relacions a llarg termini.

Implicar al professorat local en les accions que responen al seu propi reciclatge.

5.4.3. Descripcio

Consisteix en I'organitzacié de 4 seminaris de curta durada, de 5 dies de duracié (25 hores),
impartits per dos professors o professores de dues universitats diferents, membres del IJLV,
a realitzar-se a la Universiteti i Prishtinés i destinats a professors que imparteixin classes,
fent un especial émfasi en la participacio de joves professors o recent titulats i afegint també
la possibilitat de sessions obertes a I'alumnat.

Es important involucrar al professorat local en aquestes activitats i per tant podria comptar-se
amb la col-laboracié en els seminaris de professors que hagin estat visitants del IJLV en el
marc d’'una altra de les accions d’aquest projecte i que podrien col-laborar en 'organitzacio i
preparacio dels temes. Una proposta que recull aquesta doble via, ha estat molt ben acollida
per a la Facultat d’agricultura.
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Els seminaris constarien de diverses sessions, plantejades tant tematicament com
metodologica pel professor visitant, amb la col-laboracié del departament corresponent de la
Universiteti i Prishtinés. Seria bo que combinessin enfocaments practics amb teorics.
L'estructura podria ser similar a la seguent:

Dia 1 Dia 2 Dia 3 Dia 4 Dia 5 Dia 6 Dia 7
Inauguracié i| Sessio Sessi6 Sessio Sessio Sortida
presentacio tedrica 1 tedrica 2 practica 1 practica 2

Arribada Consultes Consultes Consultes Avaluacio
individuals individuals individuals i seguiment

Cada un dels cursos estara coordinat per un professor del IJLV que organitzara els
continguts d’acord amb les necessitats dels professors locals. Comptara amb la col-laboracio
d’un segon professor del IJLV i amb I'assisténcia del professorat local. Els professors hauran
de preparar les sessions i el material o bibliografia que es distribuira.

Els cursos es faran amb traduccié consecutiva albanés - anglés si no és possible catala o
castella - albanes.

5.4.4. Arees de treball
Donat que és especialment dificil saber quines sén les prioritats per a cada una de les
facultats, tot i que hem traslladat la pregunta varies vegades, una proposta, que respon al
gue hem conegut en les visites a la Universiteti i Prishtinés, podria ser la d’organitzar dos
seminaris de tematica general adrecats a totes les facultats (seminaris A i B) i 4 0 més
seminaris de tematica més concreta, lligada al un departament o facultat.
Podrien ser els seguents:
v' Seminari A, adregat a totes les facultats i en especial al personal de gestio universitaria
Gestio universitaria i académica
v' Seminari 1. Especialitzat per a la Facultat d’Agricultura i lligat al material aportat al seu
laboratori. Per a realitzar amb I'ajut d'un dels professors que hagi viatjat a I'JLV
préviament.
Altres possibles temes podrien ser:
v' Seminari 2. Especialitzat, Psicologia. No hi ha cap departament que treballi qlestions
llegades al conflicte, o aplicacions practiques de la psicologia.... Caldria un activitat molt

adrecada a la practica professional.

v' Seminari 3. Especialitzat, Ciencies socials. Lligat al desenvolupament del nou
departament. Es podria fer sobre sociologia electoral aprofitant les eleccions....

v' Seminari 4. Especialitzat, Cieéncies de I'administracié és un dels nous estudis de la
universitat i alhora existeix molt poca experiencia en la gestié i administracié publica.
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v' Seminari 5. Especialitzat, Dret. Sobre legislacié europea per exemple. Es destaca I'excés
de cursos sobre Drets humans

v/ Seminari 6. Especialitzat per Facultats tecniques des d’'una perspectiva mediambiental.
La mineria, la metal-ldrgia, s6n activitats importants en l'activitat economica kosovar i
existeixen departaments universitaris amb fortes mancances des de la perspectiva
mediamenbiental o de recents innovacions tecniques.

v' Seminari 7. Especialitzat, Econdmiques. Politica economica adrecada a situacions de
transicio economica, Teoria economica basica o bé Comptabilitat.

v/ Seminari 8. Especialitzat, Medicina. El tracte i la relaci6 amb el pacient, I'organitzacio i

gestio d’equips...

5.4.5. Calendari

Juliol de 2001

Agost

Setembre-Octubre

Nov.-Desembre

20 de gener a
3 de febrer de 2002

Plantejament general del projecte al rectorat local i a l'internacional,
que provoca la valoracio positiva tant des del rectorat local com des de
I'internacional, aixi com el seu suport a la realitzacié. Primers contactes
amb les Facultats d’Agricultura, de Filosofia (ara Ciencies Socials) de
Filologia, de Medicina i amb I'Escola universitaria d’educacié primaria
de Gijlan , que també valoren la possibilitat com a positiva.

S’actualitzen els contactes iniciats al mes de juliol i també s'inicien
contactes amb les Facultats d’Art, de Dret, amb el Departament de
Farmacia de la Facultat de Medicina, amb la Facultat de Mineria i
Metal-ldrgia de Mitrovitza i amb la recent inaugurada Administracio
central de la Universiteti i Prishtinés. En tots els casos la valoracio dels
seminaris tal i com es proposa és positiva perd en cap cas hi ha una
proposta concreta a nivell tematic. Malgrat aixo s’arrenca l'acord de
gque des de les Facultats es facilitaran noves propostes.

Decisi0O sobre les tematiques a desenvolupar en els seminaris.
Expressio de linterés en participar en aquesta accié concreta per part
de les universitats del IJLV. Seleccié de la participacié del 1JLV, dels
professors que realitzaran la coordinacié i les accions formatives.
Plantejament i acord amb els departaments locals.

Preparacio de les sessions i del professorat local. Difusio a totes les
Facultats de la Universiteti i Prishtinés de les accions a realitzar, que és
especialment important en el cas dels seminaris de tematica general i
oberta, ja que cal captar l'interés i la motivacié del personal implicat.

Execucio dels seminaris. Es important mirar de garantir la coincidéncia
en el temps de la major part de les accions formatives, ja que aixi
podem garantir una millor difusié de les activitats, més visibilitat i
I'aprofitament dels esforcos d’organitzacié.
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Marc Avaluacié de les accions i plantejament de noves activitats i noves
col-laboracions.

5.4.6. Logistica, material i necessitats

L’organitzacié de cursos a la Universiteti i Prishtinés suposa comptar amb una oficina de
suport del IJLV a Prishtina durant la realitzacié dels cursos, per a recolzar la tasca del
professors visitants.

Alhora requereix garantir I'is de sales, tal i com s’ha parlat amb la Biblioteca, el rectorat
internacional i el propi Rector Sr. Kelmedi, per a disposar de tots els espais necessaris.

També és important tenir present que els cursos han d’anar acompanyats de material docent
pels assistents, ja que una de les dificultats principals del professorat local és I'accés a nou
material pedagogic, bibliografia actualitzada o a noves fonts de coneixement.

Durant els cursos també es repartira als assistents un full d'avaluacié pel control de la
gualitat de les sessions.

5.4.7. Recursos humans i contactes
- Coordinadors técnics dels projecte de cooperacio del 1JLV

- Cal comptar amb 2 professors del IJLV per a cada seminari, essent cadascun d'ells
d'universitats diferents. Tots dos seran responsables de la preparaci6 de les seves
sessions i dels materials a repartir. Un dells sera també coordinador del curs,
responsable dels contactes amb els professors locals. Es necessari, i comptant amb que
els professors no parlen albanés, que puguin fer les seves sessions en angles.

- Professorat local com a col-laborador en cada seminari i el contacte o interlocutor a cada
departament o Facultat on s’organitzi un seminari, o bé a nivell de rectorat.
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5.4.8. Pressupost i finangcament

- Viatge dels professors visitants

Bitllets 8 | Cost unitari 145.000 PTA (870€)| 1.160.000 PTA
(6.960€)
- Allotjament dels professors visitants
Persones 8| Dies 7 Cost persona/dia 7.488 PTA| 420.000 PTA
(45€) (2.520¢€)
- Remuneracio al professorat i coordinacio del curs
Seminaris 4 | Hores 25 Cost hora 12.479 PTA | 1.247.895 PTA
(75€) (7.500¢€)
Seminaris 4 | Coordinacié/seminari 49.916 PTA 199.663 PTA
(300€) (1.200€)
- Traduccié Consecutiva anglés-albanés; albanés-anglés
Seminaris 4 | Cost seminari 81.360 PTA| 325.450 PTA
(488¢€) (1.956¢€)
- Material i documentacié
Seminaris 4 | Total per seminari 200.000 PTA| 800.000 PTA
(1202€) (4.808€)
- Difusi6 a la Universiteti i Prishtinés 200.000 PTA
(1202¢€)
Total 4.346.792 PTA

(26.146€)

5.4.9. Resum de |I'activitat

Tipus activitat

4 seminaris de 25 hores
5 dies docents i 7 d’activitat (amb cap de setmana inclos a Prishtina)

Lloc de realitzacio

Universiteti i Prishtinés

Ndmero de
kosovars

beneficiaris

100 professors universitaris i personal de gestié

Participants del IJLV

1 coordinador i 1 professor per curs de dues universitats diferents
del IJLV
suport dels coordinadors técnics

Dates de realitzaci6

20/01-3/02/2002
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5.5. Visita de professors de la Universiteti i Prishtinés a I'Institut Joan Lluis Vives

5.5.1. Justificacio

Tal i com déiem una part important de la modernitzacié de la Universiteti i Prishtinés passa
pel reciclatge dels seu professorat i I'actualitzacié del seu coneixement, tant pel que fa a la
vessant dels continguts com de la metodologia. El contacte amb altres col-legues i
lintercanvi amb altres professors pot propiciar I'adaptacié del saber i alhora també la
descoberta o practica de nous métodes pedagogics. | encara més si es fa en el context d'una
universitat moderna i europea.

Es per aix0 que la col-laboracié amb departaments d'altres facultats europees sembla un bon
instrument per a facilitar la transferéncia de coneixements, l'intercanvi de coneixements i
practiques, alhora que evidencia l'interes de la comunitat universitaria internacional pel que
es fa des de la Universiteti i Prishtinés.

Oferir la possibilitat a professors i membres de I'administracio de la Universiteti i Prishtinés a
desplacar-se a les universitats del IJLV per a un periode de temps, no €s només una inversio
en la formacié personal del professor o professora en questié siné6 que ha de ser també un
benefici per al departament.

5.5.2. Objectius

Fomentar la mobilitat entre el professorat local i el personal d’administracié de la Universiteti i
Prishtinés, tot oferint la possibilitat de passar una estada breu en un departament d’alguna de
les universitats del IJLV.

Afavorir en especial al professorat jove i acabat de formar, especialment les dones, que fa
poc hagin accedit a la carrera docent i/o que estiguin realitzant la seva tesi doctoral.

Mostrar nous métodes pedagogics i hous enfocaments per a la docéncia universitaria.

Facilitar I'establiment de contactes entre les facultats i els departaments de la Universiteti i
Prishtinés amb col-legues d'altres facultats en el marc del 1LV, per tal d’afavorir possibles
noves col-laboracions i relacions a llarg termini.

Implicar al professorat local en les accions que responen al seu propi reciclatge.

5.5.3. Descripci6

El 1JLV oferiria beques de mobilitat a professors i personal encarregat de la gestié de la
Universiteti i Prishtinés, per a que realitzessin una estada de dos mesos com a minim en
algun departament o institucié universitaria del 1JLV. Afavorint la realitzacid6 d’estades
practigues o d’aquells professors que més endavant puguin vincular-se a alguna de les
accions formatives previstes per I'JLV. Es important lligar 'estada dels professors amb
possibles noves accions, com els seminaris a desenvolupar a la propia Universiteti i
Prishtinés.
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Per tal de complementar I'estada del professor es pot contemplar la possibilitat de dotar-lo de
material especialitzat (bibliografia, instrumental practic, material pedagogic...) que passaria a
formar part del material de la Universiteti i Prishtinés. En tot cas caldria fer una valoracié
sobre cada cas.

El nombre de beques possibles variara segons el pressupost disponible per aquesta accio.

5.5.4. Arees de treball
Podem pensar en tres grans blocs:

- Administracio central de la Universiteti i Prishtinés. Es a dir personal local encarregat de
la gesti6 de la universitat o dels seus serveis. Hi podem incloure el personal de la
Biblioteca nacional i universitaria, que ja s’ha descrit anteriorment, perd també I'oficina de
relacions internacionals, gesti6 académica, selecci6 de l'alumnat. L’'experiéncia en
aquesta mena d’activitats és molt poca i la possibilitat de conéixer experiencies fora pot
ser de gran utilitat per aquest personal.

- Professors locals, col-laboradors del 1JLV en activitats concretes, especialment aquelles
gue suposen la donacié de material. D’aquesta manera I'estada del professor visitant
podria ser una formacié aplicada.

- Professors locals seleccionats per convocatoria oberta o bé assistents als cursos
impartits pel IJLV a la mateixa Universiteti i Prishtinés, vinculats a arees del coneixement
0 a disciplines varies.

La voluntat d'aquesta activitat, €s mirar de vincular tant com sigui possible, les beques de
mobilitat a altres accions del projecte. Es a dir poder portar a personal o professors que
hagin participat en cursos del IJLV a Prishtina, que hagin de col-laborar amb algun dels
propers cursos a fer, que treballin amb el material que s’ha portat...

5.5.5. Calendari

Juliol de 2001 Plantejament general del projecte al rectorat local i a l'internacional,
gue provoca la valoracié positiva d'ambdds, aixi com el seu suport a la
realitzaci6. Primers contactes amb les Facultats d’Agricultura, de
Filosofia (ara Ciéncies Socials) de Filologia, de Medicina i amb I'Escola
universitaria d’educacié primaria de Gijlan, que també valoren la
possibilitat com a positiva. WUS s’ofereix per a col-laborar amb les
despeses de transport.

Agost S’actualitzen els contactes iniciats al mes de juliol i també s'inicien
contactes amb les Facultats d’Art, de Dret, amb el Departament de
Farmacia de la Facultat de Medicina, amb la Facultat de Mineria i
Metal-lirgia de Mitrovitza i amb la recent inaugurada Administracio
central de la Universiteti i Prishtinés.

Setembre-Octubre  Decisié sobre els departaments als que oferir les beques (relacionat
amb els departaments que ofereixin la disponibilitat a I'acollida). Difusio
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de les possibilitats concretes i selecci6 dels professors que seran
becats. Plantejament i acord amb els departaments locals. Inici dels
tramits de visats.

Octubre-Novembre Preparacié de les estades al 1JLV i del material que acompanyara al
professor visitant a la seva tornada a la Universiteti i Prishtinés.

20 de novembre a  Desenvolupament de I'estada al 1JLV. Cada un dels participants en el
departament que hagi d’estar durant el periode.
20 de gener?

5.5.6. Logistica, material i necessitats

La part important de la logistica de I'activitat es desenvolupa a les universitats membres del
IJLV, que acullin en cada cas al professor visitant. Des de l'arribada del professor a la
universitat que I'aculli, caldra tenir previst:

- Persona de referencia i contacte que pugui fer de tutor del professor visitant

- Programa de I'estada que inclogui les visites i trobades aixi com els elements i temari
a treballar durant I'estada.

- Espai de treball amb un ordinador per a poder treballar

- Possible material o bibliografia pel professor un cop torni a Kosovo

La difusi6 de les possibilitats que ofereix el 1JLV és molt important, ja que en dependra
arribar correctament al pablic objectiu i poder seleccionar als participants al projecte que més
profit en puguin treure tant a titol personal com per a la Universiteti i Prishtinés. Els diferents
canals de difusié proposats son:

- Material publicitari. Especialment cartells que es penjaran en les facultats en les que
el 1JLV hi treballa.

- Presentacio de les beques en els cursos que els professors de I'Institut Joan Lluis
Vives realitzaran ala Universiteti i Prishtinés. Una bona motivacié per a I'assisténcia
és garantir una beca com a minim entre els assistents al curs.

- A través del Rectorat i especialment de la seva oficina de relacions internacionals,
gue ja esta en marxa.

- A partir dels canals de difusi6 de les ONG i projectes que es desenvolupen a la
mateixa Universiteti i Prishtinés. En destaca el centre d’'informacié de WUS, la pagina
web de la mateixa universitat...

2 Pel diferent calendari kosovar, aquestes semblen dates apropiades per la realitzacié de les estades. En canvi cal tenir
present que les eleccions sén el dia 17 de novembre.
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5.5.7. Recursos humans i contactes
- Coordinadors técnics dels projecte de cooperacio del 1IJLV

- Oficina de relacions internacionals de la Universiteti i Prishtinés, encarregada de la
difusi6 de les ofertes i possibilitats de les universitats estrangeres i de recolzar els
processos de seleccio.

- Professor responsable de continguts o tutor. Cada un dels professors visitants, tindra un
corresponsal en el departament o institucié en el que faci I'estada, encarregat de fer un
seguiment del seu aprofitament i de garantir la seva adaptabilitat técnica durant el
periode de l'estada. Es important que parli alguna llengua estrangera, amb preferéncia
langlés.

- Persona responsable de logistica. Per tal de garantir la bona marxa de les estades al
IJLV fora bo assignar una persona ( que pot ser el mateix tutor o algun membre de I'area
de solidaritat) encarregada de les questions més practiques i de logistica de I'estada
(visat, allotjament, transports i desplacaments interns...). Un contacte proper també pel
professor visitant en cas d’algun problema.

- Contacte a cada una de les facultats. Ja sigui el dega o el cap del departament.

5.5.8. Pressupost i finangcament

Les despeses de l'activitat fan referéncia a les de caracter general, per a la gestié de totes
les beques, i en les que fan referéncia a la despesa generada per a cada beca. Pel que fa al
material, cal tenir present que les despeses no sén les mateixes en funcié de I'area de treball
(material de laboratori o bibliografia, per exemple).

- Difusié 99.832 PTA
(600€)

- Viatge
Persones 5 Cost unitari visat 10.000 PTA 50.000 PTA
(60€) (300€)
Bitllets 5| Cost unitari 100.000 PTA| 500.000 PTA
(601€) (3.005€)

- Estada
Persones 5| Dies 60 | Cost personal/dia 10.000 PTA | 3.000.000 PTA
(60€) (18.030 €)
Persones 5 | Material per persona 500.000 PTA | 2.500.000 PTA
(3005€) (15.025€)
Total 6.149.627 PTA
36.960€

S’ha parlat amb l'associacio WUS per a possibles col-laboracions. WUS estaria en disposicié
de cobrir les despeses de viatge d’algun dels professors de la Universiteti i Prishtinés que
visitessin el IJLV aixi com dels estudiants que es desplacessin.
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Cal comptar també amb la possible acollida per part de la universitat membre del IJLV. Si
aguesta és capac¢ de cobrir algunes despeses d’allotiament o manutencidé, en les seves
instal-lacions, I'estalvi pot suposar poder obrir la possibilitat a nous professors a participar de
l'activitat.

5.5.9. Resum de I'activitat

Tipus activitat 5 beques per a estades de 2 mesos
Lloc de realitzacié 5 Universitats membres de la xarxa 1JLV
NUmero de beneficiaris | 5 professors universitaris i personal de gestié de la Universiteti i
kosovars Prishtinés
Participants del IJLV 1 tutor per a cada un dels professors o0 persones visitants
suport dels coordinadors técnics
Dates de realitzacié 20/11/2001 a 20/01/2002
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5.6. Mobilitat d’estudiants

5.6.1. Justificacio

A la Universiteti i Prishtinés, a ligual que en totes les universitats d'arreu del mén, els
estudiants s6n una part fonamental de la comunitat universitaria. El principal organ de
representacio estudiantil és la Uni6 d’Estudiants de la Universiteti i Prishtinés. Tots els
estudiants de la universitat en s6n automaticament membres i el president és escollit per
sufragi universal entre els estudiants. La Unié d’Estudiants funciona doncs, més com un
Consell d’Estudiants que com una associaci6 estudiantil.

Des de la fi de la guerra, la Uni6é d’Estudiants estava fortament polititzada, una situacié que
segons el nou cap de l'entitat, Afrim Hoti, ha canviat substancialment. Afrim Hoti fou elegit
cap de la Uni6é d’Estudiants el desembre de 2000, entre 5 candidats més, alguns dels quals
s’han integrat al treball directiu de la Uni6. En el seu programa defensava la despolititzacié
de la Uni6 d’Estudiants i el vetllar pels drets dels estudiants.

Malgrat aixd, ara per ara no hi ha més organitzacions exclusivament estudiantils a la
Universiteti i Prishtinés, i amb prou feines algun grup de joves organitzats o alguna altra
associacio, ja sigui esportiva, cultural o de qualsevol altre tipus. En aquest sentit doncs,
I'actuacio del IJLV va encaminada a reforcar les estructures de participacié democratica i de
representacié estudiantil de la Universiteti i Prishtinés i al mateix temps a fomentar
l'intercanvi d’experiéncies entre estudiants d’aquesta universitat i estudiants de les
universitats membres de I'Institut.

5.6.2. Objectius

Recolzar [l'establiment d'organitzacions democratiques d'estudiants, donar a coneixer
experiéncies i practiques sobre els processos de participacié estudiantil en els organs de
gestio i de decisio de la universitat i fomentar I'intercanvi d’experiéncies.

Establir com a objectius de les visites de representants estudiantils i d’estudiants de diferents
facultats el comparar les diferents situacions i I'establiment de vincles entres institucions
estudiantils.

5.6.3. Descripcio6 de I'activitat

L'activitat consistira en la visita de 12 estudiants de la Universiteti i Prishtinés a universitats
de I'Institut Joan Lluis Vives, essent 6 estudiants membres de la Uni6 d’Estudiants de la
Universiteti i Prishtinés i 6 estudiants d’altres entitats o grups que treballin o existeixin en el
marc de la universitat.

Les visites tindrien una durada 4 setmanes, passant dues setmanes a cada una universitat
del 1JLV, i dividits en dos grups de 6 persones organitzats de forma que es garanteixi la
pluralitat en cadascun d’ells.
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Féra bo que la visita dels joves coincidis amb la celebraci6 de les eleccions dels
representants estudiantils al Claustre General o bé a Juntes de Facultat, de manera que
poguessin viure la participacié estudiantil en viu.

Durant I'estada dels estudiants a cadascuna de les universitats, es realitzara una sessi6 de
debat a carrec dels estudiants kosovars, oberta al conjunt de la comunitat universitaria.

5.6.4. Calendari

Juliol-Setembre 2001 Trobada amb els representants de la Unié d’Estudiants on
mostren el seu interes en programes d'intercanvi d’estudiants o
en coneixer els sistemes de representacié i participacid
estudiantil en altres universitats europees.

1 marg 2002 Arribada dels estudiants kosovars a Barcelona.

1 a 31 mar¢ 2002 Estada dels estudiants kosovars a les universitats del [JLV.
Dues setmanes a cada universitat, i dividits en dos grups de 6
persones, durant 1 mes.

31 marg 2002 Retorn a Kosovo dels estudiants visitants.

5.6.5. Logistica, material i necessitats

Pel que fa a les necessitats cal remarcar que es seguira el mateix procediment que amb els
bibliotecaris, és a dir, que la gestié dels tramits de passaports i visats anira a carrec dels
participants amb el suport dels coordinadors técnics del projecte del 1JLV. Des del IJLV
també es gestionara I'adquisicio dels bitllets dels estudiants visitants que serien rebuts a les
diferents universitats pels responsables dels Consells d’Estudiants, associacions
d’estudiants, altres organitzacions.... i pels responsables de les diferents seccions de
cooperacio i solidaritat de les universitats.

En aquest és interessant implicar la comunitat estudiantil a I'hora d’acollir als estudiants
kosovars en domicilis d’'estudiants membres de la xarxa, per tal de facilitar I'intercanvi
d’experiencies més enlla de I'estricta activitat en I'ambit universitari.

Sobre la responsabilitat de l'allotjament i el transport dels kosovars s’establiria de la mateixa
forma que amb el personal de la biblioteca, essent-ne responsables els diferents centres de
solidaritat i cooperacié de cada universitat. Cal tenir present la idoneitat de que els estudiants
kosovars s’allotgin directament amb estudiants.

5.6.6. Recursos humans

- Coordinadors técnics del projecte de cooperacio del 1JLV.

- Responsables de cooperaci6 i solidaritat de les diferents universitats del IJLV aixi com
també els diferents Consells d’Estudiants.
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- Estudiants per acollir els visitants kosovars.

5.6.7. Pressupostifinangcament

- Viatge
Persones 12 | Cost unitari visat 10.000 PTA 120.000 PTA
(60€) (720€)
Bitllets 12 | Cost unitari 100.000 PTA | 1.200.000 PTA
(601€) (7.212€)

- Estada
Persones 12 | Dies 30 | Cost persona/dia 6.000 PTA | 2.160.000 PTA
(36€) (12.982 €)
Persones 12 | Cost desplacaments 40.000 PTA| 480.000 PTA
interns/persona (240€)) (2.885€)
Total 3.960.000 PTA

23.799€

5.6.8. Resum de I'activitat

Tipus activitat

Visita d'un mes de durada de 12 estudiants de
Prishtinés a les universitats del 1JLV

la Universiteti i

Lloc de realitzacio

Universitats de la xarxa IJLV

Ndmero de
kosovars

beneficiaris

12 estudiants de la Universiteti i Prishtinés

Participants del IJLV

Centres de solidaritat i de cooperacié de les universitats del 1JLV

gue acullen visitants.

Consells d’Estudiants de les universitats que acullen estudiants

kosovars.
Suport dels coordinadors técnics

Dates de realitzaci6

1 a 31 de mar¢ de 2001

36/58




5.7. Sensibilitzaci6 i difusio6

5.7.1. Introducci6

El 1JLV, a partir del desenvolupament del projecte de cooperaci6 amb la Universiteti i
Prishtinés, vol fer arribar a la comunitat universitaria, i al conjunt de la societat, la realitat
social i politica que viu Kosovo i especialment donar a coneixer la situacié que viu la seva
Universitat.

Es pretén amb aquesta difusié que el projecte no sigui només una activitat del IJLV, siné que
siguin les diferents Facultats i departaments de les nostres universitats, aixi com els i les
estudiants els qui es vegin implicats en les accions de col-laboraci6 amb la comunitat
homologa kosovar. La col-laboraci6 i la realitzaci6 d’accions conjuntes pot significar una
empenta al desenvolupament dels curriculums académics, una obertura i acostament de la
Universiteti i Prishtinés la realitat internacional i en general un aprenentatge i un intercanvi de
coneixement tant per la Universiteti i Prishtinés, com per les nostres Universitats.

Les activitats recollides en aquest apartat es desenvoluparan principalment durant la Fase |l
de la realitzacié del projecte, sense excloure la possibilitat d’incloure algunes de les activitats
en el programa d’execucio previst fins a marg de 2002.

5.7.2. Objectius
v' Objectius generals

- Donar a coneixer la situacié politica actual a Kosovo, el paper de la comunitat
internacional i en especial quina és la situacié de la Universitat i dels professors i
estudiants.

- Presentacié de la preséncia internacional a Kosovo i la situacio en la que es troba la
zona, amb un breu repas historic.

- Plantejar quines perspectives politiques i académiques de futur s’obren per a la zona.

- Donar a conéixer el projecte de cooperacié del IJLV amb la Universiteti i Prishtinés.

v' Objectius concrets

- Sensibilitzar la comunitat universitaria del IJLV sobre la importancia del projecte i la
incorporacié simbolica de la Universiteti i Prishtinés a I'Institut.

- Plantejar quines possibilitats de cooperacié existeixen amb la Universiteti i Prishtinés i
els diferents membres de la comunitat universitaria.

- Crear un instrument util, modern i interactiu de divulgaci6 del projecte i les
possibilitats que ofereix.
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5.7.3. Activitats
5.7.3.1. Activitats de sensibilitzacié en el marc de les universitats del IJLV
a) Pagina Web

Creaci6 d’'una pagina web que serveixi com a instrument de presentacié i difusio del projecte
i de les accions que en el context del mateix es vagin realitzant. Aixi mateix, la pagina web
pot servir també per divulgar la situacié que viu actualment Kosovo.

La web ha presentar el projecte a nivell general, difondre les activitats que s’estan realitzant
en cada moment en el marc del projecte general de cooperaci6 amb la Universiteti i
Prishtinés (p. ex. en el cas de la Biblioteca Nacional i Universitaria, un cop s'iniciin les
activitats, realitzar una explicacié especifica dels antecedents i el context i de I'execucid) i pot
contemplar una part interactiva que permeti als visitants de la pagina plantejar glestions
relacionades amb la Universiteti i Prishtinés o sobre la situacié6 Kosovo en general (i que
podrien contestar o bé balcanistes de les universitats del IJLV [p. ex. Sr. Francesc Veiga] o
bé directament estudiants o professorat de la Universiteti i Prishtinés, segons el cas).

La pagina web ha de permetre col-laborar a qui desitgi fer-ho en algun aspecte del projecte o
entrar en contacte amb la Universiteti i Prishtinés (p. ex. en el cas que es desitgi participar en
l'acollida d’estudiants Kosovars, en la Universitat d’Estiu de Kosovo, o en questions similars
a les proposades en el punt 5.7 de les activitats previstes).

La web sera acollida pel portal de I'Institut Joan Lluis Vives (www.vives.org) i vetllaran per la
seva actualitzacio i el seu manteniment, els coordinadors técnics del projecte aixi com el
personal informatic i de premsa del IJLV.

Tipus activitat Pagina web

Lloc de realitzacio Portal del IJLV

NuUmero de beneficiaris | La comunitat universitaria n'és la potencial beneficiaria
kosovars

Participants del 1IJLV La comunitat universitaria n'és la potencial beneficiaria
Dates de realitzacio A partir de I'octubre de 2001

b) Accidé conjunta de sensibilitzacié a les universitats del IJLV i a la Universiteti i
Prishtinés

Realitzacid, mirant d’aprofitar una data simbolica per la comunitat universitaria kosovar (com
podria ser I'expulsié dels albanokosovars de la Universiteti i Prishtinés) d’'una accié de
sensibilitzacié conjunta a les universitats del IJLV i a la Universiteti i Prishtinés.

L’accié tindria com a objectiu la difusié del projecte i la implicacié del conjunt de la comunitat
universitaria, mitjancant una activitat visible, atractiva, que permeti la participacié directa i
amb impacte als mitjans de comunicacio.

La idea és organitzar una jornada simultania de recollida punts de llibre signats i dedicats.
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A l'acci6 feta en el marc del 1JLV també es recollirien llibres. Es dir que la signatura d’un punt
de llibre seria previ pagament d’un llibre al cost de 3€, 6€ 6 9€ que aniria a la Universiteti i
Prishtinés. Les aportacions de per a I'adquisicié de llibres es podran acompanyar també amb
una tercera accid més visual, la realitzacié a tots els campus de murals per enviar a
Prishtina. Els noms dels aportadors i aportadores seran inclosos al llibre que es té previst
editar sobre Kosovo i el projecte.

Paral-lelament a Prishtina es realitzara la mateixa accié (que podria servir per difondre una
festivitat com la de Sant Jordi). Els punts de llibre omplerts a Kosovo es destinarien a les
biblioteques universitaries del IJLV.

Posteriorment s’intercanviaran els murals i els punts de llibre signats i escrits amb missatges.

Es buscara una empresa patrocinadora que aporti en Euros la mateixa quantitat recollida
entre la comunitat universitaria del 1JLV per a la compra de llibres.

S’ha de garantir la difusié extensa de l'activitat editant triptics, cartells, els punts de llibre
necessaris... aixi com garantir la col-laboracié de la premsa universitaria i dels mitjans de
comunicacio en general.

Tipus activitat Jornada de solidaritat amb la Universiteti i Prishtinés: recollida de
llibres i signatura de punts de llibres

Lloc de realitzacio Universiteti i Prishtinés i Universitats de la xarxa 1JLV

NUmero de beneficiaris | La comunitat universitaria

kosovars

Participants del IJLV La comunitat universitaria n’és la potencial beneficiaria

Dates de realitzacié Al mar¢ o I'abril de 2002

c) Exposicio fotografica itinerant

Exposicié de fotografies realitzades per alumnes de la Facultat d’Art de la Universiteti i
Prishtinés. L’exposici6 reflectira la situaciéo de Kosovo des dels ulls dels seus joves creadors.
S’establiria un vincle molt clar amb el projecte de cooperaci6 ja que els seus autors seran
estudiants de la Universiteti i Prishtinés. Fora bo preveure que els joves fotografs puguin
participar de la inauguracié de I'exposicio i alhora coneixer les facultats del 1IJLV on es
treballa la fotografia.

Seria convenient plantejar la inauguracié de I'exposicié durant la setmana de Sant Jordi o
previa, de 2002.

Tipus activitat Exposicié fotografica

Lloc de realitzacié Universitats de la xarxa 1JLV

NuUmero de beneficiaris | Estudiants d’Arts i joves fotografs de la Universiteti i Prishtinés
kosovars

Participants del IJLV La comunitat universitaria n’és la potencial beneficiaria

Dates de realitzacié A partir de I'abril de 2002
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d) Exposicid de pintures i obres d’art, itinerant

Exposicié de pintures i obres d'art, realitzades per alumnes de la Facultat d’Art de la
Universiteti i Prishtinés. A ligual que en el cas de les fotografies, és interessant degut a la
relacié dels autors amb la universitat i a la possibilitat de fomentar I'intercanvi d’experiéncies
dels joves pintors kosovars amb els estudiants de les Facultats de Belles Arts del 1JLV.

L’exposicio de pintures planteja el problema del trasllat dels quadres. S’ha comentat el tema
amb el Rectorat Internacional, i es podria cercar el mitja de transport. Ara bé, les
complicacions que aquest genera aconsellen prioritzar la resta d’activitats de sensibilitzacié.

Tipus activitat Exposicié artistica

Lloc de realitzacié Universitats de la xarxa 1JLV

NUmero de beneficiaris | Estudiants d’Arts i joves artistes de la Universiteti i Prishtinés
kosovars

Participants del 1IJLV La comunitat universitaria n'és la potencial beneficiaria
Dates de realitzacio A partir de I'abril de 2002

e) Projeccié de curtmetratges d’alumnes de cinema

Projeccio, a les diferents universitats del IJLV, de curtmetratges realitzats per estudiants de
cinema de la Universiteti i Prishtinés. A l'igual que en els dos casos anteriors, existeix un
lligam important amb el projecte donada la vinculacié dels autors dels curts amb la universitat
al mateix temps s'utilitzara un mitja, el cinematografic, forca atractiu pels estudiants i més
allunyat dels mitjans classics de sensibilitzacié al voltant de projectes de cooperacio.

Al mateix temps que s’iniciés la projeccio dels curtmetratges, fora bo pensar en la visita dels
joves autors kosovars a centres de comunicacié audiovisual o a escoles de cinema del IJLV,
per tal de fomentar la formacié i l'intercanvi d’experiéncies amb els estudiants de les
universitats de I'Institut. La projeccio podria iniciar-se cap al mes d’'abril de 2002, coincidint
també amb les dates de Sant Jordi.

Tipus activitat Exhibicié de curts kosovars

Lloc de realitzacié Universitats de la xarxa 1JLV

NUmero de beneficiaris | Estudiants d’Arts i joves artistes de la Universiteti i Prishtinés
kosovars

Participants del 1IJLV La comunitat universitaria n'és la potencial beneficiaria
Dates de realitzacio A partir de I'abril de 2002

40/58




f) Edicio d’'un llibre sobre Kosovo

Edicié d’'un llibre de fotografies sobre Kosovo (partint de les fotografies dels estudiants
d'aquesta disciplina artistica de la Universiteti i Prishtinés) acompanyat de diversos articles
breus sobre la zona que tractin varis aspectes sociopolitics generals del pais i algun aspecte
relacionat amb la Universiteti i Prishtinés (la coordinacio dels articles breus podria realitzar-la
el professor Francesc Veiga).

La coordinacié general de I'edicid del llibre aniria a carrec dels coordinadors técnics del
projecte. La questid de la cessid dels drets de reproduccié de les fotografies caldria lligar-la
al fet de poder exposar en les diferents universitats del IJLV i pel que fa als articles es podria
apel-lar a la solidaritat dels seus autors per evitar despeses en matéria de drets i limitant
aquestes Unicament a impressio.

Tipus activitat Edici6 d'un llibre

Lloc de realitzacio Coordinacio del 1LV

Numero de beneficiaris | La comunitat universitaria n’és la potencial beneficiaria
kosovars

Participants del 1IJLV La comunitat universitaria n'és la potencial beneficiaria
Dates de realitzacio A partir del maig de 2002

g) Sessio de debat

Acompanyant la inauguracié de les exposicions, es podrien realitzar sessions de debat, o
taules rodones (que també podrien utilitzar-se per presentar el llibre a les diferents
universitats) presentant el projecte del IJLV i la situaci6é general de Kosovo.

Les sessions podrien tenir una composicié mixta:

- Exposicié de material grafic real o elaborat que acompanyi al mateix temps la sessio,
instal-lada uns dies abans.

- Divulgacié de material grafic: video elaborat, pel-licula...

- Preséncia de professors convidats, alumnes... Kosovars per a participar en la sessio i
donar testimonis de primera ma. O bé aprofitar les persones de les nostres Universitats
gue hi han estat.

Podriem pensar en diverses alternatives, en sessions complertes o bé més breus, pero el
contingut podria ser:

Sessié complerta
- conductor/a que fa una presentacié general de la sessio
- video (10 min. max.)
- presentacio del projecte del IJLV
- preguntes i/o debat
- també es podria pensar en una pel-licula, per completar una sessié més llarga.

Sessio breu
Caldria pensar en una sessié més breu, per a situacions que ho requereixin, en la que
nomeés es fa presentacio i debat.
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En aquestes sessions es podria utilitzar els seglients materials:

- Fotos, mapes dinamics

- Material publicitari dels diferents bandols

- Material de sensibilitzacié, mines... dels organismes internacionals oficials i de les ONG
- Presentaci6 grafica del projecte del IJLV (transparéncies, posters o cartells ..)

- Conductor/a de la sessi6 (preparacio del material, explicacio, respondre preguntes...)

- Bibliografia i material de referéncia: pel-licules, articles, llibres...

La realitzacié d’'aguestes sessions de debat complementaries a les exposicions correrien a
carrec dels diferents centres de solidaritat o cooperacié de les universitats del IJLV. Els
coordinadors técnics del projecte de I'Institut facilitarien la documentacié i els contactes
necessaris per a la seves realitzacio, que s’aconsella que sigui coincidint amb la realitzacio a
la seva universitat de les exposicions o de les projeccions programades.

Tipus activitat Sessio6 de debat i presentacié del projecte

Lloc de realitzacié Universitats de la xarxa 1JLV

NUmero de beneficiaris | La comunitat universitaria n'és la potencial beneficiaria
kosovars

Participants del IJLV La comunitat universitaria n’és la potencial beneficiaria
Dates de realitzacié A partir de I'abril de 2002

h) Altres possibilitats

v' Video amb entrevistes a persones vinculades amb el conflicte i amb el territori de
Kosovo:

- imatges d’'abans i ara

- opinions i testimonis del conflicte i post-conflicte

- tasca que estan fent les ONG, els organismes internacionals

- la situaci6 a la universitat, la vida dels estudiants, la situacio a les aules...

- realitat i perspectives de futur, anhels, desigs...

v' Posters, cartells o material per a la difusié del projecte:

- Albanes/catala explicant la incorporacié simbolica, per penjar a Universitats i
Universiteti i Prishtinés i convidant a interessar-se per les possibilitats que ofereix

- Amb l'anunci de la incorporacié simbdlica

- Presentaci6é d'accions concretes a desenvolupar/des (cursos, intercanvis...)

- Una série presentant I'evolucio historica i la situacio actual.

5.7.4. Pressupost
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- Activitats de sensibilitzacié de la Fase |

Total 2.000.000 PTA
12.020€

5.7.4.2. Actuacions de difusio del projecte als mitjans de comunicacié

a) 30 minuts

Realitzacié d’'una proposta a I'equip del programa 30 minuts, de Televisié de Catalunya, per
tal de realitzar un programa sobre la situacio actual a Kosovo. “Kosovo: 2 anys després”
podria ser una idea, el documental podria parlar més concretament de la situacié en I'ambit
de I'ensenyament i fer referéncia al projecte de cooperaci6 amb la Universiteti i Prishtinés
gue duu a terme el 1JLV.

A tal efecte caldra redactar un projecte especific per TVC oferint-los la possibilitat d’apareixer
com a patrocinadors en les exposicions i projeccions que es realitzaran en les 18 universitats
de I'Institut.

b) Projeccié al Canal 33 dels curtmetratges d’estudiants de cinema kosovars

En la proposta a realitzar a TVC es pot incloure la projeccié en un programa que el Canal 33
té dedicat a curtmetratges d’estudiants de cinema dels curts realitzats per estudiants
kosovars amb la menci6 especial de la seva estada a les universitats de I'Institut aixi com del
projecte que aquest realitza de cooperacié amb la Universiteti i Prishtinés.

Aquesta proposta cal detallar-la amb exactitud en un document-projecte especific a trametre
a TVC lligant la realitzacié del documental 30 minuts i la projeccié dels curtmetratges dels
estudiants de la Universiteti i Prishtinés
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5.8. Activitats previstes ala Fase Il

Bona part de les activitats previstes en aquesta segona fase del projecte plantegen el
desenvolupament i la continuitat d’activitats iniciades en la Fase I. Aixi mateix, també s’hi
inclouen noves accions la realitzacié de les quals s’iniciara durant el periode compres entre
els mesos d’abril de 2002 i juny de 2004.

En algunes de les accions s'indiquen les possibles fonts de financament que es podria
obtenir per a les mateixes.

5.8.1. Biblioteca

Organitzacié d'un seminari sobre gestid bibliotecaria a la Biblioteca Nacional i Universitaria
de Kosovo amb la participacio de professionals de I'Institut Joan Lluis Vives i els membres de
la BN desplagats a les biblioteques del 1LV, destinat al conjunt dels treballadors i
treballadores de la BN.

El seminari correria a carrec de dos professors de Biblioteconomia i Gestié de Documentacio
de les universitats del 1JLV, el seminari tindria una durada d’'una setmana (5 dies habils) i
seguiria les mateixes pautes de realitzacio que els seminaris de reciclatge de professorat a la
Universiteti i Prishtinés de la Fase I.

En I'ambit material s’aprofitaria la visita dels professors del seminari per dur una dotacié de
material al mateix nivell que la que es realitza amb la resta de seminaris de reciclatge. Al
mateix temps caldria valorar la possibilitat d’adquirir un software de gestié bibliotecaria per
procedir a la informatitzacié de la Biblioteca Nacional i Universitaria.

Suport a la redaccié i presentacioé d'un projecte TEMPUS destinat a habilitar la BN. El termini
de presentaci6 del projecte s’acaba el 15 de desembre de 2002.

Data de realitzacio: Abril-Juny de 2002
Pressupost orientatiu: 6.500 € (sense el software de gestio)

Financament: Indudstria de I'edicio

5.8.2. Dotaci6 d’infrastructura

Seguint amb la tasca de dotar la Universiteti i Prishtinés amb equipaments adients per poder
desenvolupar en condicions el treball academic, en aquesta Fase Il de la realitzacié del
projecte, el IJLV planteja la necessitat de continuar amb la dotacié d’infrastructura per a les
diferents facultats de la Universiteti i Prishtinés.

En aquest ambit podrien plantejar-se dues linies de treball:
- Continuitat de la col-laboracié amb la Facultat d’Agricultura i dotacié de nou material per

al seu laboratori. També podria contemplar-se la possibilitat de col-laborar en la dotacié i
el manteniment del Laboratori Central de la Universiteti i Prishtinés.
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- Col-laboraci6 amb el projecte de construccié d’'un laboratori d’idiomes a la Facultat de
Filologia que tenen previst dur a terme WUS Austria i ATA (Academic Training
Association) per tal de poder realitzar-hi en condicions cursos en llengles estrangeres.

També pot contemplar-se la dotacié d'alguna sala informatica tal i com esta previst de
realitzar en alguns centres periférics de la Universiteti i Prishtinés durant les accions de
dotaci6 d'infrastructura contemplades a la Fase | del projecte.

Data de realitzacio: abril 2002-abril 2003
Pressupost orientatiu: 108.000 €

Financament: Industria d’edici6, Companyies informatiques

5.8.3. Reciclatge del professorat a la Universiteti i Prishtinés

Organitzacié de cinc seminaris anuals destinats al reciclatge del professorat de la Universiteti
i Prishtinés per tal d’aportar una actualitzacié dels coneixements teorics i/o practics tant en
una area concreta del saber o en una disciplina determinada, com en matéries més generals
i basigues pel bon funcionament de les facultats i la universitat.

Aquests seminaris seguirien el mateix funcionament que els realitzats durant la Fase |, és a
dir, tindrien una durada d’'una setmana (5 dies habils) amb 25 hores de docéncia realitzades
per dos professors de diferents universitats del IJLV. Els seminaris també haurien d’implicar
el professorat local en unes accions destinades al seu reciclatge.

Les diferents arees de treball sobre les quals tractarien els seminaris s'anirien definint
segons les prioritats establertes pel personal docent de la Universiteti i Prishtinés.

Data de realitzacio: Primer cicle de 5 seminaris durant els mesos d’octubre i novembre de
2002; Segon cicle de 5 seminaris durant els mesos d’octubre i novembre de 2003.

Pressupost orientatiu: 61.500 €

Financament: Cercar financament especific per a cada seminari entre empreses del sector.

5.8.4. Visita de professors al IJLV

Per continuar fomentant el reciclatge del professorat de la Universiteti i Prishtinés i
I'actualitzacio i I'aprofundiment dels seus coneixements, des del IJLV es mantindra oberta
una borsa d’ajuts de mobilitat per tal de facilitar anualment I'estada de cinc professors de la
Universiteti i Prishtinés en universitats del IJLV per tal realitzar estudis de tercer grau, tesis
doctorals o actualitzacié de coneixements. La concessié de les beques anuals de mobilitat
anira estretament lligada als seminaris realitzats per professorat del IJLV a la Universiteti i
Prishtinés.

Data de realitzacio: Oberta d’abril de 2002 a juny de 2004.

Pressupost orientatiu: 120.000 € (12.000 € per beca de mobilitat assignada)
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5.8.5. Mobilitat d’estudiants

Seguint la linia oberta en la Fase | del projecte, continuar oferint beques de mobilitat
destinades al coneixement de la participacio estudiantil (d’'un mes de durada) en les
universitats del IJLV, pero obrir a partir d’abril de 2002 una linia de beques de mobilitat per a
estudiants per tal d’estar durant periodes més llargs de temps (sis mesos) a les universitats
del IJLV amb finalitats formatives.

S’oferirien anualment una quinzena de beques que es distribuiren entre el dos tipus de beca
de mobilitat que oferiria I'Institut Joan Lluis Vives als estudiants de la Universiteti i Prishtinés.

Data de realitzacio: Oberta d’abril de 2002 a juny de 2004.

Pressupost orientatiu: 80.000 €

5.8.6. Practiques cliniques

Obrir una linia especifica d'intercanvi d’estudiants de les Facultats de Medicina fomentant les
estades d’estudiants de Medicina de la Universiteti i Prishtinés en hospitals universitaris de la
xarxa 1JLV i al mateix temps estades d’estudiants del IJLV a la Facultat de Medicina de la
Universiteti i Prishtinés.

La viabilitat d’aquesta activitat sera avaluada pel professorat de la xarxa d’universitats 1JLV
gue es desplacara a la Universiteti i Prishtinés per realitzar un seminari sobre la matéria.

Data de realitzacié: Octubre-Novembre 2002 i Octubre-Novembre 2003.

Pressupost orientatiu: 36.000 €

5.8.7. Sensibilitzaci6

Continuacio de les tasques de sensibilitzacio definides a I'apartat d’activitats previstes de la
Fase I. Les activitats a desenvolupar en el marc d’aquesta accid serien les segients:

- Manteniment i actualitzaci6 de la pagina web del projecte
- Exposici6 fotografica itinerant

- Exposicié de pintures itinerant

- Projeccio de curtmetratges d’alumnes de cinema

- Edici6 d’un llibre sobre Kosovo

- Sessions de debat

Lligat a les exposicions i les projeccions, possibilitar I'estada d’estudiants de la Facultat d’Art
de la Universiteti i Prishtinés, autors de les fotografies, les pintures i els curtmetratges, en
Facultats de Belles Arts de les universitats del 1JLV

Data de realitzacié: Des d’'abril de 2002

Pressupost orientatiu: 30.000 €

46/58



Financament: Entitats privades, CCRTV, mitjans de comunicacio...

5.8.8. Difusio
Tal i com es planteja en aquest mateix apartat a les activitats previstes per a la Fase |,
concretar la realitzacio d’'un 30 minuts sobre Kosovo, on es mencioni especificament el
projecte de cooperacié academica que duu a terme el IJLV, aixi com la projeccié al Canal 33
dels curtmetratges realitzats per estudiants kosovars, fent també mencié expressa del
projecte amb la Universiteti i Prishtinés.

Data de realitzacio: Des d’abril de 2002.

5.8.9. Lectorats de catalai castella a la Universiteti i Prishtinés
Potenciar la creaci6, cara al curs academic 2002-2003, d’'un lectorat en llengua catalana, en
col-laboracié amb I'Institut Ramon Llull, i d’'un altre en llengua castellana, en col-laboracio
amb I'Instituto Cervantes.
Data de realitzacié: Des de setembre de 2003.

Pressupost orientatiu: 30.000 €

Financament: Institut Ramon Llull, Instituto Cervantes, Empreses d’edicié...

5.8.10. Intercanvis d’estudiants en universitats i cursos d’estiu

Crear beques de mobilitat per tal que estudiants de la Universiteti i Prishtinés puguin assistir
als cursos d’estiu que ofereixen les diferents universitats del IJLV i oferir la possibilitat als
estudiants del 1JLV d’assistir a la Universitat d’'Estiu de Kosovo que realitza la Universiteti i
Prishtinés.

Assignar 20 beques anuals de mobilitat per a cursos d’estiu per un import de 1.500 €.
Data de realitzaci6: Juliol-Agost 2002 i Juliol-Agost 2003.
Pressupost orientatiu: 60.000 €
5.8.11. Formaci6é del personal de l'administracié central i de I'oficina de
relacions internacionals de la Universiteti i Prishtinés
Oferir la possibilitat a personal de l'administracié central i de [l'oficina de relacions
internacionals de la Universiteti i Prishtinés de realitzar estades a les universitats del 1JLV i

realitzar un seminari sobre gesti6 universitaria a Prishtina obert a tot el personal de
'administracio central.
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En aquest sentit es podrien oferir 3 beques de mobilitat anuals d’'un mes de durada i es
podria realitzar anualment un seminari de gestié (un genéric sobre gestié universitaria i un
altre més concret sobre gestid de I'oficina de relacions internacionals).

Data de realitzacio: Des d’abril de 2002.

Pressupost orientatiu: 30.300 €

5.8.12. Ajut a latraduccio de bibliografia universitaria basica a I’albanés

Obrir una linia d’ajuts destinada a fomentar la traduccid de la bibliografia universitaria basica
a la llengua albanesa donada la mancanca existent en aquest sentit.

Data de realitzaci6: Des d’abril de 2002.

Pressupost orientatiu: 30.000 €
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6. Recursos necessaris i pressupost

6.1. Recursos necessaris: humans, materials i técnics

Recursos humans

Personal:

2 coordinadors de projecte a jornada complerta

1 responsable local a cada universitat del IJLV pel desenvolupament de les accions a
realitzar a cadascuna.

1 ajudant (personal local) del coordinador de projecte a Prishtina.

Estudiants participants de les accions d’acollida, visites i de sensibilitzacié que es
realitzaran tant a Kosovo com al 1JLV.

Professorat i personal de les universitats, participants en les accions de formacio i
reciclatge, tant a Kosovo com als territoris del IJLV.

Recursos materials

Una oficina de projecte equipada amb teléfon, correu electronic, fax, dos equips
informatics i mobiliari, ubicada als territoris del IJLV.

Una oficina de projecte equipada amb teléfon, correu electronic, fax, un equip
informatic i mobiliari, ubicada a la Universiteti i Prishtinés.

Infrastructures a cadascuna de les universitats que pertanyen al [JLV per al
desenvolupament de les diverses activitats que se'ls encarregui des de l'oficina de
projecte.

Recursos técnics

Tots els materials tecnics (bibliografia especialitzada, materials de laboratoris, material
informatic, etc.) seran adquirits, amb criteri consensuat entre I'Institut i la Universiteti i
Prishtinés segons les necessitats avaluades, als territoris del 1JLV, i després enviats a
Kosovo.
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7. Estructura executiva

L’éxit del Projecte de cooperacié academica amb la Universiteti i Prishtinés, depén en
gran mesura de la implicaci6 i coordinacio de les universitats membres de la xarxa. Per tal de
garantir-ho, per garantir també un adequat flux d’informacié i d’assegurar alhora la bona
execucié del projecte, cal una perfecta organitzacié de cadascun dels agents implicats.

Comissio General "

Comissié permanent Comissionat Secretaria
pel projecte | executiva

Comissi6 de cooperacio i solidaritat Oficina
tecnica

l l

Projecte de cooperacié académica amb la Universiteti i Prishtinés
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8. Pressupost detallat

8.1. Ingressos

Fase |
Organismes i institucions Quantitat (PTA) Quantitat (€) %

Generalitat de Catalunya 25.000.000 150.253 54,3

Govern de les llles Balears 1.000.000 6.010 2,2

Universitat de Valencia 10.000.000 60.100 21,7

Universiteti i Prishtinés 2.000.000 12.020 4,3

Xarxa d'universitats 1JLV 6.000.000 36.060 13,0

Esponsoritzacio privada 2.000.000 12.021 4,3

Total 46.000.000 276.465 100

8.2. Despeses
Fase Il
Costos de personal Despeses
de viatge, | Equipament | Impressio i Despeses Altres Total % sobre
Tasques academiques Tasques estada i publicacié generals despeses cost
administratives| instal-lacio global
Personal del Experts
(eneuros) I consorci externs

Accio
general del 19.545 3.606 1.803 12.020 9.616 0 4.808 2.752 54.150] 19,6
Jprojecte
Activitats
5.2 3.005 1.503 150 13.583 1.803 0 1.202 240 21.486 7,8|
53 301 0 301 0 62.368 0 0 4.207 67.177 24,3|
5.4 3.005 9.301 150 15.506 1.503 6.010 601 1.956 38.032 13,8I
55 3.005 601 150  21.035 17.429 600 601 301 43.722 15,8I
56 3.005 601 150  23.079 0 0 902 721 28.458]  10,3|
5.7 3.005 3.005 301 0 1.803 13.823 1.503 0 23.440 8,5
Total 34.871 18.617 3.005 85.223 94.522 20.433 9.617 10.177 276.465 100.0|
% sobre 12,9 6,7 1,1] 30,8 34,2 74 35 37 100,0
cost global
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9. Viabilitat del projecte i continuitat després de la seva execucio

9.1. Viabilitat sociocultural

Adequacio als factors socioculturals de la zona

El projecte, des de qualsevol punt de vista, esta clarament marcat per dues situacions que
s’han donat contemporaniament a Kosovo des de I'any 1989. D'una banda, esta la situacié
negativa dels anys de marginacio i aillament viscuts i per aixd aquest projecte s’adaptara a la
situaci6 de mancances economiques i subdesenvolupament educatiu, formatiu i tecnic
existents a Kosovo i que ha afectat i afecta, des del punt de vista social i cultural a la
poblacié albanokosovar. De tots els sectors de poblacié es percep un gran interés per oblidar
el seu passat i reprendre la vida quotidiana, perd, especialment, dels joves en edat
universitaria. El dia a dia d’aguest sector poblacional ha estat durant els darrers deu anys
condicionat per la situacio politica de Kosovo.

D’altra banda, una segona situacié molt positiva, tot i la separacio soferta, é€s I'existéncia d’'un
sistema, clandesti perd bé organitzat, que ha permes mantenir minimament la formacié
educativa, la sanitat, etc. d'un gran nombre de poblacié també kosovar, en aquest cas,
albanokosovar. A més, d’enca de juny de 1999, i tal i com s’explica a I'apartat 4.5 d’aquest
mateix projecte, on es fa referéncia al context actual, la Universiteti i Prishtinés ha fet
substancials avencos per tal d’homologar-se a les universitats europees garantint la plena
homologacio dels seus estudis i de la seva activitat academica a les directrius apuntades
pels conjunt de les universitats europees a la Declaracio de Bolonya.

Aquesta capacitat de sacrifici, d'iniciativa i d'avancament garanteix que el component huma
se'n sortira amb éexit en el desenvolupament del projecte del 1JLV.

Relaci6 del soci local amb els beneficiaris

Els beneficiaris del projecte sbén tots els professors, estudiants i professionals de la
Universiteti i Prishtinés . La majoria dels professors han tornat a fer classes a la universitat
després de molts anys de segregaci6 i alguns, fins i tot, d’exili, exactament igual que ha
passat amb els professionals de I'administracio, la gestio i els serveis. Per la seva banda, ara
tots els estudiants tornen a disposar de les instal-lacions universitaries després d’'anys de
formacio insuficient i clandestina, i poden, de manera efectiva, continuar els seus estudis o
reprendre'ls amb normalitat.

Criteris de selecci6 dels beneficiaris

El projecte esta concebut per al benefici de tots els col-lectius de la comunitat universitaria de
la Universiteti i Prishtinés com es pot comprovar (vegeu els punts «Objectius» i «Activitats
previstes»).

Els beneficiaris directes, d’'una banda, seran els professors del quadre docent i investigador i
professionals en actiu de la Universiteti i Prishtinés, pel que fa al reciclatge de la seva
formacié i la posada al dia dels seus coneixements i al desenvolupament d’eines de gestié
academica i de serveis universitaris; i d'altra banda, aquests col-lectius i els estudiants
matriculats a la Universiteti i Prishtinés, pel que fa a la dotacié d’equipaments, I'establiment
de contactes amb altres universitats estrangeres, la promocio de la participacié democratica i
del teixit associatiu universitari i I'organitzacioé d’activitats i esdeveniments a Kosovo.

Logicament, els beneficiaris indirectes del projecte no passaran cap criteri de seleccio.
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Efecte de I'accio en la poblacié més vulnerable

La primera cosa que cal aclarir és que l'accié del projecte va dirigida a la rehabilitacio i
recuperacié d’'un dels elements més importants per a la vida docent, cultural i social de
gualsevol societat: el sistema universitari, pel benefici que aguest comporta per a la poblacio.
La universitat, com entitat, ha de ser el centre difusor de I'educaci6, la formacié (docent,
tecnica, cultural, social i personal), dels drets humans i de valors com la pau, la llibertat, la
democracia, la tolerancia, la solidaritat i la cooperacio, i d’'altres.

Aquest projecte, pero, s'adreca especialment als col-lectius que integren aquesta institucio: el
professorat, els professionals i I'estudiantat. D’aquests, la poblacié més vulnerable ha estat i
€s, sens dubte, el col-lectiu dels joves universitaris (vegeu el punt 8.1. «Adequacio als factors
socioculturals de la zona»).

Per tant, és logic pensar que l'efecte d'un projecte que esta clarament abocat a la
recuperacio i enfortiment d’'un dels sectors de la poblaci6 més vulnerables (i no només a
aquest) no pot ser més que de signe positiu.

Grau d’implicacié, motivacio i participacio dels beneficiaris en el disseny i execucio

Maxim. Des del comengament tant les autoritats, el professorat i els professionals, com les
associacions d'estudiants de la Universiteti i Prishtinés, han participat per mitja de
suggeriments, intenses sessions de treball i propostes concretes en la concepcié i elaboracio
del projecte.

Finalment, s’ha de comentar que tant les facultats i els seus departaments com les
associacions d'estudiants han posat a disposicid les seves infrastructures i instal-lacions
perqué puguin ser utilitzades per al desenvolupament del projecte.
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9.2. Viabilitat econdmicai financera

Analisi economica de viabilitat

Es parteix d'un pressupost realista i rigorés, aixi com del compromis de finangament per part
de diverses entitats. El projecte compta, per a la seva segura realitzacid, amb el suport
economic de la Generalitat de Catalunya, del Govern de les llles Balears a més de la resta
d’institucions universitaries que participen en el projecte.

Propietaris de les infrastructures després de I’execucio del projecte

La Universiteti i Prishtinés sera la propietaria de tots els equipaments i del material que s’hi
enviara. També es fara particip de la correcta gestié i bon Us d’aquests equipaments a les
associacions d’estudiants de la mateixa Universitat de Prishtina.

Responsables de I'accié després de I'execucié del projecte i capacitat financera i de
gestio d’aquests

La responsabilitat de l'acci6 després de I'execucié del projecte passara a mans de la
Universiteti i Prishtinés. Aixi mateix, també s'utilitzaran per a la continuacié del projecte, tots
els recursos externs que puguin generar-se provinents de donacions, subvencions, convenis
de col-laboracio, etc. S’ha d'insistir en aquest cas en el fet diferencial que suposa que el soci
local sigui una universitat i, a més, publica, la qual cosa garanteix la seva capacitat financera.

9.3. Viabilitat técnica

El projecte es planteja després dels dos anys d’experiencia en la col-laboracié amb altres
universitats de I'antiga lugoslavia, dins del marc d'una actuacié conjunta marcada pel
programa del govern de la Generalitat de Catalunya i dels més de cinc anys d’experiéncia de
les universitats de Catalunya i el Pais Valencia, en el marc de les seves actuacions
individuals. D’altra banda, també hi ha I'experiéncia d'algunes de les universitats de
Catalunya amb altres col-lectius de paisos de I'antiga lugoslavia va comengar a I'any 1992
durant el conflicte de la guerra de Bdsnia.

Aquesta experiencia d'actuacié atorga al projecte garantia d'éxit suficient des del punt de
vista tecnic.

9.4. Viabilitat politica

Adequacio del projecte als programes i politiques d’actuacié nacional i regional del
pais destinatari

Politiques de reconstruccié

Es contemplen totes les politiques acordades en el marc dels acords de pau i les resolucions
generals de I'Organitzacié de Nacions Unides (Normes Uniformes), les de la Unié Europea i
del Consell d’Europa, aixi com les directrius decidides per les seves missions a Kosovo.
Actitud de les autoritats locals

L'actitud de les autoritats locals s’ha mostrat clarament positiva durant les nombroses visites
intercanviades i sessions de treball, tant a nivell personal com institucional. El Rector Zejnel
Kelmendi i el seu equip de la Universitat de Prishtina han manifestat el seu suport perque es
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desenvolupin a Kosovo diversos programes de cooperacio i desenvolupament, en general, i
d’altres que tracten la problematica que ens ocupa, en particular. Cal matisar, a més, que
han mostrat un interés preferencial per aquest tipus de programes que promouen la
intervencio i la recuperacié de diferents sectors de poblacié del pais.

9.5. Impacte mediambiental

Les actuacions i activitats previstes durant el desenvolupament del projecte no comporten
cap intervencio de reconstruccio fisica dels edificis de la Universitat de Prishtina, i per tant,
no tindran cap mena d’'impacte mediambiental.

Ara bé, les actuacions de sensibilitzaciéo i de promocié de tasques de voluntariat i de
desenvolupament de programes socials (suport i atencié a estudiants amb disminucions) a la
Universitat de Prishtina, tindran com a resultat, en el futur, I'eliminaci6 de les barreres
arquitectoniqgues de la universitat, i aquestes accions si que tindran un impacte
mediambiental molt positiu.

55/58



10.Seguiment i evoluci6 del projecte

Pel que fa al seguiment del projecte en la seva concepcié global, el IJLV s’ha assegurat
assessorament, el seguiment i I'avaluacio interna per part de professionals reconeguts,
pertanyents a les comunitats universitaries de les universitats integrants de I'Institut i a la
comunitat universitaria de la Universiteti i Prishtinés.

D’altra banda, el desenvolupament del projecte es fara de manera modular, és a dir,
plantejant subprojectes que plegats conformaran el conjunt del projecte, i que seran
desenvolupats per arees per les universitats de l'Institut, de forma individual o conjunta
segons sigui més productiu per al projecte.

Aquests subprojectes i les activitats que comportin tindran un programa d’activitats propi,
amb els objectius, cronogrames d’activitats, indicadors del grau de compliment i resultats
corresponents. A més, cadascun d'aquests subprojectes i de les seves activitats es
desenvoluparan d’acord amb un model contractual, és a dir, existira un compromis entre el
IJLV i la Universiteti i Prishtinés pel qual s’aniran complint les fases del projecte, amb els
suports que aquestes comportin, en funcié de l'arribada als resultats plantejats préviament.

Aquest sistema permetra una avaluacié del seguiment del projecte més senzilla i
practicament continua.

En qualsevol cas, el IJLV establira com a indicadors genérics del grau d’acompliment dels
resultats que s’'esperen assolir, basicament, les consecucions dels objectius enumerats en
punts anteriors d’aquest document, és a dir:

- La dotacio dels materials de laboratori, dels fons bibliografics que comportin la millora
efectiva de la qualitat de la docéncia, la recerca i la gestié académica de la Universiteti i
Prishtinés.

- La celebracio de seminaris i cursos, la consecucié d’estades i I'establiment de xarxes de
col-laboracié que comportin el reciclatge i l'actualitzacié efectiva del quadre docent i
investigador de la Universiteti i Prishtinés.

- La celebraci6 de cursos i seminaris de gesti6 academica i el suport a l'oficina de
Relacions Internacionals que comportin el desenvolupament efectiu de noves eines
propies de gestié académica per part de la Universiteti i Prishtinés.

- Laccés i la inclusioé de la Universiteti i Prishtinés en xarxes i grups de debat europeus i
internacionals aixi com la seva participacié en forums i conferéncies que comportin la
connexié efectiva i definitiva amb la resta de la comunitat universitaria mundial.

- La celebraci6 de jornades de formacié de les associacions i grups estudiantils kosovars
de base democratica en gesti6 associativa i en treball voluntari de caire social que
comportin la seva participacié efectiva en el teixit associatiu estudiantil.

Les fonts de verificacié de tots aquests indicadors generics del projecte, aixi com les dels
indicadors especifics dels subprojectes que es generin, son tots els documents que s’han
vingut elaborant des de la visita de prospeccié del IJLV al mes de novembre de 1999 a
Prishtina.

Finalment, cal indicar que s’aniran editant diversos documents bibliografics, fotografics i
videografics amb la intencié de mostrar els resultats obtinguts.
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10.Riscos i presumpcions

La peculiar situacié que es viu a Kosovo fa que calgui considerar diversos factors. En primer
lloc cal tenir en compte que existeix poblacié a Kosovo que no té passaport (Unicament la
documentacio expedida per les Nacions Unides) fet que dificulta I'obtencié del visat per a la
sortida del pais. Cal tenir present que la inestabilitat que viu actualment Macedonia dificulta
els tramits burocratics que fins a principis de 2001 molts albanokosovars realitzaven a
Skopje, la seva capital. Actualment Sofia, a Bulgaria, o el mateix Belgrad, a lugoslavia, sén
alternatives a I'hora de tramitar visats.

En segon lloc cal recordar que el 17 de novembre de 2001 es realitzen eleccions generals a
Kosovo. El govern resultant d’aquest procés electoral assumira les tasques d’administracio
gue des de juny de 1999 realitzava de forma interina la missio de les Nacions Unides a
Kosovo (UNMIK). Aixo significa que des de novembre de 2001 la poblacié kosovar assumira
plenament la gestié en materia d’educacio i passara a ésser plenament responsable, en el
nostre cas, de la Universiteti i Prishtinés, una responsabilitat que fins ara es compartia amb
representants de la missio de les Nacions Unides.

Pel que fa al aspectes relacionats amb el seguiment técnic del desenvolupament del
projecte, s’establiran mecanismes de control i prevencié que permetin una vigilancia
permanent, per tal de corregir els inconvenients que puguin sorgir al llarg del procés. El
sistema d’avaluacié continua mitjancant la comprovacido dels indicadors de grau de
compliment permetra preveure els riscos amb suficient antelacio.

Finalment, per part dels responsables del projecte, tant als territoris del 1IJLV com a Kosovo,
es crearan les expectatives i els desigs per fer un esfor¢c que permeti que el projecte
afavoreixi I'establiment de lligams tant académics com personals, i que faci que, un cop
acabat, els resultats tinguin continuitat i efectes a llarg termini.
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11.Suports i col-laboracions

El projecte de cooperacié académica amb la Universiteti i Prishtinés és possible gracies a la
coordinacio i aportacions del Institut Joan Lluis Vives i les universitats que el formen:

Universitat d'Alacant

Universitat d’Andorra

Universitat Autonoma de Barcelona
Universitat de Barcelona

Universitat de Girona

Universitat de les llles Balears
Universitat Internacional de Catalunya
Universitat Jaume |

Universitat de Lleida

Universitat Oberta de Catalunya
Universitat de Perpinya

Universitat Politecnica de Catalunya
Universitat Politecnica de Valéncia
Universitat Pompeu Fabra
Universitat Ramon Llull

Universitat Rovira i Virgili
Universitat de Valéncia

Universitat de Vic

Universiteti i Prishtinés (incorporacio simbolica)

Aixi com amb el suport de:
Generalitat de Catalunya
Govern de les llles Balears

Universitat de Valéncia
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